


 
  โรงพยาบาลสิรินธร สํานักการแพทย กรุงเทพมหานคร ไดดําเนินการในการใหบริการประชาชนดวยดีมา
ตลอดต้ังแต 1 ตุลาคม พ.ศ. 2545 และยังมีผลการปฏิบัติงานในหลายๆ ดาน จนปจจุบันไดมีการขยายการใหบริการ
เปนโรงพยาบาลทุติยภูมิระดับสูง ขนาด ๒๔๓ เตียงและไดผานการรับรองโรงพยาบาลคุณภาพเม่ือวันท่ี 26 
กุมภาพันธ พ.ศ. 2553 จากสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องคการมหาชน) ไดผานการรับรองตาม
กระบวนการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพเม่ือวันท่ี 26 มกราคม พ.ศ.2554 จากกรมอนามัยกระทรวงสาธารณสุขและ
โรงพยาบาลสายใยรักแหงครอบครัวระดับทอง เม่ือวันท่ี 23 กุมภาพันธ 2554 จากกรมอนามัยกระทรวงสาธารณสุข 
  รายงานประจําปงบประมาณ 255๔ ฉบับนี้จึงไดจัดทําข้ึนเพ่ือแสดงถึง วิสัยทัศน พันธกิจ การแบงสวน
ราชการของโรงพยาบาล และนําเสนอผลการปฏิบัติงานดานบริการดานปริมาณงานดานการสงเสริมสุขภาพดาน
คุณภาพและประสิทธิภาพของผลงานดานบุคลากรและพัฒนาบุคลากรดานการเงินแผนการปฏิบัติราชการและการ
วิเคราะหในภาพรวมท่ีโรงพยาบาลสิรินธรไดดําเนินการมานับต้ังแต 1 ตุลาคม 255๔ ถึง 30 กันยายน 255๕ ตลอด
จนถึงการดําเนินกิจกรรมของโรงพยาบาลในดานตางๆ  
  หวังวารายงานฉบับนี้ จะเปนประโยชนในการนํามาใชเปนแนวทางในการพัฒนาโรงพยาบาล ในการ
ขยายการบริการ การแกไขปญหา อุปสรรค การทํางานวิจัย การพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาลและการสาธารณสุขของ
กรุงเทพมาหานครในโอกาสตอไป หากมีขอเสนอแนะในการพัฒนาระบบขอมูลโปรดแจงฝายวิชาการและแผนงาน
โรงพยาบาลสิรินธร สํานักการแพทย กรุงเทพมหานครเพ่ือเปนแนวทางในการปรับปรุงตอไป 
 
 
 
 
 
         นายแพทยพิพัฒน เกรียงวัฒนศิริ 

 ผูอํานวยการโรงพยาบาลสิรินธร 
 

คำ�นำ�



สารบัญ
บทนํา 
ความเปนมา “โรงพยาบาลสิรินธร” 
ทําเนียบผูอํานวยการ 
ผูบริหารโรงพยาบาล 
โครงสรางบริหาร 
แผนท่ีโรงพยาบาลสินรินธร 

บทที่ 1 สถิติผูปวยนอก 
คํานิยาม       
การดําเนินการเก่ียวกับการบริการผูปวยนอก  
สถิติผูปวยนอก      
ตารางท่ี 1.1  จํานวน (ราย) และรอยละผูปวยนอกจําแนกตามประเภทของการมาตรวจและ 
   กลุมงานท่ีใหการตรวจรักษา  
ตารางท่ี 1.2  จํานวน (ราย)และรอยละผูปวยนอกจําแนกตามท่ีอยูในเขต/นอกเขตกรุงเทพมหานคร  
ตารางท่ี 1.3  จํานวน (ราย)และเฉลี่ยตอวันของผูปวยนอกจําแนกตามเพศและกลุมงานท่ีใหการตรวจ 
   รักษาและบริการ  
ตารางท่ี 1.4  จํานวน (ราย)และรอยละผูปวยนอกจําแนกตามเพศเปนรายเดือน 
ตารางท่ี 1.5  จํานวน (ราย)และรอยละผูปวยนอกไมนับรวมกลุมงานเวชศาสตรฉุกเฉินจําแนกตามเพศ 
   เปนรายเดือนและจํานวนเฉลี่ยตอวันราชการในแตละเดือน  
ตารางท่ี 1.6  สถิติผูปวยจําแนกตามเขตในกทม.ท่ีแจงวาเปนท่ีอยูอาศัย 
ตารางท่ี 1.7  สถิติผูปวยจําแนกตามจังหวัดท่ีแจงวาเปนท่ีอยูอาศัย  
ตารางท่ี 1.8  จํานวน (ราย) ผูปวยจําแนกตามกลุมงาน/คลินิกอายุรกรรม 
ตารางท่ี 1.9  จํานวน (ราย) ผูปวยนอกจําแนกตามกลุมงาน/คลินิกกุมารเวชกรรม 
ตารางท่ี 1.10  จํานวน (ราย)ผูปวยนอกจําแนกตามกลุมงานเวชกรรมฟนฟู 
ตารางท่ี 1.11   จํานวน (ราย) ผูปวยจําแนกตามกลุมงาน/คลินิกศัลยกรรม 
ตารางท่ี 1.12   จํานวน (ราย) ผูปวยจําแนกตามกลุมงาน/คลินิกออรโธปดิกส 
ตารางท่ี 1.13   จํานวน (ราย) ผูปวยนอกจําแนกตามกลุมงาน/คลินิกจักษุวิทยา โสต ศอ นาสิกวิทยา 
ตารางท่ี 1.14   จํานวน (ราย) ผูปวยจําแนกตามกลุมงานผูปวยนอก  
ตารางท่ี 1.15   จํานวน (ราย) ผูปวยนอกจําแนกตามกลุมงาน/คลินิกสูติกรรม-นรีเวชกรรม 
ตารางท่ี 1.16   จํานวน (ราย) ผูปวยนอกจําแนกตามกลุมงาน/คลินิกทันตกรรม 
ตารางท่ี 1.17   จํานวน (ราย) ผูปวยนอกจําแนกตามกลุมงานเวชศาสตรฉุกเฉิน 
ตารางท่ี 1.18   สถิติผูปวยท่ีมารับบริการนอกเวลาราชการ (06.00 - 08.00 น.) 
ตารางท่ี 1.19   สถิติผูปวยท่ีมารับบริการนอกเวลาราชการ (16.00 - 20.00 น.) 
ตารางท่ี 1.20  สถิติผูปวยท่ีมารับบริการในวันเสาร-อาทิตย (08.00 - 12.00 น.) 
 

บทที่  2  สถิติผูปวยในที่รับไวในโรงพยาบาล 
คํานิยาม 
การจําแนกผูปวย  
ตารางท่ี 2.1   จํานวน(ราย) ผูปวยท่ีจําหนาย  จําแนกตามสาขา 
ตารางท่ี 2.2    จํานวน(ราย) ผูปวยท่ีรับไว(ใหม)  จําแนกตามสาขา 
ตารางท่ี 2.3   จํานวน(ราย) ผูปวยท่ีจําหนายใน จําแนกตามหอผูปวย 
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สารบัญ
ตารางท่ี 2.4   จํานวน(ราย) ผูปวยท่ีรับไว(ใหม) จําแนกตามหอผูปวยแยกเปนรายเดือน 
ตารางท่ี 2.5   จํานวน (ราย) รอยละผูปวยจําหนาย  จําแนกตามเพศเปนรายเดือน 
ตารางท่ี 2.6   จํานวนผูปวยใน(จําหนาย) จําแนกตามหอผูปวย และประเภทเตียง 
ตารางท่ี 2.7  จํานวน (ราย) ผูปวยท่ีจําหนาย จําแนกตามหอผูปวย 
 

บทที่  3  สถติิผูปวยคลอดบุตรและทารกแรกคลอด 
คํานิยาม 
จํานวนผูปวยสูติกรรมซ่ึงรับไวในโรงพยาบาล 
จํานวนทารกแรกคลอดในโรงพยาบาล 
ตารางท่ี 3.1    จํานวน(ราย)และรอยละผูปวยสูติกรรม  ท่ีรับไวรักษา จําแนกตามประเภท 
   ของการจําหนาย (คลอด/ไมคลอด) เปนรายเดือน 
ตารางท่ี 3.2    จํานวน(ราย)และรอยละผูปวยคลอดบุตร จําแนกตามประเภท/ วิธีคลอด 
ตารางท่ี 3.3    จํานวน(ราย)และรอยละของทารกแรกคลอด จําแนกตามประเภทของการคลอด 
   (ทารกมีชีพ/ทารกไรชีพ) เปนรายเดือน 
ตารางท่ี 3.4    จํานวน (ราย)ของทารกแรกเกิดเสียชีวิต จําแนกตามระยะเวลาเปนรายเดือน 
 

บทที ่ 4  สถิติรายละเอียดของงานตาง ๆ 
สถิติหนวยไตเทียม 
สถิติผลการปฏิบัติงานหองตรวจอายุรกรรม 
สถิติการผาตัด  
สถิติหนวยปรึกษาสุขภาพ,หนวยคัดกรอง ของกลุมงานผูปวยนอก 
สถิติผูมารับบริการหองตรวจครรภ  กลุมงานสูติ-นรีเวชกรรม 
สถิติหนวยผาตัดทางสูติ-นรีเวชกรรม   กลุมงานสูติ-นรีเวชกรรม 
สถิติผูมารับบริการหองนรีเวชกรรม   กลุมงานสูติ-นรีเวชกรรม 
สถิติผูมารับบริการวางแผนครอบครัว  กลุมงานสูติ-นรีเวชกรรม 

สถิติหองตรวจกุมารเวชกรรม  กลุมงานกุมารเวชกรรม 

สถิติผลการปฏิบัติงาน ของทารกแรกเกิด   กลุมงานกุมารเวชกรรม 

สถิติรายงานการสรางเสริมภูมิคุมกันโรค  3 ป งบประมาณ 
สถิติผูมารับบริการหองตรวจจักษุ กลุมงานจักษุวิทยา 
สถิติผูมารับบริการหองตรวจหู คอ จมูก  กลุมงานโสต ศอ นาสิก 
สถิติผูมารับบริการหองตรวจศัลยกรรมกระดูก 
สถิติผูมารับบริการหองตรวจศัลยกรรม 
สถิติผูปวยกลุมงานรังสีวิทยา 
สถิติกลุมงานวิสัญญีวิทยา 
สถิติกลุมงานทันตกรรม 
ผลการปฏิบัติงาน  งานกายภาพบําบัด  กลุมงานเวชกรรมฟนฟู 
สถิติกลุมงานชันสูตรโรคกลางและธนาคารเลือด 
สถิติหนวยแพทยกูชีวิต  กลุมงานเวชศาสตรฉุกเฉิน 
สถิติจํานวนผูปวยท่ีไดรับบาดเจ็บ จําแนกตามสาเหตุตาง ๆ 
สถิติจํานวนผูปวยตายและอัตราตาย จําแนกตามกลุมงาน 
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สารบัญ
สถิติจํานวนผูปวยนอกตามกลุมสาเหตุ 21 กลุมโรค (รง.504) 
สถิติจํานวนผูปวยในรายโรคจําแนกตามสาเหตุการปวย (ชื่อโรค) 75 กลุมโรค (รง.505)  
สถิติจํานวนผูปวยดวยโรคติดตอท่ีสําคัญ  
สถิติกลุมงานเภสัชกรรม  ผูปวยนอก 
สถิติกลุมงานเภสัชกรรม  ผูปวยใน  
สถิติผูปวยประกันสังคม 
ตารางแสดงโรงพยาบาลหรือสถานพยาบาลท่ีรับสงตอผูปวย 
ตารางแสดงโรงพยาบาลหรือสถานพยาบาลท่ีรับยายผูปวย 
สถิติรายงานผูปวยศูนยพิทักษสิทธิ์เด็กและสตรี 
สถิติผูปวยศูนยพิทักษสิทธิเด็กและสตรี  รายละเอียดของรายงาน 
สถิติรายงานผูปวยศูนยพิทักษสิทธิ์เด็กและสตรี  มูลเหตุการถูกละเมิด  
สถานท่ี  พ้ืนท่ีเขตท่ีเกิดเหตุและเขตท่ีอยูของผูถูกกระทํา  
สถิติจํานวนการมารับบริการของชมรมผูสูงอายุ   
สถิติการพัฒนาบุคลากร   ฝายการพยาบาล  
สถิติการสอนสุขศึกษา ฝายการพยาบาล 
สถิติการปฏิบัติงานดานพัฒนาบุคลากร ฝายการพยาบาล 
สถิติการใหบริการยืมเวชระเบียนผูปวยใน  หนวยเวชระเบียนและเวชสถิติ 
สถิติผลการปฏิบัติงานหนวยงานเวชนิทัศน  ฝายวิชาการและแผนงาน 
สถิติผลการปฏิบัติงานฝกอบรม  ฝายวิชาการและแผนงาน 
สถิติผูปวยในท่ีสั่งอาหารรับประทาน (พิเศษและสามัญ) 
สถิติขยะมูลฝอย  หมวดชาง  ฝายบริหารงานท่ัวไป 
สถิติการบําบัดน้ําเสีย  หมวดชาง  ฝายบริหารงานท่ัวไป 
สถิติงานดานพัสดุ  ฝายบริหารงานท่ัวไป 
สถิติผลการพัฒนาคุณภาพ  กลุมงานอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม 

สถิติผลงาน  ฝายงบประมาณการเงินและบัญชี 
 

บทที ่ 5   สถิติเตียงผูปวย 
คํานิยาม  
ตารางท่ี 5.1    จํานวนเตียง จําแนกตามหอผูปวย 
ตารางท่ี 5.2   จํานวนเตียงและ อัตราการครองเตียงแยกสามัญ-พิเศษ  จําแนกตามหอผูปวย 
ตารางท่ี 5.3     จํานวนเตียง,อัตราการครองเตียงและวันผูปวยใน จําแนกตามหอผูปวย  
ตารางท่ี 5.4    วันนอนเฉลี่ยตอราย จําแนกตามหอผูปวย 
 

บทที ่ 6   ขอมูลสถิติเพ่ือการงานแผน 
หองตรวจ / คลินิกผูปวยนอก 
ตารางท่ี 6.1    เปรียบเทียบจํานวนผูปวยนอก ท่ีมารับบริการในกลุมงาน 
ตารางท่ี 6.2    เปรียบเทียบจํานวนผูปวยในจําหนาย จําแนกตามหอผูปวย 
ตารางท่ี 6.3    เปรียบเทียบจํานวนผูปวยในจําหนาย จําแนกตามสาขา 
ตารางท่ี 6.4   10 อันดับสาเหตุการตายผูปวยใน 
ตารางท่ี 6.5   โรคท่ีพบบอย 10 อันดับแรกของผูปวยนอก 
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สารบัญ
ตารางท่ี 6.6   โรคท่ีพบบอย 10 อันดับแรกของผูปวยใน  
ตารางท่ี 6.7    การผาตัดท่ีพบบอย 10 อันดับโรค  ของผูปวยใน 
ตารางท่ี 6.8    หองตรวจ/คลินิกท่ีเปดใหบริการ 
ตารางท่ี 6.9   แสดงจํานวนขาราชการกรุงเทพมหานครสามัญจําแนกตามตําแหนงระดับและเพศ 
 

ผลการปฏิบัติราชการโรงพยาบาลสิรินธร  
สรุปภาพรวมตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ 
ตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ 
สรุปผลการดําเนินงานในรอบป 2554 ท่ีผานมา 
 

นวัตกรรม 
การติดตามและแจงผลผูปวยมะเร็งปากมดลูก 
นาฬิกาอินซูลิน รูไวไม Hypo (Glycemia) 
ปรอทหาย สีตามได 
แนวทางปองกันความคลาดเคลื่อนทางยา 
แถบควบคุมปริมาณและอัตราการไหลสารละลายหลอดเลือดดํา (Closing System)(หนึ่งหยด หนึ่งชีวิต) 
 

ภาพกิจกรรม ประจําป 2554 
รายนามผูบริจาค 
บทสรุปผูบริหาร 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี 1.1       แสดงกราฟเปรียบเทียบจํานวนผูปวยนอก จําแนกตามประเภท ผูปวยเกา/ผูปวยใหม   
รูปท่ี 1.2       แสดงกราฟเปรียบเทียบจํานวนผูปวยนอก จําแนกตามท่ีอยู ในเขต/นอกเขต 
   กรุงเทพมหานคร 
รูปท่ี 1.3       แสดงกราฟเปรียบเทียบจํานวนผูปวยนอก จําแนกตามเพศ ท่ีใหการตรวจรักษาและบริการ 
รูปท่ี 1.4       แสดงกราฟเปรียบเทียบจํานวนผูปวยนอก จําแนกตามเพศเปนรายเดือน 
รูปท่ี 1.5       แสดงกราฟเปรียบเทียบจํานวนผูปวยไมนับรวมกลุมงานเวชศาสตรฉุกเฉิน จําแนกตามเพศ 
   เปนรายเดือน 
รูปท่ี  2.1      แสดงกราฟเปรียบเทียบจํานวนผูปวยในรับไว ผูปวยในจําหนาย จําแนกตามสาขา 
   เปนรายเดือน  
รูปท่ี 3.2       แสดงกราฟเปรียบเทียบจํานวนคลอดบุตร จําแนกตามท่ีประเภท/วิธีการคลอด 
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สารบัญรูปกราฟ



 
  เม่ือครั้งอดีตท่ียังเปน 
ขาว มีอาณาเขตกวางขวางต้ังอยูเขตชานเมืองกรุงเทพฯ ฝงตะวันออก  ประชากรสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
ซ่ึงตาม “แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 
คมนาคมขนสงใหกวางขวางมีความสะดวกและปลอดภัย และใหมีการจัดต้ังพาณิชยนาวีแหงชาติเพ่ือกอสรางสนามบิน
พาณิชยระหวางประเทศแหงท่ี 2 
สาธารณสุขท่ีใหมีการขยายการบริการใหกวางขวางยิ่งข้ึนในพ้ืนท่ีเขตชนบทหางไกล ขยายการบําบัดเฉพาะโรคระบาด
และโรคท่ีเปนอันตรายใหกับประชาชน

 

   
  จากนโยบายดานสาธารณสุขดังกลาว และดวยลักษณะพ้ืนท่ีเขตลาดกระบังท่ีกวางใหญเปนทองทุงท่ี
เขียวขจี เปรียบเสมือนแหลงอาหารอันอุด
เขาถึงระบบบริการของรัฐในทุกๆ เรื่องเปนไปไดยากลําบาก

 
ทางไหนก็มีแตปาท้ังนั้น 
ทันสมัย มีอยูก็เพียงสองแหงคือศูนยบริการสาธารณสุขลาดกระบังและศูนยบริการ
สาธารณสุขกันตารัติอุทิศ ซ่ึงเปนเพียงสถานท่ีเล็กๆ พอเยียวยาได แตถาหาก
ประชาชนเดือดรอน เปนปวยหนัก งูกัด ถูกทํารายรางกาย ก็จะ
รถขยะยังตองใหบรรทุกคนในยามคํ่าคืนเพ่ือไปโรงพยาบาลชั้นใน ผมก็ไดมานั่งคิดวา 
เราเองก็มีหมออยูคนเดียว เครื่องมือก็ไมทันสมัยนาจะมีโรงพยาบาลแถบนี้ ซ่ึงในรัศมี 
20 

 
เขตลาดกระบังท่ีชื่อ นายศิริ เปรมปรีด์ิ ท่ีไดดํารง

ตําแหนงเม่ือป พ.ศ. 2518 – 2521 
สาธารณสุขในพ้ืนท่ีของประชาชนท่ีไดรับความเดือนรอน เม่ือมีการเจ็บปวยข้ึนมา
และจากการชุกชุมของงู เห าและงูจงอางในพ้ืนท่ี เ ม่ื
สถานพยาบาลท่ีเปนศูนยบริการสาธารณสุขลาดกระบังและศูนยบริการ
สาธารณสุขกันตารัติอุทิศ มีศักยภาพไมเพียงพอท่ีจะรักษาพยาบาลได ตองสง
ผูปวยเขาไปรักษาในตัวเมือง ดวยความหางไกล ระยะทางไกล การเดินทางไม
สะดวกจึงทําใหชาวบานท่ีไดรับบาดเจ็บตอง

  คุณหญิงหรั่ง กันตารัติ และลูกหลานตระกูลกันตารัติ เปนชื่อท่ี
ชาวบานในพ้ืนท่ีนี้จะตองจดจําอยางข้ึนใจท่ีไดยกท่ีดิน 
นายรงคชัย ฉายาวสันต กับนายจวง เท่ียงธีรธรรมท่ียกท่ีดินบางสวนดานหนาเปนทางเขาออก จากถนนออนนุชเขาไปยัง

นายศิริ เปรมปรีด์ิ 

เม่ือครั้งอดีตท่ียังเปน “อําเภอลาดกระบัง” พ้ืนท่ีแหงนี้เปนทองทุงนาท่ีอุดมสมบูรณในน้ํามีปลาในนามี
ขาว มีอาณาเขตกวางขวางต้ังอยูเขตชานเมืองกรุงเทพฯ ฝงตะวันออก  ประชากรสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 2 (ป พ.ศ. 2510 – 2514) ไดมีการมุงเนนพัฒนาระบบการ
คมนาคมขนสงใหกวางขวางมีความสะดวกและปลอดภัย และใหมีการจัดต้ังพาณิชยนาวีแหงชาติเพ่ือกอสรางสนามบิน

2 ใหเปนศูนยกลางการขนสงทางอากาศของภูมิภาคและนโยบายการพัฒนาดาน
มีการขยายการบริการใหกวางขวางยิ่งข้ึนในพ้ืนท่ีเขตชนบทหางไกล ขยายการบําบัดเฉพาะโรคระบาด

และโรคท่ีเปนอันตรายใหกับประชาชน 

จากนโยบายดานสาธารณสุขดังกลาว และดวยลักษณะพ้ืนท่ีเขตลาดกระบังท่ีกวางใหญเปนทองทุงท่ี
เขียวขจี เปรียบเสมือนแหลงอาหารอันอุดมสมบูรณของ “ชาวกรุงเทพมหานคร” ซ่ึงการเปนพ้ืนท่ีหางไกลทําใหการ
เขาถึงระบบบริการของรัฐในทุกๆ เรื่องเปนไปไดยากลําบาก 

  “...ชวงนั้นเขตลากกระบังเหมือนกับถูกเนรเทศพ้ืนดินถ่ินทุรกันดารไป
ทางไหนก็มีแตปาท้ังนั้น ประชาชนท่ีอาศัยอยูแถวนั้นไมมีสถานบริการสาธารณสุขท่ี
ทันสมัย มีอยูก็เพียงสองแหงคือศูนยบริการสาธารณสุขลาดกระบังและศูนยบริการ
สาธารณสุขกันตารัติอุทิศ ซ่ึงเปนเพียงสถานท่ีเล็กๆ พอเยียวยาได แตถาหาก
ประชาชนเดือดรอน เปนปวยหนัก งูกัด ถูกทํารายรางกาย ก็จะ
รถขยะยังตองใหบรรทุกคนในยามคํ่าคืนเพ่ือไปโรงพยาบาลชั้นใน ผมก็ไดมานั่งคิดวา 
เราเองก็มีหมออยูคนเดียว เครื่องมือก็ไมทันสมัยนาจะมีโรงพยาบาลแถบนี้ ซ่ึงในรัศมี 
20 กิโลเมตร นั้นไมมีโรงพยาบาลเลย...” 

  ดวยมุมมองท่ีกวางไกลของหัวหนา
เขตลาดกระบังท่ีชื่อ นายศิริ เปรมปรีด์ิ ท่ีไดดํารง
2521 ไดเล็งเห็นถึงความสําคัญของปญหาดาน

สาธารณสุขในพ้ืนท่ีของประชาชนท่ีไดรับความเดือนรอน เม่ือมีการเจ็บปวยข้ึนมา
และจากการชุกชุมของงู เห าและงูจงอางในพ้ืนท่ี เ ม่ือชาวบานโดนงู กัด 
สถานพยาบาลท่ีเปนศูนยบริการสาธารณสุขลาดกระบังและศูนยบริการ
สาธารณสุขกันตารัติอุทิศ มีศักยภาพไมเพียงพอท่ีจะรักษาพยาบาลได ตองสง
ผูปวยเขาไปรักษาในตัวเมือง ดวยความหางไกล ระยะทางไกล การเดินทางไม
สะดวกจึงทําใหชาวบานท่ีไดรับบาดเจ็บตองจบชีวิตเปนจํานวนมาก 

คุณหญิงหรั่ง กันตารัติ และลูกหลานตระกูลกันตารัติ เปนชื่อท่ี
ชาวบานในพ้ืนท่ีนี้จะตองจดจําอยางข้ึนใจท่ีไดยกท่ีดิน 84 ไร 2 งาน 40 ตารางวา และ
นายรงคชัย ฉายาวสันต กับนายจวง เท่ียงธีรธรรมท่ียกท่ีดินบางสวนดานหนาเปนทางเขาออก จากถนนออนนุชเขาไปยัง

คุณหญิงหร่ัง กันตารัติ

พ้ืนท่ีแหงนี้เปนทองทุงนาท่ีอุดมสมบูรณในน้ํามีปลาในนามี
ขาว มีอาณาเขตกวางขวางต้ังอยูเขตชานเมืองกรุงเทพฯ ฝงตะวันออก  ประชากรสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม 

ไดมีการมุงเนนพัฒนาระบบการ
คมนาคมขนสงใหกวางขวางมีความสะดวกและปลอดภัย และใหมีการจัดต้ังพาณิชยนาวีแหงชาติเพ่ือกอสรางสนามบิน

ใหเปนศูนยกลางการขนสงทางอากาศของภูมิภาคและนโยบายการพัฒนาดาน
มีการขยายการบริการใหกวางขวางยิ่งข้ึนในพ้ืนท่ีเขตชนบทหางไกล ขยายการบําบัดเฉพาะโรคระบาด

 

จากนโยบายดานสาธารณสุขดังกลาว และดวยลักษณะพ้ืนท่ีเขตลาดกระบังท่ีกวางใหญเปนทองทุงท่ี
ซ่ึงการเปนพ้ืนท่ีหางไกลทําใหการ

ชวงนั้นเขตลากกระบังเหมือนกับถูกเนรเทศพ้ืนดินถ่ินทุรกันดารไป
ประชาชนท่ีอาศัยอยูแถวนั้นไมมีสถานบริการสาธารณสุขท่ี

ทันสมัย มีอยูก็เพียงสองแหงคือศูนยบริการสาธารณสุขลาดกระบังและศูนยบริการ
สาธารณสุขกันตารัติอุทิศ ซ่ึงเปนเพียงสถานท่ีเล็กๆ พอเยียวยาได แตถาหาก
ประชาชนเดือดรอน เปนปวยหนัก งูกัด ถูกทํารายรางกาย ก็จะไมมีท่ีจะรักษา ขนาด
รถขยะยังตองใหบรรทุกคนในยามคํ่าคืนเพ่ือไปโรงพยาบาลชั้นใน ผมก็ไดมานั่งคิดวา 
เราเองก็มีหมออยูคนเดียว เครื่องมือก็ไมทันสมัยนาจะมีโรงพยาบาลแถบนี้ ซ่ึงในรัศมี 

นายรงคชัย ฉายาวสันต กับนายจวง เท่ียงธีรธรรมท่ียกท่ีดินบางสวนดานหนาเปนทางเขาออก จากถนนออนนุชเขาไปยัง

คุณหญิงหร่ัง กันตารัติ 

ความเป็นมา “โรงพยาบาลสิรินธร”



ท่ีดินของคุณหญิงหรั่ง ในเขตลาดกระบัง ซ่ึงทานศิริ เปรมปรีด์ิ ไดนํา
เรื่องราวท่ีเก่ียวกับการไดรับการยกท่ีดินใหทางราชการนําเสนอตอนาย
ชะลอ ธรรมศิริ ผูวาราชการกรุงเทพมหานคร และคุณหญิงนันทกา สุ
ประภาตะนันท ปลัดกรุงเทพมหานครและไดรับความเห็นชอบจาก
คณะบริหารของกรุงเทพมหานคร 
  เม่ือวันท่ี15 กรกฎาคม 2520 พสกนิกรชาวไทยทุกหมู
เหลาตางปลื้มปติยินดีท่ัวหลาเนื่องในวโรกาสท่ีสมเด็จพระเจาลูกเธอ
เจาฟาหญิงสิรินธรเทพรัตนสุดาฯ (พระอิสริยยศในขณะนั้น) ทรง
สําเร็จการศึกษาอักษรศาสตรบัณฑิต เกียรตินิยมอันดับ 1 จากคณะ
อักษรศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ในวโรกาสนี้ทานคุณหญิงหรั่ง 
กันตารั ติ จึงไดทูลเกลาฯ ถวายท่ีดินแด “พระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช” จากนั้น พระองคไดพระราชทานท่ีดินให

กรุงเทพมหานครดําเนินการจัดสรางโรงพยาบาลโดยในระยะแรกนี้ใหสรางเปน “ศูนยบริการสาธารณสุขขนาดใหญ” 
ซ่ึงปจจุบันคือ “บานพิชิตใจ” ท่ีใชเปนศูนยบําบัดผูติดยาเสพติด 

  ระยะเวลาผานไป 9 ป การใชประโยชนจากท่ีดินดังกลาวยังไมกอ
ประโยชนเกิดข้ึน ทําให “คุณประไพ กันตารัติ” ซ่ึงเปนลูกหลานของทาน
คุณหญิงหรั่ง ไดทําหนังสือแสดงเจตนารมณของผูบริจาค เม่ือวันท่ี 29 กันยายน 
2529ถึงทานพลตรีจําลอง ศรีเมือ ซ่ึงดํารงตําแหนงผูวาราชการกรุงเทพฯ 
ขณะนั้น 

  จงกระท่ังป 2534 การใชประโยชนจากท่ีดินตามเจตนารมณ ไดกอ
เปนรูปรางข้ึนมา โดยผูวาราชการกรุงเทพฯ ศ.ดร.กฤษฎา อรุณวงศ ณ อยุธยา ท่ี
ไดเริ่มดําเนินการกอสรางโรงพยาบาลข้ึน 

วันท่ี 4 มิถุนายน 2543  

  พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดชทรงพระราชานุญาตให
เชิญพระนามาภิไธยสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เปนชื่อ
โรงพยาบาลของกรุงเทพมหานครวา 

“โรงพยาบาลสิรินธร” 
  ความภาคภูมิใจในเจตนารมณของทานคุณหญิงหรั่ง กันตารัติ และ
ของเราชาวสิรินธรรวมท้ังประชาชนกรุงเทพฝงตะวันออกเกิดข้ึน เม่ือทันทีท่ี
โรงพยาบาลสิรินธรไดเปดบริการเม่ือวันท่ี 1 ตุลาคม 2545 โดยผูนําท่ีมุงม่ันทุมเท
ในการบริหาร นายแพทยพิชญา นาควัชระซ่ึงปจจุ บันดํารงตําแหนงรอง
ผูอํานวยการสํานักการแพทย ดวยศักยภาพโรงพยาบาลขนาด 120 เตียง ปจจุบัน
มีขนาด 228 เตียง เชื่อมโยงอนาคตดวยการเปนโรงพยาบาลขนาด 800 เตียง ท่ี
จะบูรณาการการ ดูแลผู ป วยแบบครบวงจรอย า งสมบูรณแบบในการ
รักษาพยาบาล ปองกันโรค สรางเสริมสุขภาพ และฟนฟูสมรรถภาพ ครอบคลุม
มิติดานรางกาย จิตใจ สังคม อารมณ และจิตวิญญาณ 



 

 
 

วันท่ี 14 พฤษภาคม 2550 
  เปนวันท่ีเราชาวสิรินธรและผูรับบริการตางปราบปลื้มเม่ือพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช 
ทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมให สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จฯ แทนพระองค
มาทรงเปดโรงพยาบาลสิรินธรอยางเปนทางการ 

 



 
 
 
นายแพทยพิชญา นาควัชระ 
ผูอํานวยการโรงพยาบาลสิรินธร 
ป 2545 – 2551 
 
 
 
 
แพทยหญิงดลยา  สุขสมปอง 
ผูอํานวยการโรงพยาบาลสิรินธร 
7 มิถุนายน 2551 – 4 ตุลาคม 2553 
 
 
 
 
นายแพทยพิพัฒน  เกรียงวัฒนาศิริ 
ผูอํานวยการโรงพยาบาลสิรินธร 
5 ตุลาคม 2553 – ปจจบัุน 
 
 
 

 
 

ทำ�เนียบผู้อำ�นวยการ



 
 
 

  

นายแพทยพิพัฒน  เกรียงวัฒนศิริ 
ผูอํานวยการโรงพยาบาลสิรินธร 

นายแพทยยลชัย  จงจิระศิริ 
รองผูอํานวยการ ฝายการแพทย 

นางภรณี  เดชเจริญ 
รองผูอํานวยการ ฝายบริหาร 

 
หัวหนาฝายบริหารงานท่ัวไป 

 
หัวหนาฝายการพยาบาล 

แพทยหญิงสุรีย จิรไพบูลยสุข 
หัวหนาฝายวิชาการและแผนงาน 

นางนภาพร เพ็ชรมีศร ี
หัวหนาฝายงบประมาณการเงิน 

และบัญชี 

 
หัวหนาฝายโภชนาการ 

นายแพทยธรรม วิทัยวัฒน 
หัวหนากลุมงานอายุรกรรม 

ผู้บริหารโรงพยาบาล



 
 

แพทยหญิงสุนิสา เทพเอื้อตระกลู 
หัวหนากลุมงานจักษุ 

 
หัวหนากลุมงานเวชศาสตรชุมชน

และเวชศาสตรผูสูงอาย ุ

ทันตแพทยหญิงพิมภินันท ธีรวิชชา 
หัวหนากลุมงานทันตกรรม 

แพทยหญิงพัสตาภรณ วิทัยวัฒน 
หัวหนากลุมงานรังสีวิทยา 

แพทยหญิงอินทิรา อุทัยวัฒนานนท 
หัวหนากลุมงานเวชศาสตรฉุกเฉิน

และบริการการแพทยฉุกเฉิน 

 
หัวหนากลุมงานเวชกรรมฟนฟ ู

นายแพทยวิวัฒน เอี่ยมอุไรรัตน 
หัวหนากลุมงานสูติ-นรีเวชกรรม 

นายแพทยทรงเกียรติ ปญญจเร 
หัวหนากลุมงานออรโธปดิกส 

หัวหนากลุมงานพัฒนาคุณภาพ 
อาชีวอนามัยและส่ิงแวดลอม 

แพทยหญิงมลฤดี ปรยีาสมบัติ 
หัวหนากลุมงานกุมารเวชกรรม 

แพทยหญิงจันทรเพ็ญ เพยีรมานะกิจ 
หัวหนากลุมงานวิสัญญีวิทยา 

แพทยหญิงวนศรี ไพศาลตันติวงศ 
หัวหนากลุมงานโสต ศอ นาสิก 

นายแพทยยุทธนา เศรษฐนันท 
หัวหนากลุมงานศัลยกรรม 

 
หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ 

นางพิทิพา วานิชกมลนันทน 
หัวหนากลุมงานเภสัชกรรม 

นางสาวบุญพา ยอดโสวรรณ 
หัวหนากลุมชันสูตรโรคกลาง 

และธนาคารเลือด 





 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงพยาบาลสิรินธร 
สํานักการแพทย กรุงเทพมหานคร 

20 ซอยออนนุช 90 แขวงประเวศ เขตประเวศ  
กรุงเทพมหานคร 10250 

โทรศัพท 02-328-6901-19 
โทรสาร 02-328-6920 

 

 

แผนที่โรงพยาบาล



 
คุณภาพ  มาตรฐานสากล  บริการประชาชนดวยใจ 

Humanized health care with international standard 

 

 
ใหบริการทางการแพทยดวยหัวใจของความเปนมนุษย 
มุงมั่นพัฒนาองคกรใหมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 

 

 

 
บริการดวยใจ  ผูปวยเปนศูนยกลาง  สรางงานเปนทีม 

 

 

วิสัยทัศน์

พันธกิจ

ปรัญชา/ค่านิยม



๑
บทที่

สถิติผู้ป่วยนอก



บทที 1
สถติผู้ิป่วยนอก

การเกบ็รวบรวมข้อมูล
ขันตอนการดาํเนินงาน  เมือแพทยต์รวจผูป่้วยแลว้  จะบนัทึกรายละเอียดของการเจบ็ป่วย

ลงในเวชระเบียนผูป่้วยนอก  และบนัทึกผลการตรวจลงในคอมพิวเตอร์  สาํหรับหน่วยงานทียงัไม่มี
ระบบการจดัเก็บขอ้มูลเขา้เครืองคอมพิวเตอร์  จะรวบรวมขอ้มูลสถิติเป็นรายงาน  ส่งใหห้น่วยเวช
ระเบียนและสถิติ  เป็นประจาํทุกเดือน  หลงัจากนันหน่วยเวชระเบียนฯ  จึงตรวจสอบและรวบรวม
จดัทาํเป็นรายงานสถิติผูป่้วยนอกรายเดือน  และรายปีต่อไป

คํานิยาม
   ผู้ป่วยนอก  หมายถึง     ผูป่้วยทีมารับการตรวจรักษา  และ/หรือมารับบริการ  โดยไม่เขา้นอนพกั        

รักษาในโรงพยาบาล  แมใ้นรายทีรับไวเ้ป็นผูป่้วยใน  จะไดรั้บการรักษาที
หน่วยงานต่าง ๆ ทีใหบ้ริการผูป่้วยนอกก่อน

ผู้ป่วยใหม่  หมายถึง    ผูป่้วยทีมารับการรักษาพยาบาลจากโรงพยาบาล  หน่วยงานเป็นครั งแรกใน
ช่วงเวลาทีกาํหนด

ผู้ป่วยเก่า    หมายถึง ผูป่้วยทีเคยไดรั้บการรักษาพยาบาลจากโรงพยาบาลนันมาแลว้  และมารับ
การรักษาพยาบาลครั งต่อมา   ในช่วงเวลาทีกาํหนด

การดําเนินงานเกียวกบัการรับบริการผู้ป่วยนอก
 ผูป่้วยทัวไปจะได้รับการจาํแนกโดยหน่วยคดักรอง  ว่าควรจะส่งไปตรวจห้องตรวจ
ผูป่้วยนอกของหน่วยงานใด  จากนันจึงมาแจง้สิทธิและขอลงทะเบียนส่งตรวจทีหน่วยเวชระเบียน
ผูป่้วยนอก  แลว้จึงไปรับการตรวจรักษาทีหอ้งตรวจผูป่้วย  ในภาควชิาอายุรกรรม  ศลัยกรรม  กุมาร
เวชกรรม  จกัษุ  หรือ  โสต  ศอ  นาสิก  เป็นตน้  หน่วยงานแรกจะให้บริการตรวจรักษาผูป่้วย  และ
วินิจฉัยโรคในบางรายละเอียดจะโอนไปให้หน่วยแพทย์เฉพาะสาขาวิชา   เพือให้ได้รับการ
วนิิจฉยัโรคไดอ้ยา่งถูกตอ้ง  และรักษาผูป่้วยไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  

สถิติผู้ป่วยนอก  
 ในปีงบประมาณ 2554 โรงพยาบาลสิรินธร สาํนกัการแพทย ์ กรุงเทพมหานคร ได้
ใหบ้ริการตรวจวนิิจฉยัโรคผูป่้วยนอก  รวมทังผูป่้วยฉุกเฉิน  เป็นจาํนวนทังสิน 355,331 ราย คิดเป็น
ผูช้ายร้อยละ42.06 ผูป่้วยหญิงร้อยละ57.94 จาํแนกเป็นผูป่้วยเก่าร้อยละ 45.65 ผูป่้วยใหม่ร้อยละ
54.35 (ดูรายละเอียดในตารางที1.1,1.3)
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 โรงพยาบาลสิรินธร  สาํนกัการแพทย ์ กรุงเทพมหานคร  ใหบ้ริการผูป่้วยในเขตร้อย
ละ 66.79 และทีอยูน่อกเขต  ร้อยละ 33.21 โดยเป็นผูป่้วยทีอยูใ่นเขตประเวศ  มีจาํนวนมากทีสุด  
(ดูรายละเอียดในตารางที1.2,1.6)

เมือพิจารณาอตัราการใหบ้ริการ  ตรวจวนิิจฉยัโรคของ/กลุ่มงาน/คลินิกต่างๆ  ปรากฏ
วา่มีผูป่้วยประมาณมากกวา่ 1 ใน 4 เป็นผูป่้วยทีมารับบริการกลุ่มงานอายรุกรรม  มีจาํนวน
162,000 ราย  หรือร้อยละ 45.59 ของผูป่้วยทังหมด  กลุ่มงานทีใหบ้ริการตรวจรักษาผูป่้วยนอก
รองลงมาคือ  กลุ่มงานศลัยกรรม มีจาํนวน 34,710 ราย  คิดเป็นร้อยละ9.77 ของผูป่้วยทังหมด  
สาํหรับจาํนวนผูป่้วยของแผนกอืนๆ  (ดูรายละเอียดในตารางที1.3)  
 และเมือจาํแนกผูป่้วยนอก  ออกเป็นรายเดือนแลว้  ปรากฏวา่ในเดือนกนัยายน 2554 มี
ผูป่้วยมารับบริการมากทีสุดคือ 34,296 รายหรือร้อยละ 9.65 ของผูป่้วยทังหมด  รองลงมาคือเดือน
สิงหาคม 2554 จาํนวน 33,341 ราย  หรือร้อยละ9.38 และเดือนกรกฎาคม 2554 จาํนวน 32,855 ราย  
หรือร้อยละ9.25 ตามลาํดบั  ส่วนเดือนธนัวาคม 2553 เป็นเดือนทีมีผูม้ารับบริการนอ้ยทีสุดคือ
จาํนวน26,657 ราย หรือร้อยละ7.50 (ดูรายละเอียดในตารางที1.4) 
 ในช่วงเวลา  3  ปี  (ปีงบประมาณ  2552-2554)  โรงพยาบาลสิรินธร   สํานกัการแพทย ์ 
กรุงเทพมหานคร  ได้ให้บริการตรวจรักษาผู ้ป่วยนอกในแต่ละกลุ่มงาน/คลินิกต่างๆ  โดย
เปรียบเทียบช่วงเวลา  3  ปี  เป็นจาํนวนรายปี (ดูรายละเอียดในตารางที  1.9-1.17)

โรงพยาบาลสิรินธร  สาํนกัการแพทย ์  กรุงเทพมหานคร  ไดข้ยายงานบริการตรวจ
รักษาโดยเปิดบริการบางคลินิกนอกเวลาราชการ  ในช่วงเวลา  16.00-20.00 น.  (ในวนัเวลาราชการ)
และในวนัเสาร์/วนัอาทิตยช่์วงเวลา  08.00-12.00 น.  ผูม้าใชบ้ริการมีแนวโนม้เพิมขึน/ลดลง  และ
ใกลเ้คียงกบัปีก่อนตามคลินิกต่างๆ  (ดูรายละเอียดในตารางที  1.18-1.20) 
 

           
 

 



4 บทที่ 1 สถิติผู้ป่วยนอก

ผู้ป่วยเก่า ผู้ป่วยใหม่ รวม ร้อยละ
อายรุกรรม 76,193 85,807 162,000 45.59
กุมารเวชกรรม 15,780 16,968 32,748 9.22
ศลัยกรรม 14,873 19,837 34,710 9.77
เวชกรรมฟื นฟู 7,149 4,885 12,034 3.39
ออร์โธปิดิกส์ 12,118 17,494 29,612 8.33
สูติกรรม 12,144 12,598 24,742 6.96
นรีเวชกรรม 3,718 4,753 8,471 2.38
จกัษุวิทยา 4,715 5,459 10,174 2.86
โสต  ศอ  นาสิก 3,419 3,946 7,365 2.07
ทนัตกรรม 5,374 7,459 12,833 3.61
เวชกรรมป้องกนั 1,570 3,631 5,201 1.46
อุบติัเหตุและฉุกเฉิน 5,142 10,299 15,441 4.35

รวม 162,195 193,136 355,331 100.00
ร้อยละ 45.65 54.35 100.00

กลุ่มงาน

ตารางที 1.1  จาํนวน (ราย) และร้อยละผู้ป่วยนอก  จาํแนกตามประเภทของการมาตรวจ
กลุ่มงานทีให้การตรวจรักษา  ประจาํปีงบประมาณ  2554

ประเภทของการมาตรวจ
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6 บทที่ 1 สถิติผู้ป่วยนอก

ผู้ป่วยในเขต ร้อยละ ผู้ป่วยนอกเขต ร้อยละ รวม
อายรุกรรม 116,782 72.09 45,218 27.91 162,000
กุมารเวชกรรม 24,117 73.64 8,631 26.36 32,748
ศลัยกรรม 17,610 50.73 17,100 49.27 34,710
เวชกรรมฟื นฟู 8,511 70.72 3,523 29.28 12,034
ออร์โธปิดิกส์ 17,498 59.09 12,114 40.91 29,612
สูติกรรม 15,131 61.16 9,611 38.84 24,742
นรีเวชกรรม 4,798 56.64 3,673 43.36 8,471
จกัษุวิทยา 6,742 66.27 3,432 33.73 10,174
โสต  ศอ  นาสิก 4,219 57.28 3,146 42.72 7,365
ทนัตกรรม 8,011 62.42 4,822 37.58 12,833
เวชกรรมป้องกนั 4,177 80.31 1,024 19.69 5,201
อุบติัเหตุและฉุกเฉิน 9,743 63.10 5,698 36.90 15,441

รวม 237,339 117,992 355,331
ร้อยละ 66.79 33.21 100.00

ตารางที 1.2  จาํนวน (ราย)  และร้อยละผู้ป่วยนอก  จาํแนกตามทีอยู่ในเขต/นอกเขตกรุงเทพมหานคร
ประจาํปีงบประมาณ  2554

ประเภทตามทีอยู่ในเขต/นอกเขต
กลุ่มงาน

หมายเหตุ      กลุ่มงานอุบติัเหตุและฉุกเฉิน  ไม่ไดร้วมผูป่้วยทัวไป
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8 บทที่ 1 สถิติผู้ป่วยนอก

          ชาย    หญิง  รวม เฉลียต่อวนั
อายรุกรรม 79,411            82,589            162,000          675.00            
กุมารเวชกรรม 13,784            18,964            32,748            136.45            
ศลัยกรรม 14,977            19,733            34,710            144.63            
เวชกรรมฟื นฟู 4,218              7,816              12,034            50.14              
ออร์โธปิดิกส์ 14,110            15,502            29,612            123.38            
สูติกรรม -                  24,742            24,742            103.09            
นรีเวชกรรม -                  8,471              8,471              35.30              
จกัษุวิทยา 4,199              5,975              10,174            42.39              
โสต  ศอ  นาสิก 3,471              3,894              7,365              30.69              
ทนัตกรรม 5,076              7,757              12,833            53.47              
เวชกรรมป้องกนั 2,017              3,184              5,201              21.67              
อุบติัเหตุและฉุกเฉิน 8,172              7,269              15,441            42.30              

รวม 149,435          205,896          355,331          1,458.51         
ร้อยละ 42.06              57.94              100                 

ตารางที 1.3  จาํนวน (ราย)  และเฉลียต่อวนัของผู้ป่วยนอก  จาํแนกตามเพศและกลุ่มงาน
ทีให้การตรวจรักษาและบริการ  ประจาํปีงบประมาณ  2554

กลุ่มงาน
จาํแนกตามเพศ
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10 บทที่ 1 สถิติผู้ป่วยนอก

                ชาย                 หญิง                 รวม            ร้อยละ
ตุลาคม 53 10,815 16,280 27,095 7.63
พฤศจิกายน 10,902 16,314 27,216 7.66
ธนัวาคม 10,658 15,999 26,657 7.50
มกราคม 54 10,970 16,158 27,128 7.63
กุมภาพนัธ์ 11,781 16,759 28,540 8.03
มีนาคม 11,934 17,696 29,630 8.34
เมษายน 11,736 16,343 28,079 7.90
พฤษภาคม 12,366 17,001 29,367 8.26
มิถุนายน 12,142 18,985 31,127 8.76
กรกฎาคม 13,235 19,620 32,855 9.25
สิงหาคม 14,878 18,463 33,341 9.38
กนัยายน 16,065 18,231 34,296 9.65

รวม 147,482 207,849 355,331 100.00
ร้อยละ 41.51 58.49 100.00

จาํนวน (ราย) ผู้ป่วยนอก
เดือน

ตารางที 1.4 จาํนวน (ราย) และร้อยละผู้ป่วยนอก  จาํแนกตามเพศเป็นรายเดือน
ประจาํปีงบประมาณ  2554
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12 บทที่ 1 สถิติผู้ป่วยนอก

ชาย หญิง รวม ร้อยละ บริการเฉลีย/วนั
ตุลาคม 53 10,134 15,674 25,808 7.59 1,229
พฤศจิกายน 10,134 15,708 25,842 7.60 1,231
ธนัวาคม 10,064 15,393 25,457 7.49 1,273
มกราคม 54 10,289 15,552 25,841 7.60 1,292
กุมภาพนัธ์ 11,100 16,153 27,253 8.02 1,363
มีนาคม 11,253 17,090 28,343 8.34 1,288
เมษายน 11,055 15,737 26,792 7.88 1,576
พฤษภาคม 11,685 16,395 28,080 8.26 1,478
มิถุนายน 11,461 18,379 29,840 8.78 1,356
กรกฎาคม 12,554 19,017 31,571 9.29 1,579
สิงหาคม 14,197 17,857 32,054 9.43 1,526
กนัยายน 15,384 17,625 33,009 9.71 1,500

รวม 139,310 200,580 339,890 100.00
ร้อยละ 40.99 59.01 100.00

เดือน
จาํนวน (ราย) ผู้ป่วยนอก

ตารางที 1.5  จาํนวน (ราย) และร้อยละผู้ป่วยนอก  ไม่นับรวมกลุ่มงานเวชศาสตร์ฉุกเฉิน  จาํแนกตามเพศ
เป็นรายเดือน  และจาํนวนเฉลียต่อวนัราชการในแต่ละเดือน  ประจาํปีงบประมาณ  2554
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14 บทที่ 1 สถิติผู้ป่วยนอก

ตารางที 1.6  สถิตผิู้ป่วย จาํแนกตามเขตในกทม.  ทีแจ้งว่าเป็นทีอยู่อาศัย  ประจาํปีงบประมาณ  2554

เขต ราย ร้อยละ เฉลียต่อเดือน
ดุสิต 377 0.13 31
บางพลดั 187 0.06 16
บางซือ 235 0.08 20
ตลิงชนั 114 0.04 10
พระนคร 54 0.02 5
บางกอกนอ้ย 174 0.06 15
จตุจกัร 657 0.23 55
ดินแดง 2,964 1.02 247
พญาไท 276 0.09 23
ภาษีเจริญ 188 0.06 16
บางแค 137 0.05 11
หนองแขม 236 0.08 20
ดอนเมือง 392 0.13 33
ลาดพร้าว 1,293 0.44 108
บางกอกใหญ่ 43 0.01 4
ทวีวฒันา 59 0.02 5
ธนบุรี 159 0.05 13
บางกะปิ 8,243 2.82 687
บางเขน 927 0.32 77
ราชเทวี 270 0.09 23
หว้ยขวาง 1,900 0.65 158
จอมทอง 310 0.11 26
บางบอน 125 0.04 10
บางคอแหลม 123 0.04 10
คลองสาน 240 0.08 20
บึงกุ่ม 8,394 2.88 700
หลกัสี 210 0.07 18



15รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๔

ตารางที 1.6  สถิตผิู้ป่วย จาํแนกตามเขตในกทม.  ทีแจ้งว่าเป็นทีอยู่อาศัย  ประจาํปีงบประมาณ  2554 (ต่อ)

เขต ราย ร้อยละ เฉลียต่อเดือน
ป้อมปราบศตัรูพ่าย 181 0.06 15
วงัทองหลาง 1,584 0.54 132
บางขุนเทียน 158 0.05 13
ราษฎร์บูรณะ 167 0.06 14
ประเวศ 118,543 40.61 9,879
ยานนาวา 233 0.08 19
ลาดกระบงั 59,937 20.53 4,995
พระโขนง 11,920 4.08 993
สะพานสูง 9,746 3.34 812
คลองเตย 2,531 0.87 211
สวนหลวง 29,047 9.95 2,421
สาทร 169 0.06 14
ทุ่งครุ 205 0.07 17
หนองจอก 3,081 1.06 257
สายไหม 546 0.19 46
ปทุมวนั 216 0.07 18
มีนบุรี 3,049 1.04 254
บางนา 13,166 4.51 1,097
คลองสามวา 2,522 0.86 210
บางรัก 130 0.04 11
วฒันา 1,027 0.35 86
สมัพนัธวงศ์ 77 0.03 6
อืนๆ 5,404 1.85 450

รวม 291,926 100.00 24,327
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จงัหวดั ราย ร้อยละ เฉลียต่อเดือน
กรุงเทพมหานคร 291,926 82.16 24,327
นนทบุรี 978 0.28 82
นครปฐม 236 0.07 20
ปทุมธานี 1,187 0.33 99
สมุทรปราการ 31,216 8.79 2,601
พระนครศรีอยธุยา 303 0.09 25
ร้อยเอด็ 494 0.14 41
นครราชสีมา 700 0.20 58
สมุทรสาคร 173 0.05 14
สุพรรณบุรี 206 0.06 17
ราชบุรี 91 0.03 8
ศรีสะเกษ 453 0.13 38
นครสวรรค์ 499 0.14 42
อุบลราชธานี 435 0.12 36
สุรินทร์ 536 0.15 45
เพชรบูรณ์ 375 0.11 31
กาญจนบุรี 120 0.03 10
ชยัภูมิ 446 0.13 37
ลพบุรี 211 0.06 18
บุรีรัมย์ 534 0.15 45
ชลบุรี 516 0.15 43
ฉะเชิงเทรา 2,739 0.77 228
ขอนแก่น 490 0.14 41
นครศรีธรรมราช 136 0.04 11
อ่างทอง 190 0.05 16
เพชรบุรี 58 0.02 5
อุดรธานี 363 0.10 30
ยโสธร 264 0.07 22
จงัหวดัทีเหลือ 19,456 5.48 1,621

รวม 355,331 100.00 29,611

ตารางที 1.7  สถิตผิู้ป่วย จาํแนกตามจงัหวดัทีแจ้งว่าเป็นทีอยู่อาศัย  ประจาํปีงบประมาณ  2554
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กลุ่มงาน/คลนิิก 2552 2553 2554
อายุรกรรม
     อายรุกรรมทัวไป 28,193 47,517 52,471
     โรคหวัใจ 1,946 2,407 7,182
     ผวิหนงั 6,720 6,650 7,002
     โรคไต 4,218 4,338 4,985
     โรคตบั 0 0 225
     ต่อมไร้ท่อ 22,410 23,891 25,771
     ระบบทางเดินอาหาร 69 425 3,002
     NAPHA 2,796 2,822 3,059
     อายรุกรรมมะเร็ง 0 149 1,406
     วณัโรค 1,572 1,597 1,437
     เวชปฎิบติัทัวไป 1,198 1,560 2,780

รวม 69,122 91,356 109,320
**หมายเหตุ   ไม่รวมผู้ป่วยคลนิิกบ่ายและคลนิิกนอกเวลาราชการ

ตารางที 1.8  จาํนวน (ราย) ผู้ป่วยจาํแนกตาม กลุ่มงาน/คลนิิกอายุรกรรม
ปีงบประมาณ  2552-2554
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กลุ่มงาน/คลนิิก 2552 2553 2554
กุมารเวชกรรม
     กุมารเวชกรรมทัวไป 24,641 28,807 29,304
     สุขภาพเด็กดี 2,705 2,296 3,229
     ทางเดินหายใจเด็ก 139 28 32
     High  risk 0 0 98
     เด็ก care 0 14 72
     ต่อมไร้ท่อเด็กและวยัรุ่น 0 0 9
     ภูมิแพเ้ด็ก 0 0 4

รวม 27,485 31,145 32,748

กลุ่มงาน 2552 2553 2554
เวชกรรมฟื นฟู
    กายภาพบาํบดั 9,904 10,420 12,034

รวม 9,904 10,420 12,034

ตารางที 1.9  จาํนวน (ราย) ผู้ป่วยนอกจาํแนกตาม กลุ่มงาน/คลนิิกกุมารเวชกรรม
 ปีงบประมาณ  2552-2554

ตารางที 1.10  จาํนวน (ราย) ผู้ป่วยนอกจาํแนกตามกลุ่มงานเวชกรรมฟื นฟู
ปีงบประมาณ  2552-2554
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กลุ่มงาน/คลนิิก 2552 2553 2554
ศัลยกรรม
     ศลัยกรรมทัวไป 11,916 14,005 14,873
     ศลัยกรรมระบบทางเดินปัสสาวะ 766 12 2,134
     ศลัยกรรมประสาท 2,220 2,350 2,478
    กุมารศลัยกรรม 0 136 0

รวม 14,902 16,503 19,485

กลุ่มงาน/คลนิิก 2552 2553 2554
ออร์โธปิดิกส์
   ออร์โธปิดิกส์ 26,150 31,513 29,612

รวม 26,150 31,513 29,612

ตารางที 1.11  จาํนวน (ราย) ผู้ป่วยจาํแนกตาม กลุ่มงาน/คลนิิกศัลยกรรม

ตารางที 1.12  จาํนวน (ราย) ผู้ป่วยจาํแนกตาม กลุ่มงาน/คลนิิกออร์โธปิดิกส์

ปีงบประมาณ 2552-2554

ปีงบประมาณ 2552-2554
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กลุ่มงาน/คลนิิก 2552 2553 2554
จกัษุวทิยา
     จกัษุทัวไป 3,798 6,863 10,174

รวม 3,798 6,863 10,174
โสต ศอ นาสิกวทิยา
     โสต ศอ นาสิกวิทยา 2,876 6,137 7,365

รวม 2,876 6,137 7,365

กลุ่มงาน/คลนิิก 2552 2553 2554
    คลินิกบ่าย 14,663 16,027 9,930
    นอกเวลา 15,412 15,289 18,112
    ประกนัสงัคม 6,508 9,367 8,638
   ประกนัสุขภาพ 25,997 10,604 0
   ตรวจสุขภาพ 230 21 1,173
   ไตเทียม 2,815 3,467 3,887

รวม 65,625 54,775 41,740

หมายเหตุ  คลินิกประกนัสุขภาพ ปิดบริการในปีงบประมาณ 2553

ตารางที 1.13  จาํนวน (ราย) ผู้ป่วยนอกจาํแนกตาม ภาควชิา/คลนิิกจกัษุวทิยา,โสต  ศอ  นาสิกวทิยา 
ปีงบประมาณ  2552-2554

ตารางที 1.14  จาํนวน (ราย) ผู้ป่วยจาํแนกตาม กลุ่มงานผู้ป่วยนอก
ปีงบประมาณ  2552-2554
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กลุ่มงาน/คลนิิก 2552 2553 2554
สูติกรรม-นรีเวชกรรม
1.สูติกรรม
     -ฝากครรภ์ 17,452 17,046 17,359
    - หลงัคลอด 1,887 2,020 2,113
    - นมแม่ 0 22 14
รวม 19,339 20,644 20,644
2.นรีเวชกรรม
     -นรีเวชกรรม(OPD) 6,591 7,012 6,994
     - มะเร็งนรีเวช 2 0 0
รวม 6,591 7,012 6,994
3.วางแผนครอบครัว
     -วางแผนครอบครัว 1,066 1,238 1,081
รวม 1,066 1,238 1,081
    - Counseling 4,655 3,095 1,033
    - คลืนเสียงความถีสูง 0 1,634 4,099
รวม 4,655 4,729 5,132

รวมทังหมด 31,651 33,623 33,851

ตารางที 1.15  จํานวน (ราย) ผู้ป่วยนอกจําแนกตาม กลุ่มงาน/คลนิิกสูติกรรม-นรีเวชกรรม
ปีงบประมาณ 2552-2554
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กลุ่มงาน/คลนิิก 2552 2553 2554
ทันตกรรม
     ทนัตกรรม 10,384 13,102 12,833

รวม 10,384 13,102 12,833

กลุ่มงาน/คลนิิก 2552 2553 2554
อุบัตเิหตุและฉุกเฉิน
      อุบติัเหตุ 7,410 8,647 7,722
      ฉุกเฉิน 9,550 10,511 7,719
      ทัวไป 27,161 30,286 34,217

 
รวม 44,121 49,444 49,658

ตารางที 1.17  จาํนวน (ราย) ผู้ป่วยนอกจาํแนกตาม กลุ่มงาน/คลนิิกอุบัตเิหตุและฉุกเฉิน
ปีงบประมาณ  2552-2554

ตารางที 1.16  จาํนวน (ราย) ผู้ป่วยนอกจาํแนกตาม กลุ่มงาน/คลนิิกทันตกรรม
ปีงบประมาณ  2552-2554
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คลนิิก 2552 2553 2554
รุ่งอรุณสูติกรรม 537 3 0

รวม 537 3 0

คลนิิก 2552 2553 2554
นอกเวลา (ทัวไป) 10,001 9,240 10,249
ทนัตกรรมนอกเวลา 0 366 1,084
กุมารเวชกรรมนอกเวลา 0 0 697
สูติ-นรีเวชกรรมนอกเวลา 0 2,687 5,445
ออร์โธปิดิกส์นอกเวลา 9 289 874
ศลัยกรรมนอกเวลา 1,057 1,422 494
กายภาพบาํบดันอกเวลา 1,957 1,840 1,603

รวม 13,024 15,844 20,446
    หมายเหตุ   
              -   ออร์โธปิดิกส์นอกเวลาปิดใหบ้ริการในเดือนพฤศจิกายน 2551 - เดือนพฤศจิกายน 2552
              -   กุมารเวชกรรมนอกเวลาเปิดใหบ้ริการในเดือนมิถุนายน 2554

คลนิิก 2552 2553 2554
นอกเวลา (ทัวไป) 5,411 6,049 7,863
ทนัตกรรมนอกเวลา 0 0 12
กายภาพบาํบดันอกเวลา 805 829 419

รวม 6,216 6,878 8,294

ตารางที 1.20 สถิตผิู้ป่วยทึมารับบริการ ในวนัเสาร์-อาทิตย์ (08.00-12.00น.)   ปีงบประมาณ  2552-2554

ตารางที 1.18 สถิตผิู้ป่วยทึมารับบริการ นอกเวลาราชการ (06.00-08.00น.)  ปีงบประมาณ  2552-2554

ตารางที 1.19 สถิตผิู้ป่วยทึมารับบริการ นอกเวลาราชการ (16.00-20.00น.)   ปีงบประมาณ  2552-2554



๒
บทที่

สถิติผู้ป่วยใน
ที่รับไว้ในโรงพยาบาล



บทที  2
สถิติผู้ป่วยในทีรับไว้ในโรงพยาบาล

การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
เมือผูป่้วยผ่านการตรวจจากกลุ่มงานผูป่้วยนอก หรือกลุ่มงานเวชศาสตร์ฉุกเฉินแล้ว  

หากแพทยเ์ห็นสมควรรับไวรั้กษาในโรงพยาบาล  ทางห้องตรวจ/คลินิกจะเขียนใบนาํส่งผูป่้วยใน  
พร้อมเวชระเบียนผูป่้วยนอกมาแจง้ใหเ้จา้หน้าทีเวชระเบียน  ลงทะเบียนผูป่้วยใน (AN) หน่วยเวช
ระเบียนและสถิติ ฝ่ายวิชาการและแผนงานจะรวบรวมขอ้มูลสถิติหอผูป่้วยจากระบบคอมพิวเตอร์ 
(งานเวชระเบียนและสถิติ) พร้อมทังประมวลผลและจาํแนกรายการสําคญัจดัทาํเป็นสถิติรายเดือน
และรายปีต่อไป 
 
คํานิยาม 

   ผู้ ป่วยใน  หมายถึง  ผู ้ป่วยทีแพทย์รับไว้เพือให้การรักษาในโรงพยาบาล  โดยต้องผ่านการ   
ลงทะเบียนเป็นผูป่้วยนอกมาก่อน  (ใชจ้าํนวนผูป่้วยจาํหน่ายในช่วงเวลา) 

การจําแนกผู้ป่วยใน 
   ผู ้ป่วยที รับไว้ในโรงพยาบาลสิรินธร สํานักแพทย์  กรุงเทพมหานคร  ใน

ปีงบประมาณ  2553  (ตังแต่วนัที  1  ตุลาคม  2553  -  30  กนัยายน  2554)  มีจาํนวนผูป่้วยรับไว ้
(ใหม่) 19,069   ราย   ผูป่้วยจาํหน่าย 18,987  ราย 
 
การจําแนกตามกลุ่มงาน 

   จาํนวนผูป่้วยในจาํหน่ายทังสิน 18,987 ราย ปรากฏวา่ผูป่้วยในกลุ่มงานอายุรกรรม
มีจาํนวนมากทีสุด คือ จาํนวน 6,560 ราย รองลงมาคือผูป่้วยในกลุ่มงานสูติกรรม จาํนวน 4,471 ราย  
รายละเอียดต่างๆ  ศึกษาได้จากตารางที 2.1 ซึ งได้แสดงจาํนวนผูป่้วยทีจาํหน่ายในโรงพยาบาล  
จาํแนกตาม หอผูป่้วยทีใหก้ารรักษา 

   ผูป่้วยใน  ทีรับใหม่ในโรงพยาบาลสิริธร  สํานกัการแพทย ์ กรุงเทพมหานคร  ใน
เดือนสิงหาคม 2554  มีจาํนวนสูงสุดคือ 1,765 ราย  ของจาํนวนผูป่้วยทีรับใหม่ตลอดปีงบประมาณ  
2554  และจาํนวนผูป่้วยทีรับไว ้(ใหม่)  รักษาในโรงพยาบาลน้อยทีสุดคือเดือนธันวาคม 2553 มี
จาํนวน1,417 ราย  ดงัรายละเอียดในตารางที 2.3 
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-
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-
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74
     

 
1,4

39
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83
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46
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1,7

11
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รก
แร

กเกิ
ด

ปก
ติ

2,6
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224

     
    

232
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รูป
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ผู้ป่
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ในรั
บไ

ว้ ผู้
ป่ว

ยใน
จําห
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ําแน
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28 บทที่ 2 สถิติผู้ป่วยในที่รับไว้ในโรงพยาบาล

ตาร
างท

ี 2.2
  จํา

นว
น(ร

าย)
 ผู้ป่

วยท
ีรับ

ไว้(
ใหม่

)ใน
โรง

พย
าบา

ลสิ
ริน

ธร 
 จํา

แน
กต

ามส
าขา

 ปร
ะจํ

าปีง
บป

ระม
าณ

  25
54

สาข
า

ตค
.53

พ.ย
.

ธ.ค
.

ม.ค
.54

ก.พ
.

มี.ค
.

เม.
ย.

พ.ค
.

มิ.ย
.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

อาย
รุก

รรม
6,5

81
     

583
     

    
529

     
    

452
     

    
550

     
    

451
     

    
538

     
    

546
     

    
571

     
    

559
     

    
620

     
    

622
     

    
560

     
    

ศลั
ยก

รรม
3,0

55
     

265
     

    
281

     
    

214
     

    
246

     
    

213
     

    
235

     
    

219
     

    
250

     
    

228
     

    
303

     
    

304
     

    
297

     
    

สูติ
กร

รม
4,4

64
     

350
     

    
337

     
    

359
     

    
374

     
    

369
     

    
368

     
    

385
     

    
397

     
    

371
     

    
379

     
    

387
     

    
388

     
    

นรี
เวช

กร
รม

299
     

   
18

     
     

 
17

     
     

 
27

     
     

 
19

     
     

 
30

     
     

 
28

     
     

 
28
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31

     
     

 
23
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กุม
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321
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337
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-
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-
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-
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1,5
82

     
 

1,4
64
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ตาร
างท

ี 2.3
  จํา

นว
น(ร

าย)
 ผู้ป่

วย
ทีจํ

าห
น่า

ยใน
โรง

พย
าบ

าลสิ
ริน

ธร
  จํา

แน
กต

าม
หอ

ผู้ป่
วย

 ปร
ะจํ

าปี
งบ

ปร
ะม

าณ
  25

54
หอ

ผู้ป่
วย

ต.ค
.53

พ.ย
.

ธ.ค
.

ม.ค
.54

ก.พ
.

มี.ค
.

เม.
ย.

พ.ค
.

มิ.ย
.

ก.ค
.

ส.ค
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ก.ย
.

อาย
รุก

รรม
ชา

ย
2,5
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216
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ตาร

างท
ี 2.4

  จํ
าน
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(รา

ย) 
ผู้ป่
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ทีรั
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31รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๔

ร้อยละ บริการเฉลีย/วนั
ตุลาคม 52 731         856         1,587      7.54 51.19
พฤศจิกายน 669         859         1,528      7.56 50.93
ธนัวาคม 529         880         1,409      7.75 45.45
มกราคม 53 661         913         1,574      8.04 50.77
กุมภาพนัธ์ 471         968         1,439      8.52 51.39
มีนาคม 607         976         1,583      8.59 51.06
เมษายน 617         929         1,546      8.18 51.53
พฤษภาคม 673         947         1,620      8.34 52.26
มิถุนายน 544         1,003      1,547      8.83 51.57
กรกฎาคม 716         995         1,711      8.76 55.19
สิงหาคม 733         1,031      1,764      9.08 56.90
กนัยายน 678         1,001      1,679      8.81 55.97

รวม 7,629      11,358    18,987    100.00
ร้อยละ 40.18 59.82 100.00

ตารางที 2.5 จํานวน (ราย) ร้อยละผู้ป่วยจําหน่าย  จําแนกตามเพศเป็นรายเดือน
         ประจําปีงบประมาณ  2554

เดือน
จํานวน (ราย) ผู้ป่วยจําหน่าย

ชาย หญงิ รวม



32 บทที่ 2 สถิติผู้ป่วยในที่รับไว้ในโรงพยาบาล

หอผู้ป่วย สามัญ พเิศษ รวม
อายรุกรรมชาย 2,593   - 2,593
อายรุกรรมหญิง 2,714   - 2,714
ศลัยกรรมชาย 2,077   - 2,077
ศลัยกรรมหญิง 2,156   - 2,156
กุมารเวชกรรม 2,485   - 2,485
สูติ-นรีเวชกรรม 4,015   - 4,015
พิเศษ1 1,190 1,190
พิเศษ2 1,276 1,276
พิเศษ3 129 129
ผูป่้วยหนกั 352     - 352

รวม 16,392 2,595 18,987
ร้อยละ 86.33 13.67 100.00

ตารางที 2.6 จํานวน ผู้ป่วยใน(จําหน่าย) จําแนกตามหอผู้ป่วย และประเภทเตียง (สามัญและพเิศษ) 
ประจําปีงบประมาณ  2554



33รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๔

2552 2553 2554
อายรุกรรมชาย 2,111 2,419 2,593
อายรุกรรมหญิง 2,289 2,543 2,714
ศลัยกรรมชาย 2,908 1,967 2,077
ศลัยกรรมหญิง 1,515 2,079 2,156
กุมารเวชกรรม 2,164 2,138 2,485
สูติ-นรีเวชกรรม 3,863 4,212 4,015
พิเศษ1 1,169 1,551 1,190
พิเศษ2 1,367 1,493 1,276
พิเศษ3 0 0 129
ผูป่้วยหนกั 300 278 352

รวม 17,686 18,680 18,987

ตารางที 2.7จํานวน (ราย) ผู้ป่วยทีจําหน่ายในโรงพยาบาลสิรินธร จําแนกตามหอผู้ป่วย 

ปีงบประมาณ(ราย)หอผู้ป่วย

ประจําปีงบประมาณ  2552-2554



๓
บทที่

สถิติผู้ป่วย
คลอดบุตรและทารกแรกเกิด



บทที  3
สถิติผู้ป่วยคลอดบุตรและทารกแรกคลอด

  กลุ่มงานสูติ-นรีเวชกรรม  มีผลการปฏิบติังานเกียวกบัการคลอดบุตรและทารก
แรกคลอด  ซึ งแสดงการเปรียบเทียบขอ้มูลรายละเอียดไวใ้นตารางที 3.1-3.4

คํานิยาม
การคลอด (Labour) การทีมีสิงปฏิสนธิ คือ เด็ก รก และเยือหุ้มถูกดนัออกจากมดลูก ผา่นทางช่อง

คลอด หรือผ่านทางช่องท้อง (การผ่าตัดคลอด)โดยมีอายุครรภ์ตั งแต่ 28  
สัปดาห์ขึนไป ในกรณีทีอายรุกรรมมีชีวติ  ถือวา่เป็นการคลอดดว้ย 

การแท้งบุตร (Abortion)  หมายถึง  การสินสุดการตังครรภ์ อายุครรภน์้อยกวา่ 28 สัปดาห์ และ
ทารกไม่มีชีวติ 

เกิดไร้ชีพ  หรือการตายคลอด (Stillbirth) หมายถึง การทีเด็กคลอดออกมา หลงัจากการตังครรภไ์ม่
ตํากวา่ 28 สัปดาห์ และไม่ปรากฏอาการของการมีชีวติ 

เกิดมีชีพ (Live birth) หมายถึง ทารกทีคลอดแสดงอาการทียงับ่งบอกวา่มีชีวิต (ไม่คาํนึงถึงระยะ 
เวลาของการตังครรภ)์ 

 
จํานวนผู้ป่วยสูติกรรม ซึงรับไว้ในโรงพยาบาลในปีงบประมาณ 2554 รวมทังสิน 3,430 ราย จาํแนกเป็น 

1. ผู ้ป่วยที รับไว้แล้วจําหน่ายไม่คลอด 254 ราย คิดเป็นร้อยละ7.41 ของ             
ผูป่้วยเกียวกบัการคลอด ซึ งรับไวใ้นโรงพยาบาล 

2. ผูป่้วยทีรับไวแ้ลว้จาํหน่ายคลอด  3,176 ราย คิดเป็นร้อยละ 92.59 ของผูป่้วย
เกียวกบัการคลอด  ซึ งรับไวใ้นโรงพยาบาล  (ดูรายละเอียดตารางที  3.1) 
ผูป่้วยสูติกรรมทีมาคลอดบุตรมีมากทีสุดในเดือนกนัยายน  จาํนวน 317 ราย  
คิดเป็นร้อยละ9.24 และน้อยทีสุดในเดือนกุมภาพนัธ์  จาํนวน  239  ราย  คิด
เป็นร้อยละ 6.97 ของผูป่้วยสูติกรรมทีมาคลอดบุตรทังหมด (ดูรายละเอียดใน
ตารางที  3.1,3.2) 

วธีิการคลอด 
        จาํแนกออกเป็น  5  ประเภท  คือ  วิธีธรรมดา  ผ่าออก  ท่ากน้  เครืองดูด  และ
คีบออก  การคลอดดว้ยวิธีธรรมดามีสูงสุด  จาํนวน  1,967 ราย  หรือร้อยละ61.91 ของผูป่้วยคลอด
บุตร  (ดูรายละเอียดในตารางที  3.2) 
จํานวนการคลอดทารกในโรงพยาบาล  มีจาํนวน3,454 ราย  จาํแนกเป็น 



จํานวนการคลอดทารกในโรงพยาบาล  มีจาํนวน3,454 ราย  จาํแนกเป็น 
- ทารกคลอดมีชีพ 3,152 ราย  คิดเป็นร้อยละ 98.99  ของทารกคลอดใน  

โรงพยาบาลทังหมด  (ดูรายละเอียดในตารางที  3.3) 
- ทารกคลอดไร้ชีพ  11  ราย  คิดเป็นร้อยละ  0.35 ของทารกคลอดใน

โรงพยาบาล  (ดูรายละเอียดในตารางที  3.3) 
จาํนวนทารกคลอดก่อนถึงโรงพยาบาล  มีจาํนวน  21  ราย (ดูรายละเอียดในตาราง

ที  3.3)  ทารกแรกเกิดตาย  แบ่งเป็น  Still  birth  มีจาํนวน  3  ราย  Dead  fetus  8  ราย  และตาย
ภายใน  7  วนั  มีจาํนวน  8  ราย  (ดูรายละเอียดในตารางที  3.4) 
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ตุลาคม 53 272          19         291        8.48          
พฤศจิกายน 240          22         262        7.64          
ธนัวาคม 294          16         310        9.04          
มกราคม 54 259          11         270        7.87          
กุมภาพนัธ์ 213          26         239        6.97          
มีนาคม 245          15         260        7.58          
เมษายน 242          20         262        7.64          
พฤษภาคม 297          16         313        9.13          
มิถุนายน 244          42         286        8.34          
กรกฎาคม 286          25         311        9.07          
สิงหาคม 285          24         309        9.01          
กนัยายน 299          18         317        9.24          

รวม 3,176       254       3,430     100           
ร้อยละ 92.59 7.41 100.00

ของการจําหน่าย(คลอด/ไม่คลอด) เป็นรายเดือน ประจําปีงบประมาณ  2554
ตารางที 3.1  จํานวน(ราย)และร้อยละผู้ป่วยสูติกรรม  ทีรับไว้รักษา จําแนกตามประเภท

เดือน
จํานวน (ราย) ผู้ป่วยสูติกรรม

จําหน่ายคลอด จําหน่ายไม่คลอด รวม ร้อยละ
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ตุลาคม 53 272         1 0 273
พฤศจิกายน 239         2 0 241
ธนัวาคม 292         1 1 294
มกราคม 54 257         0 3 260
กุมภาพนัธ์ 212         2 0 214
มีนาคม 243         0 3 246
เมษายน 238         1 3 242
พฤษภาคม 297         1 0 298
มิถุนายน 243         1 0 244
กรกฎาคม 286         0 0 286
สิงหาคม 279         1 6 286
กนัยายน 294         1 5 300

รวม 3,152      11 21 3,184      
ร้อยละ 98.99 0.35 0.66 100.00

ของการคลอด (ทารกมีชีพ/ทารกไร้ชีพ) เป็นรายเดือน ประจําปีงบประมาณ  2554
ตารางที 3.3  จํานวน(ราย)และร้อยละของทารกแรกคลอด จําแนกตามประเภท

รวมคลอดก่อน
ถึงโรงพยาบาล

เดือน
จํานวน(ราย)ทารกแรกคลอด

คลอดมีชีพ คลอดไร้ชีพ
คลอดในโรงพยาบาล
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ตุลาคม 53 1 1 2
พฤศจิกายน 0
ธนัวาคม 1 1 2
มกราคม 54 1 1
กุมภาพนัธ์ 1 1 2
มีนาคม 0
เมษายน 1 1
พฤษภาคม 1 1 2
มิถุนายน 1 1 2 4
กรกฎาคม 0
สิงหาคม 1 2 3
กนัยายน 1 1 2

รวม 3 8 8 19
ร้อยละ

น้อยกว่า 7 วนั
Strill birth

ประจําปีงบประมาณ  2554
ตารางที 3.4   จํานวน (ราย)ของทารกแรกเกดิเสียชีวติ   จําแนกตามระยะเวลา     เป็นรายเดือน  

100.00

Dead fetus

ทารกแรกเกดิเสียชีวติ

42.1115.79 42.11

เดือน รวมไร้ชีพ



๔
บทที่

สถิติ
รายละเอียดจากงานต่าง ๆ



บทที  4
สถิติรายละเอยีดจากงานต่าง ๆ

การเกบ็รวบรวมข้อมูล

  หน่วยเวชระเบียนและเวชสถิติ  ฝ่ายวชิาการและแผนงานไดร้วบรวมขอ้มูลสถิติ
ผลงานของหน่วยงานต่างๆ จากเครืองคอมพิวเตอร์ทีประมวลผลเป็นรายเดือน และสาํหรับ
หน่วยงานทียงัไม่มีระบบการบนัทึกขอ้มูลเขา้เครืองคอมพิวเตอร์  หน่วยงานนัน ๆ  จะรายงานผล
การปฏิบติังานมายงัหน่วยงานเวชระเบียนฯ  เพือใหป้ระมวลผลขอ้มูลสถิติ  และจาํแนกรายการ
สาํคญั จดัทาํเป็นผลงานประจาํรายเดือนและรายปี จากนันกลุ่มงาน/หน่วยงานจะไดรั้บการ
รายงานดงักล่าว เพือทบทวนรายละเอียดเนือหา ความถูกตอ้งอีกครั งหนึงก่อนส่งกลบัใหห้น่วยเวช
ระเบียนฯ  จดัพิมพแ์ละสาํเนาเขา้เล่มเพือเผยแพร่ต่อไป 
 
การประมวลผลข้อมูล 
  ประมวลผลขอ้มูลสถิติเป็น  2  วธีิ  ดงันี  

1. การสังพิมพจ์ากระบบคอมพิวเตอร์  ซึ งขอ้มูลของหน่วยงานส่วนใหญ่  ใช ้
   วธีินี ในการประมวลผล 

2. ประมวลผลโดยวิธีอืน  เช่น  โดยใชเ้ครืองคิดเลขหรือใชโ้ปรแกรมสําเร็จรูป  
เป็นต้น หน่วยงานทีไม่ได้บันทึกข้อมูล   หรือไม่มีงานอยู่ในระบบที
ประมวลผลได ้ จะใชว้ธีินี ในการประมวลผล 
:จํานวนผู ้ป่วยตรวจพิ เศษหน่วยทางเดินหายใจและทรวงอก  หน่วย
โรคหวัใจและหลอดเลือด  หน่วยต่อมไร้ท่อ  ฯลฯ 
 

ประโยชน์ทีหน่วยงานนําไปใช้ 
1. ตารางขอ้มลูสถิติ  เป็นผลงานของหน่วยงานทีน่าสนใจและสามารถปรับแก้

ไขในปีงบประมาณต่อไป  ไดต้ามความตอ้งการ  
2. ตารางขอ้มูลสถิติ  แสดงให้เห็นแนวโนม้ของขอ้มูลในแต่ละเดือนวา่เป็นไป

ในทางใด  สามารถนาํมาเปรียบเทียบไดอ้ยา่งชดัเจน 
3. เป็นการวดัคุณภาพการดาํเนินงานของหน่วยงานไดใ้นระดบัหนึง 
4. สามารถนําเสนอเป็นผลงานของหน่วยงาน/บุคลากร  เพือการพัฒนา

ศกัยภาพบุคลากรของหน่วยงาน  ในโอกาสอนัควร 
 



44 บทที่ 4 สถิติรายละเอียดจากงานต่าง ๆ

หัต
ถก

ารแ
ละ

งาน
ขอ

งห
น่ว

ยงา
น

รว
ม

ตค
.53

พ.ย
.

ธ.ค
.ม

.ค.
 54

ก.พ
.

มี.ค
.

เม.
ย.

พ.ค
มิ.ย

.
ก.ค

.
ส.ค

.
ก.ย

ผูป้่
วย

รับ
บริ

กา
รห

น่ว
ยไ

ตเที
ยม

   (
คน

)
777

68
60

85
66

58
45

71
79

57
58

61
64

ผูป้่
วย

รับ
บริ

กา
รห

น่ว
ยไ

ตเที
ยม

    (
ครั 

ง)
3,8

20
300

305
313

331
306

354
294

306
309

323
343

336
ผูป้่

วย
ฟอ

กเลื
อด

ดว้
ยเค

รือ
งไต

เทีย
ม  

เฉีย
บพ

ลนั
  (ค

รั ง)
347

36
19

27
39

31
9

11
4

18
20

13
27

ผูป้่
วย

ฟอ
กเลื

อด
ดว้

ยเค
รือ

งไต
เทีย

ม  
เรื อ

รัง 
  (ค

รั ง)
3,4

73
264

286
286

304
275

345
283

302
291

303
330

309
เจา

ะต
ดัชิ

นเนื
อไ

ต
1

1
0

0
1

1
0

0
1

2
1

0
8

ใส่
สา

ยส
วน

คา
ทา

งห
ลอ

ดเลื
อด

ดาํ
9

12
6

21
13

2
11

8
8

8
19

9
63

เยบ็
ปีก

สา
ยส

วน
คา

ทา
งห

ลอ
ดเลื

อด
ดาํ

0
1

1
3

1
1

2
0

1
2

2
1

8
เจา

ะท
อ้ง

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

-
อลั

ตร้
าซ

าวด
์

1
1

0
0

1
1

0
0

1
2

1
0

8
กา

รให
ค้าํ

แน
ะน

าํผ
ูป้่ว

ยเจ
าะชิ

นเนื
อไ

ต
1

1
0

0
1

1
0

0
1

2
1

0
8

กา
รให

ค้าํ
แน

ะน
าํผ

ูป้่ว
ยฟ

อก
เลือ

ดด
ว้ย

เครื
อง

ไต
เทีย

ม
187

13
19

21
27

12
8

10
15

11
19

16
16

กา
รให

ค้าํ
แน

ะน
าํผ

ูป้่ว
ยใส่

สา
ยส

วน
คา

ทา
งห

ลอ
ดเลื

อด
ดาํ

158
9

8
23

10
11

7
16

16
16

15
14

13
ให

ค้าํ
ปรึ

กษ
าผ

ูป้่ว
ยก่

อน
บาํ

บดั
ทด

แท
นไ

ต
9

12
6

21
13

2
11

8
8

8
19

9
63

ให
ค้าํ

ปรึ
กษ

าผ
ูป้่ว

ย/ญ
าติ

  โร
คไ

ตเรื
อรั

ง
18

-
2

-
-

1
3

3
-

-
8

2
-

ตร
วจ

คลื
นไ

ฟฟ้
าห

วัใจ
44

0
4

3
28

4
1

0
0

1
0

0
3

เปลี
ยน

แผ
ลผ

ูป้่ว
ยใส่

สา
ยส

วน
คา

ทา
งห

ลอ
ดเลื

อด
ดาํ

48
1

1
1

1
4

14
2

8
4

4
4

4
ช่ว

ยฟื
นคื

นชี
พผ

ูป้่ว
ย

1
0

0
0

0
0

0
1

0
0

0
0

0
ใส่

ท่ อ
หล

อด
ลม

คอ
7

1
0

0
1

0
0

1
1

1
1

0
1

สถ
ิติห

น่ว
ยไต

เทยี
ม  

โรง
พย

าบ
าลสิ

ริน
ธร

  ป
ระ

จําปี
งบ

ปร
ะม

าณ
  25

54



45รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๔

ปร
ะเภ

ทข
อง

งาน
รว

ม
ต.ค

.53
พ.ย

.
ธ.ค

.
ม.ค

.54
ก.พ

.
มี.ค

.
เม.

ย.
พ.ค

.
มิ.ย

.
ก.ค

.
ส.ค

.
ก.ย

.
El

ec
tro

ca
rd

io
gr

am
2,0

29
10

2
14

1
15

4
16

2
17

7
18

4
18

9
19

2
18

4
17

9
17

3
19

2

In
je

ct
io

n 
or

 In
fu

sio
n 

of
 O

th
er

 T
he

ra
pe

ut
ic

 o
r P

ro
ph

yl
ac

tic
1,0

53
73

76
91

94
81

10
1

91
87

10
2

84
79

94

Re
sp

ira
to

ry
 M

ed
ic

at
io

n 
A

dm
in

ist
er

ed
 b

y 
N

eb
ul

iz
er

380
28

31
29

28
31

27
29

35
27

34
39

42

Re
pe

lc
em

en
t o

f(N
as

o-
) G

as
tri

c 
or

 E
so

ph
ag

os
to

m
y 

tu
be

41
2

2
1

4
3

5
6

5
5

4
2

2

In
se

rti
on

 o
f I

nd
w

el
lin

g 
U

rin
ar

y 
Ca

th
et

er
76

6
7

7
6

5
5

4
8

7
6

6
9

Ec
ho

-T
ra

ns
th

or
as

ic
 (C

ol
or

 D
op

pl
er

)  
 

297
25

19
18

26
27

31
24

28
24

24
26

25

O
th

er
825

73
84

57
67

62
76

56
60

87
73

64
66

รว
ม

4,7
01

309
360

357
387

386
429

399
415

436
404

389
430

สถ
ิติผ

ลก
ารป

ฎบิ
ัติง

าน
ห้อ

งต
รว

จอ
ายุร

กร
รม

  โร
งพ

ยาบ
าลสิ

ริน
ธร

  ป
ระ

จําปี
งบ

ปร
ะม

าณ
  25

54



46 บทที่ 4 สถิติรายละเอียดจากงานต่าง ๆ
ส

ถ
ิต

ิกา
รผ

่าต
ัด

  โ
รง

พ
ยา

บ
าล

ส
ิริน

ธร
   

ป
ระ

จํา
ป

ีงบ
ป

ระ
ม

าณ
  2

55
4

ป
ระ

เภ
ท

ข
อง

งา
น

ต
ค

.5
3

พ
.ย

.
ธ.

ค
.

ม
ค

.5
4

ก.
พ

.
ม

ี.ค
.

เม
.ย

.
พ

.ค
.

ม
ิ.ย

.
ก.

ค
.

ส
.ค

.
ก.

ย.

ผ
่าต

ัด
ให

ญ
่

ศ
ัล

ยก
รร

ม
ท

ั�วไ
ป

77
0

   
   

 
66

84
52

59
46

54
48

59
56

70
91

85

ศ
ัล

ยก
รร

ม
ป

ระ
ส

าท
13

7
   

   
 

12
7

12
14

11
20

5
17

10
11

5
13

ศ
ัล

ยก
รร

ม
ก

ระ
ด

ูก
91

3
   

   
 

54
72

58
67

85
95

81
84

82
87

83
65

ศ
ัล

ยก
รร

ม
เด

็ก
11

1
   

   
 

6
6

8
3

3
13

14
7

17
15

13
6

จัก
ษ

ุ
19

1
   

   
 

3
12

1
21

26
25

22
20

12
7

18
24

โส
ต

 ศ
อ

 น
าส

ิก
64

   
   

   
8

7
10

4
6

8
5

3
3

2
4

4

ส
ูต

ิก
รร

ม
1,

99
1

   
 

16
2

14
0

20
1

15
3

12
1

15
7

16
5

19
0

14
6

19
2

18
1

18
3

น
รีเ

วช
ก

รร
ม

28
0

   
   

 
22

19
21

17
21

43
19

23
22

27
18

28

ศ
ัล

ยก
รร

ม
ท

าง
เด

ิน
ป

ัส
ส

าว
ะ

10
8

   
   

 
0

6
0

5
4

9
16

4
19

13
15

17

ศ
ัล

ยก
รร

ม
ก

ระ
ด

ูก
ก

รา
ม

-ห
น

้า
17

   
   

   
1

0
0

0
2

0
1

2
2

2
2

5

ศ
ัล

ยก
รร

ม
ต

ก
แต

่ง
8

   
   

   
  

0
0

0
0

0
0

0
0

0
3

5
0

ส
่อ

งก
ล

้อ
งร

ะบ
บ

ท
าง

เด
ิน

อ
าห

าร
67

7
   

   
 

57
43

67
65

66
53

60
43

33
59

57
74

รว
ม

5,
26

7
   

 
39

1
39

6
43

0
40

8
39

1
47

7
43

6
45

2
40

2
48

8
49

2
50

4

ผ
่าต

ัด
เล

็ก

ศ
ัล

ยก
รร

ม
ท

ั�วไ
ป

51
0

   
   

 
55

43
44

30
53

50
36

36
46

29
37

51

ศ
ัล

ยก
รร

ม
ป

ระ
ส

าท
2

   
   

   
  

0
0

0
0

0
0

0
0

1
1

0
0

ศ
ัล

ยก
รร

ม
ก

ระ
ด

ูก
11

2
   

   
 

10
8

4
4

13
15

3
11

11
7

16
10

ศ
ัล

ยก
รร

ม
เด

็ก
12

6
   

   
 

15
23

18
6

8
9

7
11

10
5

9
5

ศ
ัล

ยก
รร

ม
ต

ก
แต

่ง
4

   
   

   
  

0
0

0
0

0
0

0
0

0
4

0
0

โส
ต

 ศ
อ

 น
าส

ิก
27

   
   

   
2

3
0

3
2

2
3

2
5

1
3

1

น
รีเ

วช
ก

รร
ม

37
   

   
   

7
4

0
3

3
4

3
4

3
2

4

รว
ม

81
8

   
   

 
89

81
66

46
79

80
52

64
73

50
67

71

รว
ม



47รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๔

สถ
ิติห

น่ว
ยป

รึกษ
าสุข

ภาพ
,หน่

วยค
ัดก

รอง
 ขอ

งกล
ุ่มง

านผู้
ป่ว

ยน
อก

 ปีง
บป

ระม
าณ

 25
54

 ปร
ะเภ

ทง
าน

รวม
ต.ค

.-53
พ.ย

.
ธ.ค

.
ม.ค

.-54
ก.พ

.
มี.ค

.
เม.

ย.
พ.ค

.
มิ.ย

.
ก.ค

.
ส.ค

.
ก.ย

.
หน่

วยรั
บป

รึกษ
าสุข

ภาพ
ให้บ

ริกา
รป

รึกษ
า

     
-  ก่

อน
การ

ตรว
จเลื

อด
 เอช

 ไอ
 ว ีแ

ก่ผ
ูป้่ว

ย
3,2

94
     

  
412

     
 

328     
310     

244
     

 
351     

311     
294     

284     
201     

179     
208     

172     
     

-  ห
ลงัก

ารต
รวจ

เลือ
ด เอ

ช ไ
อ ว

 ีแก่
ผูป้่

วยที
ผล

ปก
ติ

1,3
64

     
  

274
     

 
177     

121     
109

     
 

94
     

  
97

     
  

106     
87

     
  

83
     

  
71

     
  

67
     

  
78

     
  

     
-  ห

ลงัก
ารต

รวจ
เลือ

ด เอ
ช ไ

อ ว
 ีแก่

ผูป้่
วยที

ผล
ผดิ

ปก
ติ

116
     

     
8

     
     

11
     

  
14

     
  

8
     

     
9

     
    

8
     

    
10

     
  

6
     

    
12

     
  

10
     

  
9

     
    

11
     

  
รวม

4,7
74

     
  

694
     

 
516     

445     
361

     
 

454     
416     

410     
377     

296     
260     

284     
261     

หน่
วยค

ัดก
รอง

คดั
กรอ

งผูป้่
วยเ

วล
า  0

6.0
0-0

8.0
0น

.
9,0

08
     

  
711

     
 

645     
712     

745
     

 
653     

794     
621     

829     
841     

789     
804     

864     
คดั

กรอ
งผูป้่

วยเ
วล

า  0
8.0

0-1
2.0

0น
.

63,
311

     
4,7

15
   

4,6
69

  
4,6

98
  

4,7
60

   
4,1

12
  

5,1
11

  
4,9

87
  

5,7
49

  
5,9

81
  

6,2
14

  
6,1

05
  

6,2
10

  
รวม

72,
319

     
5,4

26
   

5,3
14

  
5,4

10
  

5,5
05

   
4,7

65
  

5,9
05

  
5,6

08
  

6,5
78

  
6,8

22
  

7,0
03

  
6,9

09
  

7,0
74

  



48 บทที่ 4 สถิติรายละเอียดจากงานต่าง ๆ
สถ

ิติผู้
มา

รับ
บริ

การ
ห้อ

งต
รวจ

คร
รภ์

  กล
ุ่มง

าน
สูต

ิ-นรี
เวช

กร
รม

  ปี
งบ

ปร
ะม

าณ
 25

54
 ปร

ะเภ
ทง

าน
รวม

ต.ค
.-53

พ.ย
.

ธ.ค
.ม

.ค.
-54

ก.พ
.

มี.ค
.

เม.
ย.

พ.ค
.

มิ.ย
.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

รับ
ฝา

กค
รร

ภร์
ายใ

หม
่

5,8
25

     
386

     
 

397     
413     

482
     

 
521     

602     
508     

447     
568     

527     
477     

497     
ตร

วจ
คร

รภ
ห์ญิ

งต
ั งค

รร
ภร์

ายเ
ก่า

16,
708

   
1,3

35
   

1,3
24

  
1,3

71
  

1,4
08

   
1,3

57
  

1,4
34

  
1,3

71
  

1,4
75

  
1,3

91
  

1,3
90

  
1,4

05
  

1,4
47

  
คดั

กร
อง

ภา
วะ

เบา
หว

าน
ขณ

ะต
ั งค

รร
ภ์

5,7
36

     
374

     
 

376     
421     

476
     

 
497     

584     
449     

471     
574     

561     
516     

437     
ปร

ะเมิ
นสุ

ขภ
าพ

หญิ
งต

ั งค
รร

ภ(์ต
รว

จปั
สส

าวะ
 

22,
942

   
1,8

04
   

1,7
68

  
1,8

11
  

1,8
74

   
1,8

97
  

2,0
18

  
1,9

47
  

1,9
77

  
2,0

13
  

1,9
66

  
1,9

04
  

1,9
63

  
วดั

คว
าม

ดนั
โล

หิต
  ช

ั งน
ํ าห

นกั
)

กา
รต

รว
จค

ดัก
รอ

งโร
คติ

ดเชื
อท

างเ
พศ

สัม
พนั

ธ์
5,7

66
     

381
     

 
399     

437     
415

     
 

526     
621     

457     
479     

550     
543     

482     
476     

กา
รต

รว
จค

ดัก
รอ

งภ
าวะ

โล
หิต

จาง
แล

ะภ
าวะ

แฝ
ง

5,5
99

     
384

     
 

381     
421     

473
     

 
499     

580     
461     

459     
538     

507     
471     

425     
ขอ

งโร
คธ

าล
สัซี

เมีย
ฉีด

วคั
ซีน

แล
ะย

าอื
น ๆ

2,1
37

     
150

     
 

164     
167     

140
     

 
148     

142     
167     

145     
234     

251     
237     

192     
ตร

วจ
เตา้

นม
เพือ

เตรี
ยม

คว
าม

พร้
อม

ใน
กา

รเลี
ยง

ลูก
ดว้

ยน
มแ

ม่3
,30

3
     

280
     

 
279     

271     
267

     
 

288     
291     

267     
250     

293     
271     

266     
280     

ให
บ้ริ

กา
รต

รว
จค

รร
ภท์ี

มีภ
าวะ

คร
รภ

เ์สีย
งสู

ง
1,3

77
     

74
     

   
81

     
  

112     
107

     
 

117     
127     

121     
107     

112     
134     

128     
157     

ตร
วจ

ภา
ยใน

ดูป
าก

มด
ลูก

1,2
11

     
84

     
   

89
     

  
92

     
  

95
     

   
112     

97
     

  
101     

124     
112     

104     
97

     
  

104     
ตร

วจ
คลื

นเสี
ยงค

วาม
ถีสู

ง
3,4

13
     

374
     

 
341     

291     
310

     
 

294     
247     

219     
236     

247     
294     

276     
284     

รวม
74,

017
   

5,6
26

   
5,5

99
  

5,8
07

  
6,0

47
   

6,2
56

  
6,7

43
  

6,0
68

  
6,1

70
  

6,6
32

  
6,5

48
  

6,2
59

  
6,2

62
  



49รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๔

สถ
ิติห

น่ว
ยผ่

าต
ัดท

างสู
ติ-น

รีเว
ชก

รร
ม  

 กล
ุ่มง

าน
สูต

-ิน
รีเว

ชก
รร

ม  
ปีง

บป
ระ

มา
ณ 

255
4

 ปร
ะเภ

ทแ
ละ

หัต
ถก

ารข
อง

งาน
ต.ค

.-5
3

พ.ย
.

ธ.ค
.

ม.ค
.-5

4
ก.พ

.
มี.ค

.
เม.

ย.
พ.ค

.
มิ.ย

.
ก.ค

.
ส.ค

.
ก.ย

.
สูติ

กร
รม

1,9
91

   
162

140
201

153
121

157
165

190
146

192
181

183
นรี

เวช
กร

รม
280

     
 

22
19

21
17

21
43

19
23

22
27

18
28

ส่อ
งก

ลอ้
งน

รีเว
ชก

รร
ม

8
0

2
0

0
1

2
1

0
0

2
0

0
ผา่

ตดั
เล็ก

ทา
งสู

ติก
รร

ม
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

ผา่
ตดั

เล็ก
ทา

งน
รีเว

ชก
รร

ม
37

     
   

7
4

0
3

3
4

3
4

3
2

4
รว

ม
2,3

16
191

165
222

173
146

206
188

217
168

224
201

215

รว
ม



50 บทที่ 4 สถิติรายละเอียดจากงานต่าง ๆ

สถ
ิติผู้

มา
รับ

บริ
การ

ห้อ
งน

รีเว
ชก

รร
ม  

 กล
ุ่มง

าน
สูต

-ินรี
เวช

กร
รม

  ปี
งบ

ปร
ะม

าณ
 25

54
 ปร

ะเภ
ทง

าน
ต.ค

.-5
3

พ.ย
.

ธ.ค
.

ม.ค
.-5

4
ก.พ

.
มี.ค

.
เม.

ย.
พ.ค

.
มิ.ย

.
ก.ค

.
ส.ค

.
ก.ย

.
ตร

วจ
คดั

กร
อง

มะ
เร็ง

ปา
กม

ดลู
ก

1,8
38

   
136

152
118

113
128

125
114

143
212

254
160

183
ตร

วจ
ปัส

สา
วะ

กา
รต

ั งค
รร

ภ์
824

     
 

57
71

51
68

60
77

60
58

75
69

82
96

ฉีด
ยา

507
     

 
37

53
49

42
42

46
39

37
44

38
39

41
รว

ม
3,1

69
   

230
276

218
223

230
248

213
238

331
361

281
320

สถ
ิติผู้

มา
รับ

บริ
การ

วาง
แผ

นค
รอ

บค
รัว

  ก
ลุ่ม

งาน
สูต

-ินรี
เวช

กร
รม

  ปี
งบ

ปร
ะม

าณ
 25

54
 ปร

ะเภ
ทง

าน
ต.ค

.-5
3

พ.ย
.

ธ.ค
.

ม.ค
.-5

4
ก.พ

.
มี.ค

.
เม.

ย.
พ.ค

.
มิ.ย

.
ก.ค

.
ส.ค

.
ก.ย

.
วาง

แผ
นค

รอ
บค

รัว
1,0

81
   

104
111

83
88

100
119

94
71

76
82

60
93

ตร
วจ

หล
งัค

ลอ
ด

1,8
47

   
141

163
147

144
141

162
136

135
165

163
161

189

รว
ม

2,9
28

   
245

274
230

232
241

281
230

206
241

245
221

282

รว
ม

รว
ม



51รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๔

จํานวนครัง

8.วดัความดนัโลหิต 1,379
9.รับผูป่้วยนอนโรงพยาบาล 748

6.การใหส้ารนําทางหลอดเลือดดาํ/เจาะเลือด 15
5.การเคาะปอด/ดูดเสมหะ 189

7.การสอนสุขศึกษา  (รายกลุ่ม) 36 8,600 ราย

3.การเช็ดตวัลดไข้ 784
4.การพน่ยา 1,243

สถิติห้องตรวจกุมารเวชกรรม  กลุ่มงานกุมารเวชกรรม  ปีงบประมาณ  2554

ประเภทงาน หมายเหตุ
1.การฉีดยา(เขา้กลา้มเนือ/เขา้ใตผ้วิหนงั) 3,412
2.การจดัยารับประทาน/หยอดวคัซีน 2,147
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ประเภทของงาน จํานวนราย
เด็กแรกเกิดนําหนกัตวันอ้ย 387
เด็กแรกเกิดครบกาํหนด 2,877
เด็กแรกเกิดก่อนกาํหนด 307

รวม 3,571

ประเภทของงาน จํานวนครัง
Photo Therapy 174
Other Oxygen Enrichment   167
Transfusion of Packed Cells 86
Cardiopulmonary Resuscitation, Not Otherwise Specified   14
Insertion of Endotracheal Tube 16
Spinal Tap                                                                                                                                                                                              8
Continuous Mechanical Ventilation for 96 Consecutive Hours or More 9
Umbilical Vein Catheterization 7
 อืน ๆ 28

รวม 509

สถิติผลการปฎบิัติงาน ของทารกแรกเกดิ   กลุ่มงานกุมารเวชกรรม   ปีงบประมาณ  2554

สถิติผลการปฎบิัติงาน ของทารกแรกเกดิ   กลุ่มงานกุมารเวชกรรม   ปีงบประมาณ  2554



53รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๔

2552 2553 2554
1.  ผูรั้บการฉีดยา ดี. พี.ที.

เขม็ที  1  อายตุ ํากวา่  1 ปี 2,679 2,840 3,014
เขม็ที  1  อาย ุ 1  ปีขึนไป 529 586 611
เขม็ที  2  อายตุ ํากวา่  1  ปี 1,590 1,646 1,845

เขม็ที  2  อาย ุ 1  ปีขึนไป 379 421 498
เขม็ที  3  อายตุ ํากวา่  1  ปี 1,141 1,247 1,504

เขม็ที  3 อาย ุ 1  ปีขึนไป 310 329 347
กระตุน้  1 746 897 941
กระตุน้  2 416 429 521

2.  ผูรั้บวคัซีนโปลิโอชนิดกิน
ครั งที  1  อายตุ ํากวา่  1 ปี 2,621 2,639 2,744
ครั งที  1  อาย ุ 1  ปีขึนไป 410 452 501

ครั งที  2  อายตุ ํากวา่  1  ปี 1,873 2,248 2,411

ครั งที  2  อาย ุ 1  ปีขึนไป 349 387 473

ครั งที  3  อายตุ ํากวา่  1  ปี 1,264 1,288 1,399

ครั งที  3 อาย ุ 1  ปีขึนไป 428 523 577
กระตุน้  1 894 1,431 1,573
กระตุน้  2 483 529 578

การสร้างเสริมภูมิคุ้มกนั
รายงานการสร้างเสริมภูมิคุ้มกนัโรค ปีงบประมาณ  2552-2554
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2552 2553 2554
3.ตบัอกัเสบบี

เขม็ที  1  อายตุ ํากวา่  1 ปี 9,665 11,181 12,746
เขม็ที  1  อาย ุ 1  ปีขึนไป 208 219 310
เขม็ที  2  อายตุ ํากวา่  1  ปี 1,785 1,772 1,978

เขม็ที  2  อาย ุ 1  ปีขึนไป 174 199 241
เขม็ที  3  อายตุ ํากวา่  1  ปี 1,246 1,374 1,457

เขม็ที  3 อาย ุ 1  ปีขึนไป 176 182 224
4.  ผูรั้บการฉีด  ดีที

เขม็ที  1 46 52 67
เขม็ที2 32 40 45
กระตุน้ 46 58 67

5.  ผูรั้บการฉีดวคัซีนหดั
อาย ุ9 – 12 เดือน 613 724 841
อาย ุ 12  เดือนขึนไป 15 19 28

6.  ผูรั้บการฉีดวคัซีนหดัเยอรมนั

กลุ่มอืน ๆ 25 32 51
7. ผูรั้บการฉีดวคัซีน  บีซีจี

อายตุ ํากวา่  1  ปี 3,245 3,454 4,762
อาย ุ 1  ปีขึนไป 4 6 11

การสร้างเสริมภูมิคุ้มกนั
รายงานการสร้างเสริมภูมิคุ้มกนัโรค ปีงบประมาณ  2552-2554 (ต่อ)
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2552 2553 2554
8.  ผูรั้บการฉีดที  หญิงมีครรภ์

เขม็ที  1 1,704 1,722 2,144
เขม็ที  2 2,471 2,480 2,511

          เขม็ที  3 387 401 476
กระตุน้ 156 150 167

                    กลุ่มอืน
เขม็ที  1 41 48 52
เขม็ที  2 48 54 68
เขม็ที  3 79 85 94
กระตุน้ 142 154 176

เขม็ที  1  อาย ุ 1 ½  ปี 1,972 1,601 1,799
เขม็ที  2  อาย ุ 1 ½  ปี 1,344 1,434 1,572
เขม็ที  3  อาย ุ 1 ½  ปี 942 1,019 1,241

10.  ผูรั้บการฉีดวคัซีน MMR
เขม็ที 1  อาย ุ9-12  เดือน 810 863 947
อาย ุ 12  เดือน ขึนไป 35 46 57
เขม็ที  2  อาย ุ 6  ปีขึนไป 242 287 301

9.  ผูรั้บการฉีดวคัซีนสมองอกัเสบ

รายงานการสร้างเสริมภูมิคุ้มกนัโรค ปีงบประมาณ  2552-2554 (ต่อ)
การสร้างเสริมภูมิคุ้มกนั
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ลําดับที�
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สถิติกลุ่มงานทันตกรรม  ประจําปีงบประมาณ  2554

ประเภทของงาน จํานวนงาน

รวม

ตรวจวิเคราะห์

ถ่ายภาพ X-Ray

ทันตกรรมหัตถการ

รักษาคลองรากฟัน

ปริทันต์วิทยา

ศัลยกรรมช่องปาก  (OR)

12,337

3,807

4,318

568

ทันตกรรมรากเทียม

จ่ายยา

ทันตกรรมประดิษฐ์

ทันตกรรมสําหรับเด็ก

ศัลยกรรมช่องปาก  (ผ่าฟันคุด)

ศัลยกรรมช่องปาก  (ถอนฟัน)

28,307

1,417

21
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2,086

319
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หัตถการ จํานวน  (ราย)

กายภาพบําบัด

Assisting exercise 691

Assisting exercise (continuous passive motion) 147

Other active musculoskeletal exercise 537

Resistive exercise 9

Resistive exercise (Weight) 12

Neuro Developmental treatment (delayed development child) -

Training in joint movements (pulley) 400

Training in joint movements (sh.wheel) 74

Training in joint movements (spring&suspension) 54

Mobilization of spine (cervical) 66

Mobilization of spine (thoracic) 1

Mobilization of spine (lumbar) 161

Mobilization of other joints -

Mobilization of other joints (nerve) -

Mobilization of other joints (shoulder) 752

Mobilization of other joints (elbow) 84

Mobilization of other joints (wrist) 36

Mobilization of other joints (hand) 159

Mobilization of other joints (knee) 173

Mobilization of other joints (ankle) 22

Other passive musculoskeletal exercise 602

Breathing exercise 20

Manual and mechanical traction (cervical) 1,774

Manual and mechanical traction (lumbar) 4,534

Ambulation and gait training 752

Fitting of orthotic device 28

Training in use of prosthetic or orthotic device 19

ผลการปฏิบัติงาน  งานกายภาพบําบัด  กลุ่มงานเวชกรรมฟื�นฟู  ประจําปีงบประมาณ  2554



68 บทที่ 4 สถิติรายละเอียดจากงานต่าง ๆ

หัตถการ จํานวน  (ราย)

Stretching of muscle or tendon 1,045

Other forcible correction of deformity (ishemic compression and deep fric) 61

Other forcible correction of deformity (massage) 33

Other hydrotherapy (cold) 98

Diathermy (short wave) 2,611

Diathermy (micro wave) 76

Diathermy (ultrasound) 4,025

Diathermy (combined US with interference int) 20

Diathermy (combined US with other) -

Other heath therapy (hot pack) 8,646

Other heath therapy (paraffin bath) 287

Other physical therapy (TENS) 177

Other physical therapy (Diadynamic) 1

Other physical therapy (Electrical stimulation) 810

Other physical therapy (Interference) 1,557

Tilt table 5

N-K table 58

Bicycle 146

Home program 14

Other respiratory Procedures (vibration/percussion/postural drainage) 239

Other respiratory Procedures (suction) 228

ผลการปฏิบัติงาน  งานกายภาพบําบัด  กลุ่มงานเวชกรรมฟื�นฟู  ประจําปีงบประมาณ  2554 (ต่อ)



69รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๔

 ข้อ
มูล

การ
ให้บ

ริก
าร/

เดอื
น

รวม
ต.ค

.  5
3

พ.ย
.

ธ.ค
.ม

.ค.
54

ก.พ
.

ม.ีค
.

เม.
ย.

พ.ค
.

ม.ิย
.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

กา
รฝ

าก
คร

รภ
์

11,
861

  
700    

617    
721    

1,1
19

 
1,3

30
 

1,0
92

 
1,1

42
 

1,1
59

 
789    

1,0
23

 
1,0

99
 

1,0
70

 
กา

รต
รว

จย
นืย

นัค
ดัก

รอ
งธ

าล
สัซี

เมีย
ใน

หญิ
งต

ั งค
รร

ภแ์
ละ

คู่ส
มร

ส
178

     
  

7
     

   
16

     
 

-
     

44
     

 
30

     
 

36
     

 
-

     
6

     
   

39
     

 
-

     
-

     
-

     
ตร

วจ
คดั

กร
อง

ทา
รก

ใน
คร

รภ
ด์ว้

ยอ
ลัต

ร้าซ
าวด

ใ์น
หญิ

งต
ั งค

รร
ภ์

343
     

  
93

     
 

-
     

3
     

   
18

     
 

61
     

 
32

     
 

22
     

 
56

     
 

21
     

 
25

     
 

9
     

   
3

     
   

กา
รส่

งเส
ริม

สุข
ภา

พช่
อง

ปา
ก  

แล
ะท

นัต
กร

รม
หญิ

งต
ั งค

รร
ภ์

2,2
55

    
10

     
 

156    
12

     
 

270    
380    

139    
182    

414    
184    

266    
161    

81
     

 
โด

ยท
นัต

แพ
ทย

์
กา

รต
รว

จสุ
ขภ

าพ
หญิ

งห
ลงั

คล
อด

503
     

  
60

     
 

37
     

 
-

     
25

     
 

66
     

 
42

     
 

42
     

 
37

     
 

5
     

   
42

     
 

84
     

 
63

     
 

กา
รว

างแ
ผน

คร
อบ

ครั
ว

216
     

  
23

     
 

7
     

   
-

     
4

     
   

21
     

 
16

     
 

22
     

 
25

     
 

2
     

   
24

     
 

44
     

 
28

     
 

กา
รต

รว
จค

ดัก
รอ

งภ
าวะ

ปัญ
ญา

อ่อ
นจ

าก
ภา

วะ
พร่

อง
ไท

ยร
อย

ด์
-

     
   

-
     

-
     

-
     

-
     

-
     

-
     

-
     

-
     

-
     

-
     

-
     

-
     

ฮอ
ร์โ

มน
ใน

ทา
รก

แร
กเกิ

ด
กา

รส
ร้าง

เสริ
มภ

ูมิคุ
ม้ก

นัโ
รค

ดว้
ยว

คัซี
นใ

นเด
็กอ

าย ุ
0-5

 ปี 
 ตา

ม
2,4

27
    

205    
92

     
 

92
     

 
357    

185    
258    

227    
201    

184    
178    

184    
264    

แผ
นก

ารส
ร้าง

เสริ
มภ

ูมิคุ
ม้ก

นัโ
รค

ขอ
งก

ระ
ทร

วงส
าธา

รณ
สุข

 
(EP

I  P
rog

ram
)

กา
รป

ระ
เมิน

พฒั
นา

กา
รเด

็กอ
าย ุ

0-5
 ปี

2,4
53

    
98

     
 

92
     

 
104    

358    
171    

255    
272    

259    
148    

190    
280    

226    
กา

รส่
งเส

ริม
สุข

ภา
พแ

ละ
ตร

วจ
ช่อ

งป
าก

เด็ก
อา

ย ุ6
 เดื

อน
-ตํา

กว
า่

1,2
93

    
157    

16
     

 
-

     
163    

109    
83

     
 

150    
-

     
228    

66
     

 
51

     
 

270    
15 

ปี โ
ดย

ทนั
ตแ

พท
ย์

กา
รส่

งเส
ริม

สุข
ภา

พแ
ละ

ตร
วจ

ช่อ
งป

าก
ผูใ้

หญ่
อา

ย ุ1
5 ปี

ขึ น
ไป

311
     

  
60

     
 

19
     

 
10

     
 

2
     

   
157    

29
     

 
-

     
-

     
-

     
34

     
 

-
     

-
     

โด
ยท

นัต
แพ

ทย
์

กา
รต

รว
จค

ดัก
รอ

งม
ะเร็

งส
ตรี

75
     

    
53

     
 

1
     

   
-

     
-

     
-

     
-

     
-

     
-

     
0

21
     

 
-

     
-

     

การ
ให้บ

ริก
ารส

ร้าง
เสริ

มสุ
ขภ

าพ
แล

ะป้
องก

นัโร
ค ข

องก
ล ุ่ม

งาน
เวช

ศาส
ตร์

ชุม
ชน

แล
ะเว

ชศ
าสต

ร์ผู้
สูง

อาย
ุ



70 บทที่ 4 สถิติรายละเอียดจากงานต่าง ๆ

 ข้อ
มูล

การ
ให้บ

ริก
าร/

เดอื
น

รวม
ต.ค

.  5
3

พ.ย
.

ธ.ค
.ม

.ค.
54

ก.พ
.

ม.ีค
.

เม.
ย.

พ.ค
.

ม.ิย
.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

กา
รให

ค้าํ
ปรึ

กษ
า (C

oun
sel

ing
) โ

รค
เบา

หว
าน

แล
ะค

วาม
ดนั

โล
หิต

สูง
972

     
  

-
     

108    
-

     
-

     
71

     
 

77
     

 
166    

33
     

 
175    

60
     

 
191    

91
     

 
กา

รค
ดัก

รอ
งค

วาม
เสีย

งใน
กลุ่

มภ
าวะ

โร
คเม

ตา
บอ

ลิก
1,0

34
    

-
     

-
     

2
     

   
102    

19
     

 
3

     
   

-
     

18
     

 
184    

530    
31

     
 

145    
(M

eta
bol

ic  
dis

eas
e) 

ได
แ้ก่

 โร
คเบ

าห
วาน

  ค
วาม

ดนั
โล

หิต
สูง

โร
คห

ลอ
ดเลื

อด
สม

อง
แล

ะโ
รค

อว้
น 

กิจ
กร

รม
ดูแ

ลสุ
ขภ

าพ
ผูป้่

วย
ทีบ

า้น
 (H

om
e  H

eal
th 

 Ca
re)

6
     

     
 

-
     

-
     

-
     

-
     

-
     

-
     

-
     

-
     

6
     

   
-

     
-

     
-

     
รวม

23,
927

  
1,4

66
 

1,1
61

 
944    

2,4
62

 
2,6

00
 

2,0
62

 
2,2

25
 

2,2
08

 
1,9

65
 

2,4
59

 
2,1

34
 

2,2
41

 

การ
ให้บ

ริก
ารส

ร้าง
เสริ

มสุ
ขภ

าพ
แล

ะป้
องก

นัโร
ค ข

องก
ล ุ่ม

งาน
เวช

ศาส
ตร์

ชุม
ชน

แล
ะเว

ชศ
าสต

ร์ผู้
สูง

อาย
ุ (ต่

อ)



71รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๔

รายการ จํานวน(ราย) รายการ
FBS 12,670 FBS (2hr หลงักินนําตาล 75gm)
BUN 14,122 FBS (1hr หลงักินนําตาล 50gm)
Creatinine 15,975 Blood gas analysis
Uric acid 4,727 CPK
Cholesterol 10,618 CK-MB
Triglyceride 11,229 Troponin T
Sodium 11,735 FBS ก่อนกินนําตาล
Potassium 12,657 FBS หลงักินนําตาล ชม. ที 1
Chloride 11,632 FBS หลงักินนําตาล ชม. ที 2
CO2 11,635 FBS หลงักินนําตาล ชม. ที 3
SGOT (AST) 7,071 LDH
SGPT (ALT) 7,395 Magnesium (Mg)
Alkaline phosphatase (ALP) 5,424 Phosphorus (P)
Total protein 4,985 Amylase
Albumin 5,984 Calcium ( C )
Globulin 4,984 Hb A1C
Total bilirubin 5,010 Microbilirubin
Direct Bilirubin 5,004 Serum osmolarity
Sugar 12 FBS (1hr postprandial)
HDL 9,652 FBS (2hr postprandial)
LDL 10,578 Serum ketone
Indirect bilirubin 4,980

รวม         203,729   ราย

146

358
2,155
3,317
1,591

345
345
345

73
21
128

งานเคมีคลนิิก

771
83
868
744

345

สถติิกลุ่มงานชันสูตรโรคกลางและธนาคารเลอืด   ประจําปีงบประมาณ  2554

ตรวจเลอืด
จํานวน(ราย)

25

165
1,050
1,931

844



72 บทที่ 4 สถิติรายละเอียดจากงานต่าง ๆ

รายการ จํานวน(ราย) รายการ
Urine osmolarity 47 Chloride (spot urine)
Protein (24 hrs. urine) 61 Sodium (24 hrs urine)
Creatinine (24 hrs. urine) 35 Potassium (24 hrs urine)
Creatinine (spot urine) 34 Chloride (24 hrs urine)
Protein (spot urine) 14 Uric acid (spot urine)
BUN (24 hrs. urine) 12 Uric acid (24 hrs urine)
Sodium (spot urine) 56 Magnesium (spot urine)
Amylase (urine) 11 Magnesium (24 hrs urine)
Calcium (24 hrs. urine) 5 Microalbumin
Calcium (spot urine) 5 Phosphorous (spot urine)
BUN (sspot urine) - Creatinine clearance
Potassium (spot urine) -

รายการ จํานวน(ราย) รายการ
Sugar (CSF) 50 Protein (CSF)

รายการ จํานวน(ราย) รายการ
LDH (body fluid) 30 Protein (Body fluid)
Sugar (Body fluid) 29 Uric acid (Body fluid)

ตรวจนําไขสันหลงั

46
-

จํานวน(ราย)
34
4

สถติิกลุ่มงานชันสูตรโรคกลางและธนาคารเลอืด   ประจําปีงบประมาณ  2554

-
1403

2
14

ตรวจนําช่องท้องและอืน ๆ

รวม     105    ราย

รวม     1,747      ราย

1

4
3
1

จํานวน(ราย)
53

จํานวน(ราย)

รวม     103    ราย

1

ตรวจปัสสาวะ
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รายการ จํานวน(ราย) รายการ
Microscopic Examination 12,940 Ketone
Protein (U/A) 14,990 Blood
Sugar (U/A) 14,992 Semen analysis
pH-(U/A) 12,940 Pregnancy test
sp.gr. 12,940 methamphetamine (screening)

รายการ จํานวน(ราย) รายการ
Microscopic Examination 988 Stool concentration
Occult Blood 410

รายการ จํานวน(ราย) รายการ
Body fluid examination 142 Fern test

รายการ จํานวน(ราย) รายการ
Gram's stain 603 KOH
India ink for encapsulated yeast cell 18 Tzanck smear
AFB stain   ครั งที 1 1,049 Wet preparation
AFB stain   ครั งที 2 830
AFB stain   ครั งที 3 662

สถติิกลุ่มงานชันสูตรโรคกลางและธนาคารเลอืด   ประจําปีงบประมาณ  2554

12,944
12,941

9

รวม  99,174  ราย

ตรวจอจุจาระ

รวม  1,399  ราย

4

จํานวน(ราย)
ตรวจปัสสาวะ

ตรวจนําเจาะจากร่างกาย

รวม  158  ราย

งานจุลชีววทิยา

รวม  3,523 ราย

จํานวน(ราย)
16

จํานวน(ราย)
222

130

2,013
2,470

จํานวน(ราย)
1

งานจุลทรรศน์วทิยา



74 บทที่ 4 สถิติรายละเอียดจากงานต่าง ๆ

การรับเลอืด หน่วย การจ่ายเลอืด
เลือดเหลือจ่ายจากเดือนกนัยายน 2553 127 เมด็เลือดแดงอดั  -PRC
เมด็เลือดแดงอดัจากศนูย ์ฯ  -PRC 2,864                             -LPRC
                                              -LPRC 1,030                             -SDR
                                              -SDR 2 เลือดหมดอายุ

เลือดเหลือยกยอดไปจ่ายเดือนต่อไป
รวม 4,023 รวม

พลาสมาจากศนูยฯ์  -FFP 834 พลาสมา                -FFP
เกลด็เลือดจากศนูย ์ -PC 218 เกลด็เลือด             -PC
                                 -LPPC 94                              -LPPC
                                -Cryoprecipitate 218                              -Cryoprecipitate

ชนิดของเลอืดทีจอง หน่วย ชนิดของเลอืดทีจองแล้วไม่ใช้ คนื จํานวน U  ทีใช้
PRC 2,847 PRC 1,245 1,602
LPRC 965 LPRC 344 621
FFP 722 FFP 321 401
PC 138 PC 12 126
LPPC 66 LPPC 14 52
Cryoprecipitate 127 Cryoprecipitate - 133
รวมจองเลอืดทุกชนิด 4,865 รวมจองเลอืดแล้วไม่ใช้ 1,936 2,935

217
77
229

การบริการผู้ป่วยในเวลาราชการ
จองเลือดในเวลาราชการ             2,035   ราย  =  4,871  หน่วย  จาํนวนเลือดทีใช ้   =   2,962  หน่วย

หน่วย
2,870

สถติิการบริการงานธนาคารเลอืด กลุ่มงานชันสูตรโรคกลางและธนาคารเลอืด
ประจําปีงบประมาณ 2554

983
2

42
126

4,023
855



75รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๔

ชนิดของเลอืดทีจอง หน่วย ชนิดของเลอืดทีจองแล้วไม่ใช้ คนื จํานวน U  ทีใช้
PRC 2,046 PRC 778 1,268
LPRC 615 LPRC 253 362
FFP 726 FFP 272 454
PC 94 PC 3 91
LPPC 28 LPPC 3 25
Cryoprecipitate 96 Cryoprecipitate - 96
รวมจองเลอืดนอกเวลาทุกชนิด 3,605 รวม 1,309 2,296

รวมจองเลอืดใน + นอกเวลาราชการ 8,470 รวม 3,245 5,231

สถติิกลุ่มงานชันสูตรโรคกลางและธนาคารเลอืด   ประจําปีงบประมาณ  2554

จองเลือดนอกเวลาราชการ             1,372   ราย  =  3,607  หน่วย  จาํนวนเลือดทีใช ้   =   2,258   หน่วย
การบริการผู้ป่วยนอกเวลาราชการ

2,274
246
261

2,014

ตรวจหมู่เลือด  Rh
ตรวจ  Direct Coomb's test

ตรวจ  Indirect Coomb's test
ตรวจ  Ab  screening

การบริการผู้ป่วย ราย
ตรวจหมู่เลือด  ABO 2,145



76 บทที่ 4 สถิติรายละเอียดจากงานต่าง ๆ

รายการ จํานวน(ราย) รายการ
Anti HIV (Rapid) 3,342 Rheumatoid factor
HBsAg 5,006 Anti HIV (2nd sample)
HBsAb 771 FT3
VDRL (RPR) 3,174 FT4
HBsAg(stat) 605 T3
VDRL (stat) 712 T4
VDRL (RPR) 1,930 TSH
Anti HIV (MEIA) 4,231 AFP
HBcAb 487 CEA
TPHA 42

รายการ จํานวน(ราย) รายการ
Hb 20,892 Malaria
Hct 26,083 ABO blood group
WBC (CBC) 20,854 Rh blood group
platelet count 20,854 PT
Platelet smear 20,854 PTT
MCV 7,331 G-6-PD
MCH 20 Bleeding time
MCHC 20 INR
ESR 319 DCIP
VCT 101 Wright's stain
Reticulocyte count 64 RDW-CV

2,682

1,927
3

5,405

สถติิกลุ่มงานชันสูตรโรคกลางและธนาคารเลอืด   ประจําปีงบประมาณ  2554

จํานวน(ราย)

18
1,756

279

249
1,414
639
677

3
925

1,138
376

จํานวน(ราย)
105

งานภูมิคุ้มกนัวทิยา

รวม    25,826  ราย

งานโลหิตวทิยา

รวม   135,559   ราย

76

1,762
1,633

2,626
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ประเภทของงาน
2552 2553 2554

1.  อุบติัเหตุการขนส่ง 4,214 4,397 2,855
2.  อุบติัเหตุอืน ๆ
     -  อุบติัเหตุพลดั ตก หรือหกลม้ 3,126 3,288 1,449
     -  อุบติัเหตุสัมผสักบัแรงเชิงกลของวตัถุสิงของ 780 792 524
     -  อุบติัเหตุสัมผสักบัแรงเชิงกลของสัตว ์/ คน 759 797 1,227
     -  อุบติัเหตุการตกนําและจมนํา 10 8 19
     -  อุบติัเหตุทีคุกคามการหายใจ 11 12 2
     -  อุบติัเหตุสัมผสักระแสไฟฟ้า  รังสีและอุณหภูมิ 21 24 0
     -  อุบติัเหตุสัมผสัควนัไฟและเปลวไฟ 16 18 4
     -  อุบติัเหตุความร้อน ของร้อน 34 38 10
     -  อุบติัเหตุสัมผสัพิษจากสัตวห์รือพืช 96 115 51
     -  อุบติัเหตุสัมผสัพลงังานธรรมชาติ 6 10 0
     -  อุบติัเหตุสัมผสัพิษหรือสารอืนๆ 34 39 5
     -  อุบติัเหตุการออกแรงเกิน 4 9 0
     -  อุบติัเหตุสัมผสักบัสิงไม่ทราบแน่ชดั 69 76 0
3.  ทาํร้ายตวัเองดว้ยวธีิต่าง ๆ 34 31 138
4.  ถูกทาํร้ายดว้ยวธีิต่าง ๆ 1,390 1,678 1,471
5.  บาดเจบ็โดยไม่ทราบเจตนา 721 643  312
6.  ดาํเนินการทางกฏหมายหรือสงคราม 0 0 0
7.  ไม่ทราบสาเหตุและเจตนา 9 14 2

รวม 11,334 11,989 8,959

ปีงบประมาณ

สถิติจํานวนผู้ป่วยทีได้รับบาดเจ็บ จําแนกตามสาเหตุต่าง ๆ ปีงบประมาณ  2552-2554
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กลุ่มโรค รหัสโรค สาเหตุการป่วย(กลุ่มโรค) รวม
1 A00-A99 โรคติดเชือและปรสิต 32,561

B00-B99  Certain infectious and parasitic diseases
2 C0-C97 เนืองอก (รวมมะเร็ง) 5,219

D00-D48 Neoplasms
3 D50-D89 โรคเลือดและอวยัวะสร้างเลือด และความผิดปกติเกียวกบัภูมิคุม้กนั 21,788

Diseases of the blood and blood forming organs and certain
 disorders involving the immune mechanism

4 E00-E90 โรคเกียวกบัต่อมไร้ท่อ โภชนาการ และเมตะบอลิสมั 42,790
 Endocrine, nutritional and metabolic diseases

5 F00-F99 ภาวะแปรปรวนทางจิตและพฤติกรรม 2,450
Mental and behavioural disorders

6 G00-G99 โรคระบบประสาท 17,699
Diseases of the nevous system

7 H00-H59 โรคตารวมส่วนประกอบของตา 8,273
 Diseases of the eye and adnexa

8 H60-H95 โรคหูและปุ่มกกหู 8,745
 Diseases of the ear and mastoid process

9 I00-I99 โรคระบบไหลเวียนเลือด 32,153
 Diseases of the circulatory system

10 J00-J99 โรคระบบหายใจ 42,577
Diseases of the respiratory system

11 K00-K93 โรคระบบยอ่ยอาหาร รวมโรคในช่องปาก 29,419
Diseases of the digestive system

12 L00-L99 โรคผิวหนงัและเนือเยือใตผ้ิวหนงั 21,453
Diseases of the skin and subcutaneous tissue

13 M00-M99 โรคระบบกลา้มเนือ รวมโครงร่าง และเนือยดึเสริม 19,943
 Diseases of the musculoskeletal system and connective tissue

14 N00-N99 โรคระบบสืบพนัธุ์ร่วมปัสสาวะ 9,531
 Diseases of the genitourinary system

15 O00-099 ภาวะแทรกในการตังครรภ ์การคลอด และระยะหลงัคลอด 28,743
ยกเวน้O80-O84 Complication of pregnancy,childbirth and the puerperium

สถิติจํานวนผู้ป่วยนอกตามกลุ่มสาเหตุ 21 กลุ่มโรค (รง.504) ประจําปีงบประมาณ 2554
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กลุ่มโรค รหัสโรค สาเหตุการป่วย(กลุ่มโรค) รวม

สถิติจํานวนผู้ป่วยนอกตามกลุ่มสาเหตุ 21 กลุ่มโรค (รง.504) ประจําปีงบประมาณ 2554

16 P00-P96 ภาวะผิดปกติของทารกทีเกิดขึนในระยะปริกาํเนิด 214
(อายคุรรภ ์22 สปัดาห์ขึนไปจนถึง 7 วนั หลงัคลอด)
Certain conditions originating in the perinatal period

17 Q00-Q99 รูปร่างผิดปกติและกาํเนิด การพิการจนผิดรูปแต่กาํเนิด 117
และโครโมโซมผิดปกติ
Congenital malformations,deformations and
chromosomal abnormalities

18 R00-R99 อาการ,อาการแสดงและสิงผิดปกติทีพบไดจ้ากการตรวจทางคลีนิค 34,167
และทางหอ้งปฏิบติัการ  ทีไม่สามารถจาํแนกโรคในกลุ่มอืนได ้
Symptoms,signs and abnormal clinical and laboratory findings,
not elsewhere classified

19 X40-X49 การเป็นพิษและผลทีตามมา 2,381
X60-X69,X85-X90 Poisoning,toxic effect,and their sequelae

Y10-Y19
20 V01-V99 อุบติัเหตุจากการขนส่ง และผลทีตามมา 14,673

Y85 Transport accidents and their sequelae
21 W00-W99,X00-X19 สาเหตุจากภายนอกอืน ๆ ทีทาํใหป่้วยหรือตาย 11,873

X20-X59,X70-X74 Other external causes of morbidity and mortality
X91-X99,Y00-Y09  (eg : accidents,injuries,internal self-harm,assault,
Y20-Y36,Y40-Y84 animals and plants ,complications of medical and surgical care and

Y86-Y89  other unspecified causes)

รวม 386,769
รหสั S00-T95 ไม่ใชร้ายงาน รง.504  เพราะใหใ้ชร้หสัV01-Y 89 แลว้
กลุ่มโรคลาํดบัที19 ไม่รวมการถูกพิษจากสตัวแ์ละพืช

หมายเหตุ                   
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กลุ่มที รหัสโรค สาเหตุการป่วย  (ชือโรค) รวม
1 A01-A02 Typhoid, paratyphoid fever and other salmonella infections 8
2 A03-A09 Other intestinal infections diseases 1,010
3 A15-A19 Tuberculosis 145
4 A30 Leprosy 0
5 A83-A86 Viral encephalitis 0
6 A91-A92 Dengue hemorrhagic fever and other mosquitoborne viral hemorrhagic fever 291
7 B15-B19 Viral hepatitis 114
8 B20-B24 Human innunodeficiency virus [HIV] diseases 332
9 B50-B54 Malaria 18
10 A20-A28 Other infectious diseases 1,287

A31-A32
A38-A49
A50-A79
A80-A82
A87-A90
A93-A99
B00-B09
B25-B49
B55-B99

11 C22 CA Liver 109
12 C34 CA Lung 91
13 C50 CA Breast 75
14 C53 CA Cervix 22
15 D50-D89 Diseases of the blood and blood forming organs and certain 2,069

 (ยกเวน้ D56)  disorders involving the immune - mechanism
16 D56 Thalassaemia 317
17 E00-E07 Disorders of the thyriod gland 109
18 E10-E14 Diabetes mellitus 1,674

สถติิจํานวนผู้ป่วยในรายโรคจําแนกตามสาเหตุการป่วย  (ชือโรค )  75กลุ่มโรค  (รง.505)  ประจําปีงบประมาณ 2554
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กลุ่มที รหัสโรค สาเหตุการป่วย  (ชือโรค) รวม
19 E15-E90 Other endocrine, nutrition and metabolic diseases 4,898
20 F04-F09 Organic, including symptomatic, mental disorders. 6
21 F10-F19 Mental and behavioural disorders due to psychoactive substance use 143
22 F20-F29 Schizophrenia, schizotypal and delusional disorders 33
23 F30-F39 Mood [affective] disorders 25
24 F40-F48 Neurotic, stress-related and somatoform disorders 9
25 F70-F79 Mental retardation 6
26 G40-G41 Epilepsy 181
27 G00-G37 Other diseases of the nervous system 393

G43-G99 Other diseases of the nervous system
28 H00-H59 Diseases of the eye and adnexa 358
29 H60-H95 Diseases of the ear and mastoid process 97
30 I00-I02 Acute rheumatic heart diseases 3
31 I05-I09 Chronic rheumatic fever 36
32 I10-I15 Hypertensive diseases 2,525
33 I20-I25 Ischaemic heart diseases 628
34 I26-I52 Other heart diseases 1,008
35 I60-I69 Cerebrovascular diseases 825
36 I70-I99 Other diseases of the circulatory system 295
37 J00-J06 Acute upper respiratory infections and other diseases of upper respiratory tract 626
38 J10-J11 Influenza 106
39 J12-J18 Pneumonia 1,077
40 J40-J44 Chronic lower respiratory diseases 334

J47
41 J45-J46 Asthma and acute severe asthma 335
42 J20-J22 Other diseases of the respiratory system 938

J60-J99
43 K25-K27 Gastric and duodinal ulcer 235
44 K35-K38 Diseases of appendix 365

สถติิจํานวนผู้ป่วยในรายโรคจําแนกตามสาเหตุการป่วย  (ชือโรค ) 75กลุ่มโรค (รง.505)  ประจําปีงบประมาณ 2554 (ต่อ)
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กลุ่มที รหัสโรค สาเหตุการป่วย  (ชือโรค) รวม
45 K40-K46 Hernia 136
46 K50-K55 Other disorder of intestines and peritoneum 56
47 K56 Paralytic ileus and intestinal obstruction without hernia 54
48 K70 Alcoholic Liver diseases 149
49 K80-K81 Cholilithiasis and cholecystitis 140
50 K00-K14 Other diseases of the digestive system 1,750

K20-K23
K28-K31
K57-K63
K71-K77
K82-K93

51 L00-L99 Diseases of the skin and subcutaneous tissue 597
52 M00-M25 Diseases of the musculoskeletal system 705

M40-M99
53 M30-M36 Systemic connective tissue disorders 55
54 N17 Acute Renal failure 898
55 N18-N19 Chronic Renal failure 1,113
56 N20-N23 Urolithiasis 20
57 N40-N51 Diseases of male genital organs 111
58 N60-N64 Disorders of breast 36
59 N70-N77 Diseases of female pelvic organs 358

N80-N98
60 N00-N08 Other disorders of the ginitourinary system 902

N10-N16
N25-N29
N30-N39 , N99

61 O00-O08 Pregnancy with abortive outcome 283
62 O80 Single spontaneous delivery 4,121

สถติิจํานวนผู้ป่วยในรายโรคจําแนกตามสาเหตุการป่วย  (ชือโรค ) 75กลุ่มโรค (รง.505)  ประจําปีงบประมาณ 2554 (ต่อ)
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กลุ่มที รหัสโรค สาเหตุการป่วย  (ชือโรค) รวม
63 O10-O75 Complication of pregnancy, labour, delivery, puerperium and other obstestric 8,578

O81-O99 conditions, not elsewhere classified
64 P10-P15 Birth trauma 36
65 P00-P04 Other disorders originating in the perinatal period 2,497

P05-P08
P20-P96

66 Q00-Q99 Congenital malformations deformations and chromosomal abnormalities 275
67 R00-R99 Symptoms, signs and abnormal clinical and laboratory findings, not elsewhere classifield 1,215
68 V01-V19 Pedestrain injured in transport accident 45
69 V20-V29 Motorcycle rider injured in transport accident 320
70 V30-V99 , Y85 Other land transport accidents and sequelae of all transport accidents 42
71 X40-X49 Poisoning and toxic effect by accidental event self-harm, 163

X60-X69 assault and event of undetermined intent
X85-X90
Y10-Y19

72 W00-W99 Other external causes of accidental injury and their sequelae except poisoning 896
X00-X39
X50-X59 , Y86

73 X70-X84 Intention self-harm, except self-poisoning 12
74 X91-Y09 Assaults, except by drug or chemical or noxious substances 199
75 Y20-Y34 Other external causes of morbidity and mortality and sequelae not specified elsewhere 169

Y35-Y36
Y40-Y84
Y87-Y89

49,087
หมายเหตุ
 เพราะใหใ้ชร้หสั  V01  -  Y89  แลว้

รวม
รหสั  S00  -  T98  ใชเ้ฉพาะในการบนัทึกขอ้มูลรายบุคคลไม่ใชส้าํหรับการรายงาน  รง.505

สถติิจํานวนผู้ป่วยในรายโรคจําแนกตามสาเหตุการป่วย  (ชือโรค ) 75กลุ่มโรค (รง.505)  ประจําปีงบประมาณ 2554 (ต่อ)
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จาํนวนผู้ป่วยส่งต่อ
โรงพยาบาล/สถานพยาบาล จาํนวนผู้ป่วยส่งต่อ(ราย)

รพ. จุฬาลงกรณ์ สภากาชาดไทย 2,885
วิทยาลยัแพทยศาสตร์กรุงเทพมหานครและวชิรพยาบาล 843
รพ. รามาธิบดี  641
สถาบนัสุขภาพเด็กแห่งชาติ 588
รพ. ศิริราชพยาบาล 410
รพ. กลาง 271
รพ. นพรัตนราชธานี 254
รพ.  พระมงกุฎเกลา้ 219
รพ. ราชวิถี  201
รพ. เลิดสิน 187
รพ. ยวุประสาทไวทโยปถมัภ ์ 144
รพ. ศรีธญัญา 134
รพ. กลว้ยนํ าไท 102
รพ. ปิยะมินทร์ 97
รพ. แพทยปั์ญญา 84
รพ. สมเด็จเจา้พระยา 72
สถาบนัมะเร็งแห่งชาติ 71
รพ. ลาดกระบงั 64
รพ. จุฬารัตน9์ 61
รพ. วิภาราม 58
รพ. นวมินทร์ 51
สถาบนัประสาทวิทยา 42
รพ. ภูมิพลอดุลยเดช 40
รพ.ในเครือสาํนกัการแพทยอื์นๆ 38
รพ.เอกชนอืน ๆ 349
รพ.ของรัฐบาลอืนๆ 479

รวม 8,385

ตารางแสดงโรงพยาบาลหรือสถานพยาบาลทีรับส่งต่อผู้ป่วย
โรงพยาบาลสิรินธร  สํานักการแพทย์  ปีงบประมาณ  2554
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จาํนวนผู้ป่วยรับย้าย
โรงพยาบาล/สถานพยาบาล จาํนวนผู้ป่วยรับย้าย(ราย)

รพ. ลาดกระบงั 194
รพ. จุฬาลงกรณ์ สภากาชาดไทย 179
รพ.เวชการุณยรั์ศมิ 78
รพ.ราชวิถี 64
รพ. วิภาราม 44
รพ.รามคาํแหง 32
รพ. จุฬารัตน์ 31
วิทยาลยัแพทยศาสตร์กรุงเทพมหานครและวชิรพยาบาล 28
รพ.ไทยนครินทร์ 28
รพ.นพรัตน์ราชธานี 26
รพ.เกษมราษฎร์ 26
รพ.กลาง 25
รพ.รามาธิบดี 18
รพ.เวชธานี 14
รพ.พระมงกุฎเกลา้ 14
รพ.บางนา 13
รพ.ภูมิพล 11
รพ.ศิริราช 8
รพ.ศิครินทร์ 7
รพ.แพทยปั์ญญา 7
รพ.ตาํรวจ 6
รพ.สมเด็จเจา้พระยา 6
รพ.ในเครือสาํนกัการแพทยอื์นๆ 48
รพ.เอกชนอืน ๆ 84
รพ.ของรัฐบาลอืนๆ 74
ศนูยบ์ริการสาธารณสุข 42,413

รวม 43,284

ตารางแสดงโรงพยาบาลหรือสถานพยาบาลทีรับย้ายผู้ป่วย
จากโรงพยาบาลสิรินธร  สํานักการแพทย์  ปีงบประมาณ  2554
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18 ปีขึนไป
ชาย หญิง ชาย หญิง หญิง

ถูกทําร้ายร่างกาย
คู่สมรส 1 142 143
บิดา 1 3 4
บิดาเลียง 1 1 2
มารดา 0
มารดาเลียง 1 1
ญาติ 0
  -  พีชาย 1 1 5 7
  -  ลูกเขย 1 6 7
  -  นอ้งสามี 0
  -  พีเขย 0
  -  พีสาวแฟน 1 1
  -  บุตรชาย 1 1
  -  นอ้งชาย 4 4
  -  บุตรบุญธรรม 1 1
  - ปู่ 1 1
  - นอ้งสาว 1 1
  - ลูกสาว 1 1 2
  - พีสะใภ้ 1 1
เพือน / คนรู้จกั 19 6 12 7 58 102
คนแปลกหนา้ 15 33 4 32 84
นายจา้ง 1 1
แฟน 1 9 42 52
อืน ๆ 
  -  สามีเก่า 1 1
  -  ถูกลูกหลงจากคนรู้จกัทะเลาะกนั 4 1 1 13 19
  -  คู่หมัน 1 1
  -  ถูกมอมยาและทาํร้ายร่างกาย 2 2
  -  แฟนเก่า 9 9

รายงานสถิติผู้ป่วยศูนย์พิทักษ์สิทธิเด็กและสตรี  โรงพยาบาลสิรินธร  สํานักการแพทย์  

ตํากว่า 15 ปี  15 - 18 ปี
อาย ุ/ เพศ

รวมถูกกระทํา

ประจําปีงบประมาณ 2554   
ประจําปีงบประมาณ  2554 ( ตังแต่วันที  1  ตุลาคม  2553  ถึง  วันที  30  กันยายน  2554 )
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18 ปีขึนไป
ชาย หญิง ชาย หญิง หญิง

  -  ถูกชิงทรัพยแ์ละทาํร้ายร่างกาย 1 2 1 2 14 20
  -  เจา้หนี 2 2
  -  คนขบัวินมอเตอร์ไซด์ 3 3
  -  นกัเรียนต่างสถาบนั 1 4 1 6
  -  พลดัตกจากการถูกทาํร้ายร่างกาย 1 1 2
  -  เจา้หนา้ที 1 1
  -  ภรรยาหลวง 1 1
  -  ภรรยานอ้ย 2 2
  -  คู่อริ 1 1
  -  เจา้มือหวย 1 1
  -  ถูกแทงและจบัเป็นตวัประกนั 1 1 2

รวม 43 13 54 31 347 488
ถูกข่มขืนและหรือกระทําชําเรา

คู่สมรส 0
บิดา 0
บิดาเลียง 0
มารดา 0
มารดาเลียง 0
ญาติ  (ระบุ......) 0
เพือน / คนรู้จกั 1 2 3
คนแปลกหนา้ 1 1
นายจา้ง 0
แฟน 1 1 2
อืน  ๆ
  - เพือนร่วมงาน 2 2

รวม 2 1 5 8

 15 - 18 ปี

รายงานสถิติผู้ป่วยศูนย์พิทักษ์สิทธิเด็กและสตรี  โรงพยาบาลสิรินธร  สํานักการแพทย์  
ประจําปีงบประมาณ 2554  (ต่อ)

ประจําปีงบประมาณ  2554 ( ตังแต่วันที  1  ตุลาคม  2553  ถึง  วันที  30  กันยายน  2554 )

ถูกกระทํา
อาย ุ/ เพศ

รวมตํากว่า 15 ปี
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18 ปีขึนไป
ชาย หญิง ชาย หญิง หญิง

ถูกอนาจาร
คู่สมรส 0
บิดา 1 1
บิดาเลียง 0
มารดา 0
มารดาเลียง 0
ญาติ  (ระบุ......) 0
เพือน / คนรู้จกั 0
คนแปลกหนา้ 1 1
นายจา้ง 0
แฟน 0
อืน  ๆ
  - เพือนร่วมงาน 1 1

รวม 2 1 3
เด็กถูกละเลย / ทอดทิง

บิดา 0
มารดา 3 3
ผูป้กครอง 1 1 1 3
อืน  ๆ 0
   - แฟน 1 1

รวม 4 1 1 1 7

รายงานสถิติผู้ป่วยศูนย์พิทักษ์สิทธิเด็กและสตรี  โรงพยาบาลสิรินธร  สํานักการแพทย์  
ประจําปีงบประมาณ 2554   (ต่อ)

ประจําปีงบประมาณ  2554 ( ตังแต่วันที  1  ตุลาคม  2553  ถึง  วันที  30  กันยายน  2554 )

ถูกกระทํา
อาย ุ/ เพศ

รวมตํากว่า 15 ปี  15 - 18 ปี
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18 ปีขึนไป
ชาย หญิง ชาย หญิง หญิง

ถูกทอดทิง/กักขัง/หน่วงเหนียว/ข่มขู่
คู่สมรส 2 65 67
บิดา 0
บิดาเลียง 0
มารดา 1 1 5 7
มารดาเลียง 0
ญาติ 0
  -  ป้า 3 3
เพือน/คนรู้จกั 0
คนแปลกหนา้ 0
นายจา้ง 1 1
แฟน 6 28 34
คนแปลกหนา้ 0
นายจา้ง 0
แฟน 0
อืน  ๆ
  -  พีเขย 2 2

รวม 1 9 104 114
รวมทังสิน 47 19 54 42 458 620

                   ดว้ยการสมรส
                   เด็กถูกละเลย / ทอดทิง  หมายถงึ การทีผูป้กครองหรือผูดู้แลเดก็ไม่เอาใจใส่
                   ในสิงจาํเป็นพืนฐานของการดาํรงชีวิต  เช่น  อาหาร  เสือผา้  ทีอยูอ่าศยั การรักษา

                   การเจริญเติบโตและพฒันาการของเดก็
                   คู่สมรส  หมายถึง ชาย - หญิงทีใชชี้วิตอยูร่่วมกนัฉันทส์ามีภรรยา
                   แฟน หมายถึง บุคคล 2 คนทีคบหาดูใจกนั

                   สุขภาพอนามยั ทาํใหเ้ดก็ไดรั้บอนัตราย หรือเสียงต่อร่างกายและจิตใจ รวมถงึ

รายงานสถิติผู้ป่วยศูนย์พิทักษ์สิทธิเด็กและสตรี  โรงพยาบาลสิรินธร  สํานักการแพทย์  
ประจําปีงบประมาณ 2554   (ต่อ)

ประจําปีงบประมาณ  2554 ( ตังแต่วันที  1  ตุลาคม  2553  ถึง  วันที  30  กันยายน  2554 )

ถูกกระทํา
อาย ุ/ เพศ

รวมตํากว่า 15 ปี  15 - 18 ปี

                   ดว้ยการสมรส ( ตาม พ.ร.บ.คุม้ครองเดก็ พ.ศ.2546 )
                   สตรี หมายถึง ผูป่้วยหญิงทีมีอายตุังแต่ 18 ปีขึนไป  รวมถึงผูที้บรรลุนิติภาวะ

  หมายเหตุ เด็ก หมายถึง ผูป่้วยเดก็ทีมีอายตุ ํากว่า 18 ปีบริบูรณ์ไม่รวมถึงผูที้บรรลุนิติภาวะ
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ลาํดบัที จํานวน(ราย)
1 ประเภทผูป่้วย ( เฉพาะผูป่้วยใหม่ )

1.1 ผูป่้วยนอก 521
1.2 ผูป่้วยใน 99

620
2 ประเภทผูป่้วยเก่า

2.1 ผูป่้วยเก่าทีถูกกระทาํ 1
2.2 ผูป่้วยเก่าทีช่วยเหลือต่อเนือง 24

25
3 การดาํเนินคดี

3.1 แจง้ความ 199
3.2 ไม่แจง้ความ 421

รายละเอยีดของรายงานสถติิผู้ป่วยศูนย์พทิกัษ์สิทธิเดก็และสตรี  โรงพยาบาลสิรินธร

รายละเอยีด
ประจําปีงบประมาณ 2554 

รวม

รวม

3.2 ไม่แจง้ความ 421
620

4 ช่วงเวลาทีมารับบริการ
4.1 มาในเวลาราชการ 280
4.2 มานอกเวลาราชการ / วนัหยดุราชการ 340

620
5 พบนกัสังคมสงเคราะห์

5.1 ใหค้าํปรึกษารายบุคคล 480
5.2 ใหค้าํปรึกษาครอบครัว 185

665
6 พบจิตแพทย ์/ นกัจิตวิทยา / Counsellor 1

1
7 เยียมบา้นโดย

7.1 โรงพยาบาล 5
7.2 ส่งต่อใหศ้นูยบ์ริการสาธารณสุข 0

5

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม 5รวม
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ลาํดบัที จํานวน
8 การรับ - ส่งต่อ ระหวา่งเครือข่าย

8.1 ส่งต่อ
โรงพยาบาลกลว้ยนําไทย 1
โรงพยาบาลปิยะมินทร์ 1
สาํนกังานเขตประเวศ 1
สหทยัมูลนิธิ 1
ศนูยพิ์ทกัษสิ์ทธิเด็ก 1
โรงพยาบาลตาํรวจ 1
โรงพยาบาลพญาไท 1

8.2 รับ
                           

รายละเอยีด

รายละเอยีดของรายงานสถติิผู้ป่วยศูนย์พทิกัษ์สิทธิเดก็และสตรี  โรงพยาบาลสิรินธร
ประจําปีงบประมาณ 2553  (ต่อ)

                                                     
7

9 ค่าใชจ่้าย ( บาท )
9.1 ค่าใชจ่้ายตามสิทธิ 892,134
9.2 ผูรั้บบริการจ่ายเอง 300,418
9.3 ค่าใชจ่้ายทีใหก้ารสงเคราะห์ 192,877

1,385,429

                           

รวม

รวม
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สาเหตุ ถูกทําร้าย ถูกข่มขืน / ถูกอนาจาร เดก็ถูกละเลย ถูกทอดทิง/กกัขัง รวม

กรณี ร่างกาย กระทําชําเรา / ทอดทิง หน่วงเหนียว/ข่มขู่

  1.หึงหวง 14 14

  2.ปัญหาครอบครัว 30 5 27 62

  3.ปัญหาสุขภาพ 6 9 15

  4.ปัญหาอารมณ์ - จิตใจ 180 5 2 2 74 263

  5.ปัญหาเศรษฐกิจ 16 3 19

  6.เมาสุรา 123 1 124

  7.ติดยาเสพติด 15 15

รายงานสถิติผู้ป่วยศูนย์พทิักษ์สิทธิเดก็และสตรี  โรงพยาบาลสิรินธร  สํานักการแพทย์  

มูลเหตุการถูกละเมดิ  ประจําปีงบประมาณ  2554

  7.ติดยาเสพติด 15 15

  8.สมยอมเพือนชาย 1 1

  แต่ผูป้กครองไม่ยนิยอม

  9.ตังครรภไ์ม่พึงประสงค์

  10.ถูกล่อลวง 1 1 2

  11.ไม่ทราบสาเหตุ 70 1 71

  12.อืน ๆ 

10 10

2 2

20 20

1 1

1 1

488 8 3 7 114 620รวมทังสิน

   - พลดัตกตึกจากการถูกทาํร้ายร่างกาย

    - ถูกแทงและถูกจบัเป็นตวัประกนั

    -  ถูกลูกหลงจากคนรู้จกัทะเลาะกนั

    - ถูกมอมยาและทาํร้ายร่างกาย

    -ถูกชิงทรัพยแ์ละทาํร้ายร่งกาย
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สถานทีเกิดเหตุ จํานวน พืนทีเขตทีเกิดเหตุ จํานวน เขตทีอยู่ของผู้ถูกกระทํา จํานวน
(ราย ) (ราย ) (ราย )

1.บา้นตนเอง 196 1.เขตพระนคร 1 1.เขตพระนคร 1

2.บา้นคนอืน  2.เขตดุสิต 2.เขตดุสิต

    - บา้นคู่กรณี 1 3.เขตหนองจอก 3.เขตหนองจอก

    - บา้นแฟน 4 4.เขตบางรัก 4.เขตบางรัก 5

    - บา้นพีสาว 1 5.เขตบางเขน 5.เขตบางเขน

    - บา้นเช่า 12 6.เขตบางกะปิ 14 6.เขตบางกะปิ 7

    - บา้นเพือน 8 7.เขตปทุมวนั 2 7.เขตปทุมวนั

    - บา้นสามี 7 8.เขตป้อมปราบศตัรูพา่ย 8.เขตป้อมปราบศตัรูพา่ย 30

    - บา้นแฟนใหม่ 2 9.เขตพระโขนง 33 9.เขตพระโขนง

    - บา้นพกัคนงาน 5 10.เขตมีนบุรี 3 10.เขตมีนบุรี 5

สถานที  พืนทีเขตทีเกิดเหตุและเขตทีอยู่ของผู้ถูกกระทํา   
รายงานสถิติผู้ป่วยศูนย์พิทักษ์สิทธิเด็กและสตรี  โรงพยาบาลสิรินธร  สํานักการแพทย์  

    - บา้นแฟน 2 11.เขตลาดกระบงั 58 11.เขตลาดกระบงั 67

3.สถานทีเรียน/โรงเรียน 30 12.เขตยานนาวา 1 12.เขตยานนาวา 1

4.สวนสาธารณะ 7 13.เขตสมัพนัธวงศ์ 13.เขตสมัพนัธวงศ์

5.สนามกีฬา 18 14.เขตพญาไท 14.เขตพญาไท

6.ถนนหรือทางหลวง 92 15.เขตธนบุรี 15.เขตธนบุรี

7.ในป่า/ทีเปลียว/บา้นร้าง 16.เขตบางกอกใหญ่ 16.เขตบางกอกใหญ่

8.ห้างสรรพสินคา้ 10 17.เขตห้วยขวาง 17.เขตห้วยขวาง

9.สถานทีทาํงาน 26 18.เขตคลองสาน 18.เขตคลองสาน

10.นา/ไร่/สวน 7 19.เขตตลิงชนั 1 19.เขตตลิงชนั 1

11.หอพกั 93 20.เขตบางกอกนอ้ย 20.เขตบางกอกนอ้ย

12.สถานเลียงเดก็ 1 21.เขตบางขนุเทียน 21.เขตบางขนุเทียน

13.สถานบนัเทิง 2 22.เขตภาษีเจริญ 22.เขตภาษีเจริญ
14.โรงแรม 1 23.เขตหนองแขม 23.เขตหนองแขม
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สถานทีเกิดเหตุ จํานวน พืนทีเขตทีเกิดเหตุ จํานวน เขตทีอยู่ของผู้ถูกกระทํา จํานวน
(ราย ) (ราย ) (ราย )

15.อืนๆ 24.เขตราษฎร์บูรณะ 24.เขตราษฎร์บูรณะ
   - สีแยกไฟแดง 1 25.เขตดินแดง 4 25.เขตดินแดง 4
   - แคมป์ก่อสร้าง 2 26.เขตบางพลดั 1 26.เขตบางพลดั 1
   - วนิรถแท๊กซี 27.เขตบึงกุ่ม 1 27.เขตบึงกุ่ม 1
   - หนา้โรงพยาบาลสตัว์ 1 28.เขตสาทร 28.เขตสาทร
   - บนรถตู้ 2 29.เขตบางซือ 29.เขตบางซือ
   - ท่านํา 1 30.เขตจตุจกัร 30.เขตจตุจกัร
   - ร้านคาราโอเกะ 1 31.เขตบางคอแหลม 31.เขตบางคอแหลม
   - สถานีรถไฟฟ้า 1 32.เขตประเวศ 346 32.เขตประเวศ 345
   - บนรถแท๊กซี 1 33.เขตคลองเตย 9 33.เขตคลองเตย 3
   - ป้ายรถประจาํทาง 4 34.เขตสวนหลวง 41 34.เขตสวนหลวง 44
   - ร้านขายของ 2 35.เขตจอมทอง 35.เขตจอมทอง
   - ปั มนํามนั 3 36.เขตดอนเมือง 36.เขตดอนเมือง
   - ร้านสะดวกซือ (SEVEN 5 37.เขตราชเทวี 37.เขตราชเทวี

สถานที  พืนทีเขตทีเกิดเหตุและเขตทีอยู่ของผู้ถูกกระทํา   (ต่อ)

   - ร้านสะดวกซือ (SEVEN 5 37.เขตราชเทวี 37.เขตราชเทวี
   - ร้านอาหาร 2 38.เขตลาดพร้าว 2 38.เขตลาดพร้าว 2
   - พิพิธภณัฑ์ 1 39.เขตวฒันา 1 39.เขตวฒันา 1
   - ร้านเกมส์ 1 40.เขตบางแค 40.เขตบางแค
   - ตลาด 25 41.เขตหลกัสี 41.เขตหลกัสี
   - หนา้บา้น 1 42.เขตสายไหม 42.เขตสายไหม
   - วดั 3 43.เขตคนันายาว 43.เขตคนันายาว
   - วนิมอเตอร์ไซด์ 10 44.เขตสะพานสูง 15 44.เขตสะพานสูง 17
   - ปั มนํามนั 6 45.เขตวงัทองหลาง 7 45.เขตวงัทองหลาง 7
   - ในโรงพยาบาล 9 46.เขตคลองสามวา 46.เขตคลองสามวา
   - ร้านซกัอบรีด 1 47.เขตบางนา 34 47.เขตบางนา 32
   - อนุสาวรีย์ 1 48.เขตทววีฒันา 48.เขตทววีฒันา
   - บนรถโดยสาร 5 49.เขตทุ่งครุ 49.เขตทุ่งครุ
   - สถานีตาํรวจ 6 50.เขตบางบอน 50.เขตบางบอน

50.เขตบางบอน 50.เขตบางบอน
51.อืน ๆ 51.อืน ๆ 

สมุทรปราการ 40 สมุทรปราการ 41
นนทบุรี 1 หนองคาย 1

ปราจีนบุรี 1 นนทบุรี 1
นครปฐม 1 พระนครศรีอยธุยา 1

พระนครศรีอยธุยา 1 ตราด 1
ตราด 1 ปทุมธานี 1ตราด 1 ปทุมธานี 1

รวม 620 รวม 619 รวม 620
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ประเภทของงาน 2552 2553 2554

จาํนวนผูสู้งอายทีุมารับบริการในคลินิกต่าง ๆ
              ชาย (ราย) 21,766 24,570 25,743
              หญิง  (ราย) 29,242 34,229 35,247
              รวม 51,008 58,799 60,990
จาํนวนสมาชิกชมรมผูสู้งอายุ
              ชาย   (ราย) 29 32 48
              หญิง  (ราย) 35 46 57
              รวม 64 78 105
กิจกรรมของชมรมผูสู้งอาย ุ (ครั ง)     61 68 74
เช่น ออกกาํลงักาย,ลีลาศ กายบริหาร ฯลฯ

สถิติจํานวนการมารับบริการของชมรมผู้สูงอายุ  ปีงบประมาณ  2552-2554
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ลาํดบัที กิจกรรม จาํนวน(ครั ง)
1 ประชุมวิชาการเรือง Update  Wound  Care  รพ.ราชวิถี 1
2 OD  รพ.สิรินธร 1
3 ประชุมวิชาการเรือง  การอ่านภาพรังสีทรวงอก  รพ.ทรวงอก 1
4 ซอ้มแผนอคัคีภยั  รพ.สิรินธร 2
5 ประชุมวิชาการ  เรือง  การใหค้าํปรึกษาผูป่้วยโรคเอดส์  รพ.เวชการุณรัศมิ 1
6 โครงการธรรมะทาํใจใหมี้พลงั  จ.กาญจนบุรี 1
7 ประชุมวิชาการ  เรือง  การดูแลผูป่้วยวิกฤต  รพ.สิรินธร 3
8 ประชุมวิชาการ  เรือง  Trauma  care  รพ.สิรินธร 1

ประชุมวิชาการโครงการความทา้ทายบนความหลากหลายของงานการพยาบาล
วิสญัญี
อบรมฟื นฟวูิชาการวิสญัญีวิทยา  ครั งที12  ภาควิชาวิสญัญี  คณะแพทยศ์าสตร์
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์
อบรมฟื นฟวูิชาการวิสญัญีวิทยาพยาบาล  ครั งที43-44  ราชวิทยาลยัวิสญัญีแพทย์
แห่งประเทศไทย

16รวม

9

10

11

2

1

2

การพฒันาบุคลากร  ประจาํปีงบประมาณ  2554
ฝ่ายการพยาบาล  โรงพยาบาลสิรินธร  สํานักการแพทย์
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รายกลุ่ม รายบุคคล  จาํนวน 
 (ราย)  (ราย)  (ราย)

1 0 0 0
2 48 0 45,480
3 98 0 1,178
4 0 0 6,600
5 96 23 547
6 119 1,575 3,569
7 0 6,908 3,680
8 0 0 0
9 0 7,433 3,987
10 0 0 0
11 0 0 0
12 0 0 0
13 360 986 1,015
14 0 2,305 2,305
15 20 1,750 3,320
16 6,244 3,782 3,782
17 0 298 113
18 129 1,312 1,393
19 140 1,559 1,999
20 52 1 146

7,306 27,932 79,114
หอผูป่้วยกุมารเวชกรรม

รวม

หอผูป่้วยอายรุกรรมชาย
หอผูป่้วยอายรุกรรมหญิง
หอผูป่้วยสูติ-นรีเวชกรรม

หอผูป่้วยศลัยกรรมชาย
หอผูป่้วยพิเศษ 6/2  ตะวนัออก

หอ้งคลอด
หอบาํบดัผูป่้วยหนกั
หอ้งไตเทียม
หอผูป่้วยพิเศษ  5  ตะวนัออก
หอผูป่้วยพิเศษ  5  ตะวนัตก

หอผูป่้วยศลัยกรรมหญิง

หอ้งตรวจผูป่้วยนอกสูติ-นรีเวชกรรม
หอ้งตรวจผูป่้วยนอกศลัยกรรม
หอ้งตรวจผูป่้วยนอกกุมารเวชกรรม
หอ้งตรวจผูป่้วยนอกหู  คอ  จมกู
วิสญัญีวิทยา
หอ้งผา่ตดั

สถิตกิารสอนสุขศึกษา ฝ่ายการพยาบาล  โรงพยาบาลสิรินธร  สํานักการแพทย์ 
ประจาํปีงบประมาณ  2554

หอ้งอุบติัเหตุ-ฉุกเฉิน

หน่วยงานลาํดับ

หอ้งตรวจผูป่้วยนอกอายรุกรรม
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กิจกรรม วัน  เดือน  ปี จํานวน
จดัประชุมวิชาการดา้นคุณภาพ
   1.  กิจกรรม  Quality  meeting
   -    การสอบเทียบเครืองมือแพทย์ 1-11  สิงหาคม  2554 11  วนั
   2.  กิจกรรม  Leaning  meeting
   -    โครงการสัมมนาเพือพฒันาองคก์ร  รุ่นที  1  จงัหวดันครนายก 5-6  พฤศจิกายน  2554 147  คน
   -    โครงการสัมมนาเพือพฒันาองคก์ร  รุ่นที  2  จงัหวดันครนายก 19-20  พฤศจิกายน  2554 176  คน
   -    โครงการสัมมนาเพือพฒันาองคก์ร  รุ่นที  3  จงัหวดันครนายก 17-18  ธนัวาคม  2554 185  คน
การพฒันาบุคลากร  โดยส่งบุคลากรเขา้อบรม/ประชุม
   1.  งานมหกรรมคุณภาพโรงพยาบาล  ประจาํปี 2553 18-22  ตุลาคม  2553 12  คน
         เรือง  "การพฒันาคุณภาพ...ชาหรือSHA"  ณ  ม.ธรรมศาสตร์  ศูนยรั์งสิต
   2.  ฟังการบรรยายหัวขอ้  "Lean  in  Healthcare"  ณ  โรงพยาบาลกลาง 19  ตุลาคม  2553 10  คน
   3.  บรรยายทางวิชาการเรือง "สูงวยัอยา่งไรให้ห่างไกลขอ้เข่าเสือม'  ณ รพ.สิรินธร 1  ธนัวาคม  2553 171  คน
   4.  อบรมหลกัสูตร  HA401:การเป็นผูเ้ยียมสาํรวจภายใน  จดัโดยรพส. 9-12  ธนัวาคม  2554 3  คน
   5.  โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการ  การซอ้มแผนอคัคีภยัในโรงพยาบาล 10-14  มกราคม  2554 10  คน
   6.  ร่วมงาน  Bangkok  Health  Fair 20  มกราคม  2554 10  คน
   7.  อบรมเรือง  "Process  Mengement"  ณ  โรงพยาบาลตากสิน 10  กมุภาพนัธ์  2554 2  คน
   8.  ประชุมวิชาการ  12th  HA  National  Forum 1-18  มีนาคม  2554 10  คน
   9.  ประชุมวิชาการเครือข่ายโรงพยาบาลคุณภาพ  ณ  โรงพยาบาลกลาง 19  เมษายน  2554
 10.  งานมหกรรมคุณภาพภาคราชการและโรงพยาบาล  ประจาํปี  2554 28-29 เมษายน  2554 12  คน
 11.  งานมหกรรม  "มิตรภาพบาํบดั  เพือนช่วยเพือน  บริการดว้ยหัวใจเพือเพือน 28-29 เมษายน  2554 3  คน
         มนุษยแ์ละงานรําลึกสามปีทีจากไป"
 12.  ประชุมวิชาการเครือข่ายโรงพยาบาลคุณภาพสาํนกัการแพทยค์รั งที 6 1-2  มิถุนายน  2554 21  คน
 13.  อบรมเจา้หนา้ทีอาชีวอนามยัในหน่วยงานสาํหรับโรงพยาบาล 28-30  มิถุนายน  2554 2  คน
รับการเยียมจากหน่วยงานภายนอก
   1.  การเยียมประเมินโครงการสายใยรักแห่งครอบครัวโดยศาสตราจารย์ 18  ตุลาคม  2553 1  ครั ง
        กระทรวงสาธารณสุข
   2.  รับการตรวจติดตามความกา้วหนา้โครงการสายใยรักแห่งครอบครัว  โดย 30  พฤศจิกายน  2553 1  ครั ง
         กรมอนามยั  กระทรวงสาธารณสุข
   3.  รับการตรวจคุณภาพอากาศโรงพยาบาลสิรินธร  โดย สาํนกัสิงแวดลอ้ม  1,3,10,17,18 6  วนั
         กรมอนามยั  กระทรวงสาธารสุข กมุภาพนัธ์  2554

สถิติผลการพัฒนาคุณภาพ  กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพอาชีวอนามัยและสิงแวดล้อม
โรงพยาบาลสิรินธร  สํานักการแพทย์  กรุงเทพมหานคร

ประจําปีงบประมาณ  2554
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จาํนวน
(ฎีกา)

ดา้นการรับเงิน   -  เงินบาํรุงโรงพยาบาล 336,155,272.00  
  -  เงินทุนหมุนเวียน 37,005,425.31    

ดา้นการเบิกจ่าย เงินงบประมาณ
  -  เงินเดือนและค่าจา้งประจาํ 91 54,030,298.63    
  -  เงินจา้งชัวคราว 27 7,439,865.16      
  -  เงินค่าสาธารณูปโภค 83 14,868,983.67    
  -  เงินค่าตอบแทน  ใชส้อยและวสัดุ 467 80,290,376.19    
  -  ค่าคุรุภณัฑ ์ ทีดินและสิงก่อสร้าง 17 4,971,325.00      
  -  รายจ่ายอืน  ๆ 46 30,213,835.60    
เงินงบกลาง
  -  ค่ารักษาพยาบาล 21,121,291.08    
  -  ค่าช่วยเหลือบุตร 459,835.50         
  -  ค่าช่วยเหลือค่าทาํศพ
  -  เงินบาํเหน็จ
  -  เงินอุดหนุน  (เงินงบประมาณ) 60 4,690,245.03      
  -  เงิน  พ.ต.ส. 12 8,972,548.91      
เงินนอกงบประมาณ
  -  เงินบาํรุงโรงพยาบาล 2,942 147,248,983.11  
  -  เงินทุนหมุนเวียน 71 17,325,998.90    

ดา้นการตรวจสอบฎีกา   -  เงินเดือนและเงินประจาํตาํแหน่ง 67 49,586,149.61    
  -  ค่าจา้งประจาํ 24 4,444,149.02      
  -  ค่าจา้งชัวคราว 27 7,439,865.16      
  -  งบกลาง 21,581,126.58    

ดา้นเรียกเกบ็เงินตน้สงักดั   -  กรมบญัชีกลาง  ผูป่้วยนอก  (ราย) 57,689 110,494,901.00  
  -  กรมบญัชีกลาง  ผูป่้วยใน  (ราย) 716 7,126,076.61      
  -  รัฐวิสาหกิจ , กทม.  (ราย)
  -  กทม.  ผูป่้วยนอก  (ราย) 77,280 132,323,211.00  
  -  กทม.  ผูป่้วยใน (ราย) 645 8,984,603.49      
  -  เงินบตัรประกนัสุขภาพถว้นหนา้  (ราย)
  -  ผูป่้วยนอก
  -  ผูป่้วยใน

เงินกองทุนประกนัสงัคม   -  รับ 34,104,441.86    
  -  จ่าย 446 29,795,281.02    

สถิติผลงาน  ฝ่ายงบประมาณการเงินและบัญชี
ประจําปีงบประมาณ  2554

จาํนวนเงินรายการ
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บทที  5
สถิติเตียงผู้ป่วย

  เมือเดือนตุลาคม  2554  โรงพยาบาลสิรินธร  สาํนกัการแพทย ์ กรุงเทพมหานคร  
โดยหน่วยเวชระเบียนและเวชสถิติ  ไดส้ํารวจจาํนวนเตียงในหอผูป่้วยต่างๆ  ดงันี   หอผูป่้วยใน 
จาํนวน  11 หอ  มีจาํนวนเตียงทังสิน  243  เตียง  จาํแนกเป็นเตียงสามญั  198  เตียง  และเตียง
พิเศษ  45  เตียง  ทังนี   ไม่นบัรวมเตียงทารกแรกเกิดปกติ ซึ งขอ้มูลดงักล่าว  จะให้เป็นขอ้มูล
พืนฐานในการคิดคาํนวณหาอตัราการครองเตียงและอตัราอืนๆ  ทีเกียวข้องในปีงบประมาณ  
2554  (เริมตังแต่เดือน  1  ตุลาคม  2553  -  30  กนัยายน  2554) 
 
คํานิยาม 
เตียงผูป่้วย      หมายถึง  เตียงทีรับผูป่้วยในไวรั้กษาเป็นประจาํ   
รวมเตียง  :  I.C.U  
 ไม่รวมเตียง  :  เตียงเสริม,  เตียงทารกแรกคลอด  (Crib),  เตียงผา่ตดั,  เตียงเฝ้าสังเกต  และเตียง

ตรวจโรค 
เตียงทารกแรกคลอด  (Crib) 
  เตียงทีมีไวเ้พือใช้สําหรับทารกคลอดปกติ  เตียงชนิดนี ไม่นบัรวมอยู่ในจาํนวน
เตียงทังหมดของโรงพยาบาล  ซึ งขอ้มูลสถิติเกียวกบัผูป่้วยคลอดบุตร  และทารกแรกคลอด  ได้
แสดงไวใ้นบทที  3  สาํหรับกิจกรรมการดูแลทารกคลอดปกติมีรายละเอียดอยูใ่นบทที4 
  รายละเอียดเกียวกบัจาํนวนเตียง  จาํแนกตามหน่วยงานต่างๆ  และรายละเอียด
เกียวกบัอตัราการใชเ้ตียง  ปีงบประมาณ  2554  ไดแ้สดงไวใ้นตารางที  5.1 - 5.4 
วนันอนของผูป่้วยจาํหน่าย  (Length of stay หรือ Hospital stay) 
  จาํนวนวนัทีผูป่้วยในพกัรักษาตวัอยู่ในสถานพยาบาล  ให้นับตั งแต่วนัทีขึ น
ทะเบียนเป็นผูป่้วยใน  ไม่นบัวนัจาํหน่าย  (Discharge  day)  ยกเวน้รับไวแ้ละจาํหน่ายในวนั
เดียวกนั  ใหน้บัเป็น  1  วนั  โดยใชเ้วลา  0.00  น.  แบ่งวนั 
วนันอนของผูป่้วยทีรักษาอยูโ่นโรงพยาบาล  (Patient  Day)   
  จาํนวนของผูป่้วยใน  ในแต่ละวนัรวมกนัในช่วงเวลาทีกาํหนด  การนับวนัให้
นบัตังแต่วนัทีรับไว ้ ไม่นบัวนัจาํหน่าย  กรณีรับไวแ้ละจาํหน่ายในวนัเดียวกนั  ให้นบัเป็น  1  วนั  
โดยใชเ้วลา  0.00  น.  แบ่งวนั 
วนัทีนอนเฉลีย หมายถึง วนันอนผูป่้วยจาํหน่าย/จาํนวนผูป่้วยจาํหน่ายในช่วงเวลาเดียวกนั 
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ตารางที5.2 จาํนวนเตยีงและ อตัราการครองเตยีงแยกสามญั-พเิศษ  จาํแนกตามหอผู้ป่วย
        ประจาํปีงบประมาณ 2554

สามญั พเิศษ รวม

อายรุกรรมชาย 30 88.2 - 88.2
อายรุกรรมหญิง 30 97.5 - 97.5
ศลัยกรรมชาย 30 93.0 - 93.0
ศลัยกรรมหญิง 30 79.0 - 79.0
กุมารเวชกรรม 30 82.4 - 82.4
สูติ-นรีเวชกรรม 30 114.7 - 114.7
อภิบาลผูป่้วยหนกั 6 100.6 - 100.6
พิเศษ 1 15 - 102.8 102.8
พิเศษ 2 15 - 104.4 104.4
พิเศษ 3 15 - 105.8 105.8

รวมเฉลีย 231 93.6 104.3 96.8

อตัราการครองเตยีง(%)
หอผู้ป่วย จาํนวนเตยีง
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อตัราการ** จาํนวนวนั
สามญั พเิศษ รวม ครองเตยีง นอนของผู้ป่วย

อายรุกรรมชาย 30 - 30 88.2 9,652
อายรุกรรมหญิง 30 - 30 97.5 10,680
ศลัยกรรมชาย 30 - 30 93.0 10,179
ศลัยกรรมหญิง 30 - 30 79.0 8,648
กุมารเวชกรรม 30 - 30 82.4 9,020
สูติ-นรีเวชกรรม 30 - 30 114.7 12,560
อภิบาลผูป่้วยหนกั 6 - 6 100.6 2,203
พิเศษ 1 - 15 15 102.8 5,630
พิเศษ 2 - 15 15 104.4 5,716
พิเศษ 3 - 15 15 105.8 476

รวมทังสิน 186 30 231 96.84 74,764

*   จาํนวนเตียงหมายถึง   จาํนวนเตียงเฉลียในปี2554
**  อตัราการครองเตียงคิดจากเตียงทีใชจ้ริง
***หอพิเศษ3  เปิดใหบ้ริการกลางเดือนสิงหาคม  2554

หอผู้ป่วย จาํนวนเตยีง*

ตารางที 5.3 จาํนวนเตยีง,อตัราการครองเตยีงและวนัผู้ป่วยใน จาํแนกตามหอผู้ป่วย 
                                       ประจาํปีงบประมาณ 2554
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บทที  6
ข้อมูลสถิติเพือการวางแผน

  
  ในช่วงเวลา  3  ปี  (ปีงบประมาณ  2552 – 2554)  โรงพยาบาลสิรินธร  สํานัก
การแพทย ์ กรุงเทพมหานคร  ไดใ้หบ้ริการตรวจวนิิจฉยัโรคผูป่้วยนอกเฉลียปีละ3 แสนราย  และได้
ให้บริการผูป่้วยนอกในแผนกอืนๆ  อีกหลายแผนก  ซึ งไดร้ายงานไวใ้นส่วนทา้ยต่อจากตารางการ
ใหบ้ริการตรวจวนิิจฉยัโรคผูป่้วยนอก  (ดูรายละเอียดในตารางที  6.1)
  ดงันัน  จาํนวนผูป่้วยนอกทีมาใหบ้ริการ  ในโรงพยาบาลสิรินธร  สํานกัการแพทย ์ 
กรุงเทพมหานคร  ทังหมดในช่วง  3  ปี (ปีงบประมาณ  2552 - 2554)  เฉลียต่อปี  มีจาํนวน3 แสน
รายเศษ
  สาํหรับการใหบ้ริการตรวจรักษาผูป่้วยใน  ในช่วงเวลา  3  ปี  (ปีงบประมาณ  2552 
-2554)  มีผูม้าใชบ้ริการเฉลียประมาณ  ปีละ1.8 หมืนราย  สําหรับหอผูป่้วยต่างๆ  (ดูรายละเอียดใน
ตารางที  6.2)
ห้องตรวจ/คลนิิกผู้ป่วยนอก
  โรงพยาบาลสิรินธร   ไดใ้ห้บริการตรวจรักษาผูป่้วยนอก  โดยในวนัราชการเปิด
หอ้งตรวจ/คลินิก  รวมมากกวา่  30  หน่วย  ไดแ้ก่
  อายรุกรรม    มีหอ้งตรวจ  5 หอ้ง 
  ศลัยกรรม    มีหอ้งตรวจ  2 หอ้ง
  กุมารเวชกรรม    มีหอ้งตรวจ  5 หอ้ง
  ศลัยกรรมกระดูก   มีหอ้งตรวจ  3 ห้อง
  จกัษุ     มีหอ้งตรวจ  2 หอ้ง
  โสต  ศอ  นาสิก    มีหอ้งตรวจ  2 หอ้ง
  ฝากครรภ ์    มีหอ้งตรวจ  4 หอ้ง
  นรีเวชกรรม    มีหอ้งตรวจ  2 หอ้ง
  วางแผนครอบครัว   มีหอ้งตรวจ  1 หอ้ง 
  หวัใจและหลอดเลือด   มีหอ้งตรวจ  1 หอ้ง
  ต่อมไร้ท่อ    มีหอ้งตรวจ  1 หอ้ง
  ทนัตกรรม    มีหอ้งตรวจ  4 หอ้ง
  ผวิหนงั     มีหอ้งตรวจ  1 หอ้ง
  ศลัยกรรมประสาท   มีหอ้งตรวจ  1 หอ้ง
  เวชกรรมฟื นฟู    มีหอ้งตรวจ  1 หอ้ง
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2552 2553 2554
อายรุกรรม 108,130 161,384 162,000
กุมารเวชกรรม 27,485 31,145 32,748
ศลัยกรรม 26,198 30,141 34,710
เวชกรรมฟื นฟู 9,147 12,260 12,034
ออร์โธปิดิกส์ 26,159 31,802 29,612
สูติกรรม 19,876 21,842 24,742
นรีเวชกรรม 7,015 8,189 8,471
จกัษุวิทยา 3,798 6,863 10,174
โสต  ศอ  นาสิก 2,876 6,137 7,365
ทนัตกรรม 10,384 13,102 12,833
เวชกรรมป้องกนั 7,840 6,754 5,201
อุบติัเหตุและฉุกเฉิน 16,960 19,158 15,441

รวมผูม้ารับการรักษา 265,868 348,777 355,331

ตารางที 6.1 เปรียบเทียบจาํนวนผู้ป่วยนอก ทีมารับบริการในกลุ่มงาน

กลุ่มงาน
ปีงบประมาณ (ราย)

ตังแต่ปีงบประมาณ  2552-2554
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ตารางที6.2  เปรียบเทยีบจํานวนผู้ป่วยในจําหน่าย จําแนกตามหอผู้ป่วย 
ตังแต่ปีงบประมาณ  2552-2554

2552 2553 2554
อายรุกรรมชาย 2,111 2,419 2,593
อายรุกรรมหญิง 2,289 2,543 2,714
ศลัยกรรมชาย 2,908 1,967 2,077
ศลัยกรรมหญิง 1,515 2,079 2,156
กุมารเวชกรรม 2,164 2,138 2,485
สูติ-นรีเวชกรรม 3,863 4,212 4,015
พิเศษ1 1,169 1,551 1,190
พิเศษ2 1,367 1,493 1,276
พิเศษ3 0 0 129
ผูป่้วยหนกั 300 278 352

รวม 17,686 18,680 18,987

หอผู้ป่วย
ปีงบประมาณ (ราย)

**หอผูป่้วยพิเศษ 3 เปิดใหบ้ริการ เมือวนัที 2 ส.ค. 2554
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ตารางที 6.3  เปรียบเทยีบจํานวนผู้ป่วยในจําหน่าย จําแนกตามสาขา  
ตังแต่ปีงบประมาณ  2552-2554

2552 2553 2554
อายรุกรรม 4,709 6,965 6,560
ศลัยกรรม 1,671 2,854 3,006
สูติกรรม 3,972 4,376 4,471
นรีเวชกรรม 194 285 295
กุมารเวชกรรม 2,480 3,793 3,958
โสต  ศอ  นาสิก 32 88 104
จกัษุวทิยา 2 4 173
ออร์โธปิดิกส์ 327 309 409
ทนัตกรรม 13 6 11

รวม 13,400 18,680 18,987

สาขา
ปีงบประมาณ (ราย)
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ตารางที  6. 4     10อนัดับสาเหตุการตายผู้ป่วยใน  ประจาํปีงบประมาณ 2554
ลาํดับ ICD10 ชือโรค จาํนวน(ราย) ร้อยละ

1 J189 Pneumonia,  Unspecified 57 26.76
2 A419 Septicaemia,  Unspecified 32 15.02
3 I219 Acute  Myocardial  Infarction,  Unspecified 21 9.86
4 N179 Acute  Renal  Failure,  Unspecified 20 9.39
5 I619 Intracerebral  Haemorrhage,  Unspecified 18 8.45
6 C220 Liver  Cell  Carcinoma 17 7.98
7 K922 Gastrointestinal  Hamorrhage,  Unspecified 15 7.04
8 A09 Diarrhoea  and  Gastroenteritis  of  Prexumed  11 5.16

Infectious  Origin
9 C349 Bronchus  or  Lung,  Unspecified 11 5.16
10 J960 Acute  Respiratory  Failure 11 5.16

หมายเหตุ  ผูเ้สียชีวิตทังหมด    213 ราย
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ตารางที  6.5  โรคทีพบบ่อย 10 อนัดับแรกของผู้ป่วยนอก  ประจําปีงบประมาณ 2554
ลาํดับ ICD10 ชือโรค จํานวน(ราย) ร้อยละ

1 I10 Essential (Primary) Hypertension 58,503 16.46

2 E78 Disordere of Lipoprotein Metabolism and Other Lipidamias 43,901 12.35

3 E10 Diabetes  Mellitus 30,999 8.72
4 J00 Acute Nasopharyngitis [Common Cold] 12,129 3.41
5 M17 Gonarthrosis  (Arthrosis  of  Knee) 10,116 2.85

11 M62 Muscle Strain 9,075 2.55
6 L23 Allergic Contact Dermatitis  due  to  Other  Agents 8,511 2.40
9 K30 Dyspepsia 7,622 2.15

78 J06 Acute  Upper  Respiratory  Infection 6,912 1.95
10 N18 Chronic  Renal  Diaease 6,446 1.81

หมายเหตุ  จาํนวนผูป่้วยนอก  355,331  ราย

ตารางที  6. 6  โรคทีพบบ่อย 10 อนัดับแรกของผู้ป่วยใน  ประจําปีงบประมาณ 2554
ลาํดับ ICD10 ชือโรค จํานวน(ราย) ร้อยละ

1 A09 Diarrhoea and Gastroenteritis of Presumed Infectious Origin 651 3.43
3 J18 Pneumonia 437 2.30
2 P59 Neonatal Jaundice 377 1.99
4 O65 Obstructed Labour due to Fetopelvic Disproportion 337 1.77
6 E11 Non-Insulin-Dependent Diabetes Mellitus 327 1.72
7 O34 Maternal  Care  due  to  Uterine  Scar 298 1.57
8 K35 Acute Appendicitis 284 1.50
9 I500 Congestive Heart Failure 261 1.37
5 A91 Dengue Haemorrhagic Fever 245 1.29

10 S069 Intracranial  Injury 208 1.10
หมายเหตุ  จาํนวนผูป่้วยใน   18,987   ราย
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ตารางที  6.7 การผ่าตัดทีพบบ่อย 10 อนัดับโรค  ของผู้ป่วยใน  ประจําปีงบประมาณ  2554

ICD9CM จํานวน
หัตถการหลกั (ราย)

1 741 Low Cervical Cesarean Section 1,174

2 6632 Other Bilateral Ligation and Division of Fallopian Tubes 540

3 4709 Othre Appendectomy 297

4 6902 Dilation and Curettage Following Delivery or Abortion 127

5 8622 Debridement of Wound, Infection or Burn 126

6 4516 Esophagogastroduodenoscopy  (EGD)  with  Closed  Biopsy 120

7 5411 Exploratory  Laparotomy 111

8 8154 Total  Knee  Replacement 106

9 9999 Other 105

10 4513 Other  Endoscopy  of  Small  Intestine 85

11 1341 Phacoemulsification  and  Aspiration  of  Cataract 84

ลาํดับที ชือการผ่าตัด
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สรุปภาพรวมตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ 
ประจําปงบประมาณ 2554 

 
ตัวช้ีวัดที่ไดรับมอบหมายทั้งหมด  52 ตัวช้ีวัด  แบงเปน 
 
1. ตัวช้ีวัดตามแผนสํานักการแพทย   จํานวน  35  ตัวช้ีวัด 
2. ตัวช้ีวัดตามงานประจําตามหนาที่ความรับผิดชอบ  จํานวน  16  ตัวช้ีวัด  
3. ตัวช้ีวัดสอดคลองกับแผนแมบทการใชหลักปรัชญา  จํานวน     1 ตัวช้ีวัด 
    เศรษฐกิจพอเพียงของกรุงเทพมหานคร  
 
โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ 2554 ที่ไดรับงบประมาณมีทั้งหมด 7 ตัวชี้วัด ดังน้ี 
 
ลําดับที่ ชื่อโครงการ งบประมาณที่ไดรับ หนวยงานผูรับผิดชอบ 

1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและการซอมแผนอัคคีภัย 
ในโรงพยาบาล 

143,900 บาท กลุมงานพัฒนาคุณภาพ     
อาชีวอนามัยและส่ิงแวดลอม 

2 โครงการอบรมชวยชีวิตในชุมชน 25,400 บาท กลุมงานเวชศาสตรฉุกเฉิน
และบริการการแพทยฉุกเฉิน 

3 โครงการซอมแผนรับอุบัติภัยกลุมชน 54,500 บาท ฝายการพยาบาลและกลุม
งานเวชศาสตรฉุกเฉินและ
บริการการแพทยฉุกเฉิน 

4 โครงการพัฒนาศักยภาพผูนําชุมชนดานสุขภาพ 14,400 บาท กลุมงานเวชศาสตรชุมชนและ
เวชศาสตรผูสูงอายุ 

5 โครงการอบรมแกนนําชุมชนเพื่อเฝาระวังและปองกัน
ปญหาความรุนแรงในชุมชน 

20,800 บาท กลุมงานเวชศาสตรชุมชนและ
เวชศาสตรผูสูงอายุ 

6 โครงการประชุมวิชาการประจําป 116,600 บาท ฝายวิชาการและแผนงาน 
7 โครงการรูจริงเร่ือง วัณโรค 11,900 บาท กลุมงานเวชศาสตรชุมชนและ

เวชศาสตรผูสูงอายุ 
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๑. สรุปผลการดําเนินงานในรอบป ๒๕๕4 ที่ผานมา 
ยุทธศาสตรที่ ๔ : พัฒนากรุงเทพมหานครใหเปนมหานครแหงคุณภาพชีวิตที่ดี และมีเอกลักษณทางวัฒนธรรม  

๑. ผลสําเร็จของการดําเนินงาน 
ดานคุณภาพการบริการ โรงพยาบาลสิรินธรไดพัฒนาการใหบริการแกประชาชนใหมีคุณภาพ โดยไดผาน

การรับรองคุณภาพตามเกณฑมาตรฐาน HA จากสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องคกรมหาชน) ในป พ.ศ. ๒๕๕๒ 
พรอมทั้งดําเนินการเตรียมรองรับการเย่ียมสํารวจ เพื่อตออายุการรับรอง (Re - accreditation) ซึ่งจะหมดอายุวันที่ 4 
กุมภาพันธ 2555 ไดผานการรับรองตามกระบวนการเปนโรงพยาบาลสายใยรักแหงครอบครัว ในวันที่ 23 กุมภาพันธ 
2554 และไดผานการรับรองตามกระบวนการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพจาก กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข เมื่อวันที่ 
26 มกราคม 2554 นอกจากน้ียังไดจัดโครงการเพื่อพัฒนาคุณภาพบริการ เชน จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การ
สอบเทียบเครื่องมือและอุปกรณการแพทย โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหเครื่องมือและอุปกรณการแพทยไดรับการบํารุงรักษาที่
เหมาะสม เปนการยืดระยะเวลาในการใชงาน สงผลใหประหยัดงบประมาณ มีอัตราผูเขารับการอบรมมีความรูในการทดสอบ
เครื่องมือและบํารุงรักษาเครื่องมือรอยละ 88.87 และอัตราเครื่องมือที่ไดรับการสอบเทียบรอยละ 122.20 มีการจัดการ
ซอมแผนรับอุบัติภัยกลุมชน เพื่อเตรียมความพรอมใหกับเจาหนาที่และผูรับผิดชอบในการใหความชวยเหลือผูบาดเจ็บ กรณี
มีผูปวยจากการเกิดเหตุอุบัติภัยกลุมชนจํานวนมาก โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การเคล่ือนยายและการชวยฟนคืนชีพ
เบื้องตน มีคะแนนความพึงพอใจในการอบรมคิดเปนรอยละ 80.48 มีการพัฒนาความรูทางวิชาการ โดยการประชุมวิชาการ
ประจําป เรื่อง Current Practice in Trauma Care 2011 สอดคลองกับโรงพยาบาลสิรินธรมีโครงการจัดต้ังศูนยอุบัติเหตุ 
และศูนยลางสารเคมีและอาวุธชีวภาพ ในป 2555 - 2556 เพื่อรองรับเหตุการณทั้งทางดานสาธารณภัย อุบัติภัย โรค
ระบาด และภัยธรรมชาติ ซ่ึงสงผลกระทบตอภาวะสุขภาพโดยรวมของคนไทย ทําเลที่ตั้งใกลทาอากาศยานสุวรรณภูมิ ซึ่ง
เปนจุดยุทธศาสตรที่สําคัญของประเทศไทย รวมทั้งศักยภาพดานสถานที่ ซึ่งสามารถรองรับอุบัติภัยกุลมชนจํานวนมากได 
การประชุมวิชาการประจําปในครั้งน้ีเพื่อใหบุคลากรทางการแพทยสามารถชวยเหลือ ดูแลผูปวยอุบัติเหตุไดอยางมี
ประสิทธิภาพ เพื่อลดความสูญเสียและผลกระทบจากการบาดเจ็บ การเสียชีวิตและสูญเสียทรัพยสิน ซึ่งสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรของโรงพยาบาลสิรินธร ในการบริการสุขภาพที่มีคุณภาพและมาตรฐาน มุงเนนความปลอดภัยของผูปวยและ
สนับสนุนบุคลากรใหมีความรู ความเช่ียวชาญในงาน และโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและการซอมแผนอัคคีภัยใน
โรงพยาบาล โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเตรียมความพรอมบุคลากรในการระงับอัคคีภัยในภาวะฉุกเฉินได และสรางองคความรู
ดานส่ิงแวดลอมและความปลอดภัยในโรงพยาบาลใหกับบุคลากร รวมทั้งใหบุคลากรมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับการใช
เครื่องมืออุปกรณเบื้องตน และระบบดับเพลิงภายในอาคาร 

ดานการสงเสริมสุขภาพ บริการวิชาการทางดานสุขภาพแกกลุมเปาหมายในชุมชนน้ัน มีการสงเสริมให
ประชาชนลดปจจัยตอโรคสําคัญที่ปองกันได ไดแก โรคความดันโลหิตสูง โรคเบาหวาน วัณโรค ภาวะอวนลงพุง รวมถึงการ
คัดกรองโรคที่สําคัญใหแกประชาชน ดําเนินการตรวจสุขภาพผูสูงอายุ จํานวน 40  คน ผูรับการตรวจสุขภาพมีความพึงพอใจ
รอยละ ๙๗ มีการจัดโครงการออกหนวยแพทยเคล่ือนที่เพื่อใหบริการในชุมชน และพัฒนาศักยภาพผูนําชุมชนดานสุขภาพ 
จัดการอบรมการชวยชีวิตเบ้ืองตนในชุมชนแกประชาชนและอาสาสมัคร จํานวนรุนละ 45 คน ผลความพึงพอใจรอยละ 
94.46 มีการจัดโครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมผูที่มีนํ้าหนักเกินเกณฑมาตรฐาน สรุปโดยรวมผูเขารวมโครงการจํานวน 44 
คน ที่มีนํ้าหนักหรือรอบเองลดลง คิดเปนรอยละ 73.3 โครงการพัฒนาศักยภาพผูนําชุมชนดานสุขภาพ และโครงการอบรม
แกนนําชุมชนเพื่อเฝาระวังและปองกันปญหาความรุนแรงในชุมชน 
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ดานบุคลากร  
นอกเหนือจากการใหบริการแกประชาชนทั่วไปแลว ยังคํานึงถึงผูที่สังคมควรชวยหลือเก้ือกูล โดยจัดใหมี

ส่ิงอํานวยความสะดวกแกผูสูงอายุ ผูพิการ ที่มารับบริการ พัฒนาศูนยพิทักษสิทธิเด็กและสตรีใหสามารถบริการผูถูกกระทํา
ไดอยางครบวงจร พรอมมีเครือขายรองรับในการประสานการใหบริการ สรางความเขมแข็งใหกับสถาบันครอบครัว โดยมี
ระดับความพึงพอใจของผูมารับบริการรอยละ 81.99 พัฒนาการใหบริการแกผูมารับบริการ โดยผลสํารวจความพึงพอใจใน
การใชบริการของผูปวยนอกและผูปวยใน มีความพึงพอใจในระดับ “มาก” คิดเปนเปนรอยละ 87.41  

มีโครงการตาง ๆ เพื่อพัฒนาสมรรถนะบุคลากรใหไดมาตรฐานวิชาชีพและตามที่ ก.ก กําหนด และ
เสริมสรางใหบุคลากรมีความรัก ความผูกพัน และภาคภูมิใจในองคกร ไดแก โครงการประชุมวิชาการประจําป โครงการ
ธรรมะทําใจ ใหมีพลัง โครงการพลังมวลชน “ฅน” ยุติความรุนแรง คิดเปนความพึงพอใจรอยละ 90.34  การสรางความ
ผูกพันบุคลากรตอองคกร วัตถุประสงคเพื่อเสริมสรางความรู ความเขาใจ เรื่องการปรับกระบวนทัศนความคิด คิดอยางภาวะ
ผูนําดานบริการสูความเปนเลิศ ใหกับบุคลากรเพื่อนํามาประยุกตใชในการบริการ เพื่อใหบุคลากรสามารถนําความรูมาใชใน
การพัฒนาตนเอง เกิดความเช่ือมั่นในตนเองในการใหบริการแกผูรับบริการ คิดเปนรอยละ 100 

๒. การดําเนินงานที่ไมเปนไปตามเปาหมาย 
ไมมี 

๓. แนวทางการพัฒนาที่ควรดําเนินการตอไป 
การใหความสําคัญตอการสงเสริมใหประชาชนลดปจจัยเส่ียงตอโรคสําคัญที่ปองกันได โดย  ในป 2555 

นโยบายสํานักการแพทยไดใหความสําคัญตอการพัฒนาตอยอดคุณภาพระบบบริการประชาชนที่ เปนโรคความดันโลหิตสูง 
เบาหวาน และภาวะอวนลงพุง 
ยุทธศาสตรที่๕ : พัฒนาระบบบริหารจัดการเพื่อเปนตนแบบดานการบริหารมหานคร 

๑. ผลสําเร็จของการดําเนินงาน 
มีการขยายชองทางการรับบริการโดยการเปดหอผูปวยพิเศษ ช้ัน 6 ตะวันตก มากข้ึน       เพื่อใหบริการ

ประชาชน มีการสงเสริมใหบุคลากรปฏิบัติงานตามแผนกลยุทธสรางราชการใสสะอาด การดําเนินกิจกรรม ๕ ส สงเสริมการ
ดําเนินการตามแผนงาน/โครงการสรางเสริมระบบคุณธรรมและจริยธรรมในหนวยงาน จัดใหมีกิจกรรมเสริม สรางใหบุคลากร
มีความรัก ความผูกพัน ความภูมิใจ และความเช่ือม่ันในองคกร เชน งานกีฬาสี , งานวันสถาปนาองคกร , OD เปนตน 

๒. การดําเนินงานที่ไมเปนไปตามเปาหมาย 
ไมมี 

๓. แนวทางการพัฒนาที่ควรดําเนินการตอไป 
การพัฒนาระบบงานประชาสัมพันธ เพื่อเสริมสรางภาพลักษณที่ดีขององคกร 
การพัฒนาคุณภาพบริการอยางตอเน่ือง เพื่ อรองรับการเยี่ ยมตรวจเพื่อตออายุการรับรอง                 

(Re – accreditation) 
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๔. การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในและภายนอก (SWOT Analysis) 
 จุดแข็ง (Strengths) 
 ดานการรักษาพยาบาล 

๑. ไดรบัการรับรองคุณภาพโรงพยาบาลตามระบบ HA HPH และโครงการสายใยรักแหงครอบครัวระดับทอง 
๒. ความพึงพอใจของผูมารับบริการอยูในระดับดี 

ดานการจัดการส่ิงแวดลอมและโครงสรางพื้นฐาน 
๑. นําเทคโนโลยีสะอาดมาจัดการทรัพยากรสูความเปนเลิศเพื่อลดปญหาโลกรอน 

ดานการบริหารจัดการ 
๑. มีอัตราการจายเงินคาตอบแทนแกบุคลากรทางดานการแพทยและสาธารณสุขทีเ่หมาะสม 
๒. มีเงินนอกงบประมาณในการดําเนินการ 

จุดออน (Weakness) 
ดานการรักษาพยาบาล 

1. ยังขาดหออภิบาลผูปวยเด็ก (NICU) และการดูแลรักษาผูปวยโรคมะเร็ง ทําใหมีปญหาในระบบการสงตอ 
2. จํานวนผูปวยโรคเรื้อรังมากขึ้นทําใหคาใชจายในการรักษาพยาบาลสูงขึ้น 
3. ไมมีระบบสารสนเทศสนับสนุนเครือขายบริการ 

ดานการสรางเสริมสุขภาพของประชาชน 
๑. ขาดความเช่ือมโยงและการประสานงานเรื่องพื้นที่รับผิดชอบในการดูแลผูปวยตอเน่ืองที่บาน (Home 

Health Care) และการกําหนดพื้นที่ชุมชนเปาหมายในการสรางเสริมสุขภาพประชาชนกับสํานักอนามัย 
ดานบริหารระบบสนับสนุนทางการแพทย 

๑. ขาดผูชํานาญการในการซอมและบํารุงรักษาเครื่องมือแพทย 
๒. มีขอจํากัดในการจัดซื้อครุภัณฑ ทําใหไดครุภัณฑทางการแพทยลาชาและไมมีคุณภาพ 

ดานการจัดการส่ิงแวดลอมและโครงสรางพื้นฐาน 
๑. ไมมีระบบการกําจัดขยะสารเคมี (นํ้าในหองแล็บ เคมีบําบัด ฯลฯ) 
๒. ไมมีหองแยก  Negative pressure 

ดานการบริหารจัดการ 
ดานบุคลากร 

๑. ไมมีระบบฐานขอมูลเทคโลยีสารสนเทศดานบริหารงานบุคคล  
๒. บุคลากรบางสาขาไมเพียงพอตอภาระงาน รวมทั้งแผนพัฒนาบุคลากรไมครอบคลุมทุกสาขาวิชาชีพ 

ดานการเงินและระบบงาน 
๑. บุคลากรยังขาดความรู ความเขาใจและความตระหนักดานตนทุนการบริการ  
๒. ผูบริหารยังขาดเครื่องมือในการบริหารจัดการดานการเงิน ทําใหไมสามารถใชขอมูลทางการเงิน       

การบัญชีประกอบการตัดสินใจส่ังการไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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๓. ขาดระบบการติดตามเพื่อเรียกเก็บเงินที่มีประสิทธิภาพ 
๔. ขาดขอมูลสภาวะสุขภาพของประชากรที่ครอบคลุมพื้นที่กรุงเทพมหานคร 
ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๑. ไมมีการกําหนดแผนแมบทสารสนเทศ ทําใหไมมีทิศทางชัดเจน 
๒. ขาดผูเช่ียวชาญและผูมีทักษะในการดูแลและดําเนินการดานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๓. ไมสามารถใชประโยชนจากขอมูลในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศไดอยางมีประสิทธิภาพ 
๔. การเช่ือมตอของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศไมมีรูปแบบที่เปนมาตรฐาน 
๕. อุปกรณคอมพิวเตอรไมเพียงพอตอการรองรับการขยายการบริการและลาสมัย 
โอกาส (Opportunities) 
ดานนโยบายรัฐและกรุงเทพมหานคร 
๑. ระบบประกันสุขภาพ ของภาครัฐเอ้ือใหประชาชนสามารถเขาถึงบริการไดอยาง ครอบคลุมทั่วถึงทั้งดาน

การรักษาพยาบาล การสงเสริมสุขภาพ และการปองกันโรค 
๒. นโยบายทางการเมืองใหการสนับสนุนงบประมาณการดําเนินงานดานสุขภาพ 
๓. มีแหลงงบประมาณจากหลายแหง  (สปสช. กทม.) 
๔. การสนับสนุนและพัฒนาโครงการระบบศูนยขอมูลผูปวย เพื่อประโยชนแกผูรับบริการ 
๕. มีนโยบายจางเอกชนมาดําเนินการ (Outsource) 
๖. มีทุนสงเสริมสนับสนุนงานวิจัย และมีแผนพัฒนาบุคลากรทั้งระยะส้ันและระยะยาว เปดโอกาสให

บุคลากรไดพัฒนาตนเอง โดยการฝกอบรม สัมมนา ดูงาน ศึกษาตอทั้งในและตางประเทศ 
๗. มีการบริหารจัดการความรูในองคกร 
๘. มีโครงการคัดเลือกขาราชการและลูกจางดีเดนประจําป 
ดานสังคม เศรษฐกิจ และเทคโนโลยี 
๑. สภาวะเศรษฐกิจในปจจุบัน และคาบริการทางการแพทยในภาคเอกชนสูงข้ึน ทําใหจํานวนผูมาใชบริการ

ในภาครัฐเพิ่มมากข้ึน 
๒. ประชาชนใหความสําคัญในการดูแลสุขภาพมากขึ้น และใหความรวมมือในการดําเนินกิจกรรม 
๓. ความกาวหนาทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ทําใหประชาชนสามารถเขาถึงบริการของโรงพยาบาลมากขึ้น 
อุปสรรค  (Threat) 
ดานนโยบายรัฐและกรุงเทพมหานคร 
๑. พระราชบัญญัติวิธีพิจารณาคดีผูบริโภค เปดโอกาสใหผูใชบริการรองเรียน / ฟองรองผูใหบริการมากขึ้น 
๒. นโยบายราคากลางของยา และเวชภัณฑ บัญชียาหลักแหงชาติ 
๓. นโยบายเบิกจายตรง ทําใหการหมุนเวียนงบประมาณมีความคลองตัวลาชา 
๔. ระบบและเกณฑในการพิจารณาและจัดทําโครงสรางกรอบอัตรากําลังลาชา ไมเหมาะสมกับสภาวการณปจจุบัน 
๕. แนวทางปฏิบัติในการเรียกเก็บเงินจากหนวยงานภายนอกมีความหลากหลาย 
๖. ระเบียบปฏิบัติทางดานการเงิน การพัสดุ การกอสรางยังไมเอ้ือตอการปฏิบัติงาน 
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ดานสังคม เศรษฐกิจ  และเทคโนโลยี 
๑. จํานวนผูใชบริการเพิ่มมากข้ึน ทําใหภาระงานของบุคลากรเพิ่มข้ึนไมสอดคลองกับอัตรากําลังที่มี   

สงผลตอระยะเวลาในการรบับริการ 
๒. การเปล่ียนแปลงโครงสรางประชากรผูสูงอายุ และผูปวยโรคเรื้อรังทําใหคาใชจายในการรักษาพยาบาล

เพิ่มมากข้ึน 
๓. การจัดเก็บรายไดของกรุงเทพมหานครลดลงไมเปนไปตามเปาหมาย ทําใหงบประมาณสนับสนุนลดลง 
๔. คาใชจายดานการรักษาพยาบาลสูงขึ้นในผูปวยที่สงตอไปยังโรงพยาบาลตติยภูมิช้ันสูงนอกสังกัด 
๕. การควบคุมโรคในแรงงานตางดาวทําไดไมทั่วถึงเน่ืองจากจํานวนแรงงานตางดาวที่มาขึ้นทะเบียนนอยลง 
๖. เทคโนโลยีดานเครื่องมือแพทยมีการพัฒนาอยางรวดเร็ว ทําใหงบประมาณในการจัดซื้อสูงขึ้น 
๗. สํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ สํานักงานประกันสังคม บริษัทประกันภัย กรมบัญชีกลาง มีการ

เปล่ียนแปลงระบบการเบิกจายตลอดเวลา 
 
 



นวัตกรรม
ภาพกิจกรรม

รายนามผู้บริจาค
บทสรุปผู้บริหาร
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การติดตามและแจงผลผูปวยมะเร็งปากมดลูก 
 
ช่ือสมาชิกกลุม นางสาวกมล  เมนทองคํา  พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
              นางสาวอรอุมา   อุบลกาญจน  พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
              นางไลลา   รุงโรจน   พยาบาลเทคนิคปฏิบัติงาน 
              นางสาวจุฑามาศ พันธุเมฆินทร  ผูชวยเหลือคนไข 
              นางวราภรณ    มีสมบัติ   ผูชวยเหลือคนไข 
              นางอัจฉรา   ชละเอม   ผูชวยเหลือคนไข 
หนวยงาน   หองตรวจผูปวยนอกสูติ-นรีเวชกรรม ฝายการพยาบาล โรงพยาบาลสิรินธร สํานักการแพทย 

วัตถุประสงค   
เพ่ือใหผูรับบริการท่ีตรวจมะเร็งปากมดลูกไดรับทราบผลการตรวจอยางถูกตองรวดเร็ว  และ

ผูปวยท่ีผลผิดปกติไดรับการรักษาอยางรวดเร็วทันเวลา  ปองกันการลุกลามของโรค 
กลุมเปาหมาย   ผูรับบริการตรวจมะเร็งปากมดลูก 

วิธีการดําเนินการ     
 1. รวบรวมปญหาท่ีเกิดข้ึนจากการท่ีผูรับบริการตรวจมะเร็งปากมดลูกบางคนไมไดรับผลการ

ตรวจ และไมสามารถติดตามผูปวยท่ีผลผิดปกติมารับการรักษาได 
                     2. วิเคราะหสาเหตุ จากการท่ีผูรับบริการใหท่ีอยูไมชัดเจน ยายท่ีอยู มีผูรับไปรษณียบัตรแทน 
มีการตีกลับของไปรษณียบัตร เบอรโทรศัพทไมถูกตอง 
                     3. ประชุมหาแนวทางในการแกไขปญหา 
                     4. สรุปผลการประชุมโดยการใชการสื่อสารแบบสองทาง ดวยวิธีการออกใบนัดฟงผลการตรวจ
มะเร็งปากมดลูกทางโทรศัพท โดยใหผูรับบริการโทรศัพทถามผลทางโทรศัพท ในกรณีผลผิดปกติเจาหนาท่ี
โรงพยาบาลจะคนเบอรติดตอจากเวชระเบียนและโทรศัพทติดตามผูปวยมาพบแพทยโดยเร็วท่ีสุด 
                     5. ดําเนินการปฏิบัติตามรูปแบบท่ีประชมุ ต้ังแตเดือนตุลาคม 2554 ถึง เดือนเมษายน 2555 
                     6. จากผลปฏิบัติ พบวามีผูรับบริการท่ีผลผิดปกติ 11 ราย สามารถติดตามผูปวยมารับการ
รักษาได 10 ราย คิดเปนรอยละ 91 ติดตามไมได 1 ราย คิดเปนรอยละ 9  
                     7. นําผลการปฏิบัติมาวิเคราะหปรับปรุงแกไข โดยสาเหตุท่ีไมสามารถติดตามผูรับบริการได
เนื่องจากเบอรติดตอท่ีใหไวกับเวชระเบียนไมถูกตอง   
                     8. สรุปผลการประชุม เจาหนาท่ีที่ซักประวัติขอเบอรติดตอผูรับบริการและบันทึกลงในใบ 
request เม่ือผลผิดปกติสามารถหาเบอรติดตอไดจาก F3 (ผลการปฏิบัติอยูในระหวางดําเนินการ)  
 
ตัวช้ีวัดท่ีสําคัญ  อัตราการติดตามผูรับบริการท่ีผลตรวจมะเร็งปากมดลูกผิดปกติสําเร็จมากกวารอยละ 90  
ผลการดําเนินการ  อัตราการติดตามผูรับบริการท่ีผลตรวจมะเร็งปากมดลูกผิดปกติสําเร็จรอยละ 91  
สรุป        1. ผูรับบริการท่ีผลผิดปกติไดรับการตรวจรักษาอยางทันทวงที 

2. ผูรับบริการไดรับทราบผลการตรวจอยางสะดวก รวดเร็ว   
3. ลดคาใชจายผูรับบริการในการเดินทางมาโรงพยาบาล 
4. เพ่ิมอัตราความพึงพอใจของผูรับบริการ  



146 นวัตกรรม

นาฬิกาอินซูลิน  รูไวไม Hypo (Glycemia) 
 
หนวยงาน  ทีมงานหอผูปวยพิเศษ 5 ตะวันตก  ฝายการพยาบาล โรงพยาบาลสิรินธร 
ท่ีมาและความความสําคัญ 
      การรักษาผูปวยเบาหวานท่ีใชยาฉีดอินซูลินในการควบคุมระดับนํ้าตาล มีโอกาสเกิดภาวะระดับ
นํ้าตาลในเลือดต่ําไดซึ่งสาเหตุท่ีพบบอย คือ ขนาดอินซูลินท่ีฉีดมีขนาดมากเกินไป การฉีดอินซูลินไม
สัมพันธกับการรับประทานอาหาร เชน ไมรับประทานอาหาร รับประทานอาหารนอยเกินไปหรือ 
รับประทานอาหารผิดเวลา ซึ่งภาวะนํ้าตาลในเลือดต่ํามักเกิดในชวงท่ีอินซูลินออกฤทธ์ิสูงสุด หากไมได
รับการแกไข  ระดับนํ้าตาลต่ํามากอาจทําใหเกิดอันตรายถึงแกชีวิตได ดังน้ันเพ่ือความปลอดภัยของ
ผูปวย  การเฝาระวังภาวะนํ้าตาลในเลือดต่ําหลังผูปวยไดรับยาฉีดอินซูลินจึงเปนหนาท่ีสําคัญของ
พยาบาล สามารถชวยเหลือผูปวยไดทันทวงทีหากมีภาวะนํ้าตาลในเลือดต่ํา ในหอผูปวยพิเศษ ผูดูแล
เปนอีกบุคคลหน่ึงท่ีอยูใกลชิดผูปวย จึงมีสวนชวยใหการเฝาระวังภาวะนํ้าตาลในเลือดต่ําหลังผูปวย
ไดรับยาฉีดอินซูลินมีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น คณะผูจัดทําไดนําปญหาน้ีมาหาแนวทางแกไขรวมกันจึงไดเกิด
นาฬิกาอินซูลินท่ีชวยในการเฝาสังเกตอาการภาวะนํ้าตาลต่ําขึ้นในหนวยงาน 
มูลเหตุจูงใจท่ีเลือกทํากิจกรรม 

1. ภาวะ hypoglycemia เปนอุบัติการณท่ีเกิดขึ้นบอยในหนวยงาน 
2. มีผลตอความปลอดภัยของผูปวย หากเกิดภาวะ Hypoglycemia  มีอันตรายตอชีวิตได 
3. เพ่ือลดคาใชจายและลดระยะเวลาในการนอนโรงพยาบาล 

กลุมเปาหมาย 
ผูปวยเบาหวานทุกรายท่ีไดรับการรักษาดวยการฉีด Insulin ทุกชนิด 

วิเคราะหสาเหต ุ
บุคลากร  

-ขาดความรู ความชํานาญและประสบการณในการประเมินผูปวย 
-ขาดการติดตาม ประเมิน และเฝาระวังภาวะ hypoglycemia ในผูปวยหลังไดรับ Insulin 
-ไมทราบการออกฤทธ์ิของยา Insulin แตละชนิด 
-ขาดการใหขอมูลและความรูแกผูปวยและญาติ ท่ีไดรับ Insulin 

ผูรับบริการ 
 -ปฏิบัติตัวไมถูกตองเน่ืองจากขาดความรู  เกี่ยวกับ อาหาร ยา Insulin 
 -ละเลยไมใสใจ 

      -ไมใหความรวมมือ เชน การรับประทานอาหารไมสัมพันธกับการไดรับยา 
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ตัวช้ีวัด 
จํานวนคร้ังการเกิด  Hypoglycemia ในผูปวยท่ีไดรับการรักษาดวยการฉีด Insulin โดยผลการ

ตรวจระดับนํ้าตาลในเลือดนอยกวารอยละ 60 mg โดยเก็บขอมูลทุกคร้ัง ทุกรายในผูปวยเบาหวาน        
ท่ีไดรับการดูแลในหอผูปวยพิเศษ 5 ตะวันตก เปาหมายคืออัตราการเกิดภาวะ hypoglycemia        
ในผูปวยเบาหวาน ในผูปวยท่ีไดรับ Insulin นอยกวารอยละ 20 
 
วิธีดําเนินการ 

-มีการปรึกษาแพทยระบบตอมไรทอ 
-เจาะเลือดติดตามระดับนํ้าตาลในเลือดของผูปวยท่ีไดรับ  Insulin 
-จัดทําตารางการออกฤทธ์ิของ Insulin แตละชนิด เพ่ือเฝาระวังภาวะ hypoglycemia ซึ่งใชได

เฉพาะพยาบาล แตผูปวยและญาติไมสามารถใชตารางได 
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-จัดทําอุปกรณ นาฬิกา Insulin  โดยระบุชนิดของ Insulin การออกฤทธ์ิระยะตางๆ ตั้งแตเร่ิม
ออกฤทธ์ิ ระยะออกฤทธ์ิสูงสุด เวลาส้ินสุดการออกฤทธ์ิของ  Insulin  

-ใหความรูเก่ียวกับยา Insulin กับผูปวยและญาติ ระยะเวลาการออกฤทธ์ิของ Insulin ท่ีไดรับ 
โดยใชนาฬิกา Insulin หมุนเวลาตามท่ีฉีดจริง ฤทธ์ิของอินซูจะปรากฎบนนาฬิกาตามเวลาจริงใน
ชีวิตประจําวัน แนะนําใหสังเกตอาการผิดปกติท่ีอาจเกิดขึ้นในชวงเวลาท่ียาออกฤทธ์ิ ถามีอาการ
ผิดปกติ ใหแจงใหบุคลากรทราบทันทีซึ่งอุปกรณน้ีชวยใหผูปวยและญาติ สามารถรูระยะเวลาท่ีเปน
อันตราย และตองเฝาระวังอยางใกลชิด ทําใหชวยลดอัตราการเกิดภาวะนํ้าตาลในเลือดต่ําหลังฉีด
อินซูลินได                          

ระยะท่ี 1  ทําอุปกรณ นาฬิกาอินซูลินดวยกระดาษ พบวาวัสดุไมคงทน ตองทําใหมเร่ือยๆ 
 

                       
ระยะท่ี 2 ทําอุปกรณ  นาฬิกาอินซูลิน  ดวยวัสดุท่ีคงทนมากขึ้น โดยใชแผนซีดีเกาท่ีไมใชแลวมา

ทําแปนนาฬิกา  ใชกระดาษสีแบงชองระยะการออกฤทธ์ิ ทําใหเห็นระยะตางๆชัดเจนขึ้น และสีสัน
สวยงามนาใชย่ิงขึ้น  ปดทับดวยสติ๊กเกอรใส ปองกันนํ้าและเพ่ือความคงทนมากขึ้น 

 

                       
 

     -จัดวางอุปกรณไวท่ีหัวเตียงผูปวยท่ีไดรับยา Insulin และวางท่ีเคานเตอรพยาบาล ปรับเวลาให
ตรงกับเวลาท่ีฉีดจริง เพ่ือท่ีจะไดทราบการออกฤทธ์ิระยะตางๆ และเวลาส้ินสุดการออกฤทธ์ิของ
Insulin 
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ระยะท่ี 3   เน่ืองจาก นาฬิกาอินซูลินในระยะท่ี 2 ยังมีปญหาในการดูของผูปวยและญาติท่ีมี
ปญหาในการมอง เพราะสวนมากจะตามัวมองไมชัด   จากโรคเบาหวานเอง  และสวนมากเปนผูสูงอายุ   
จึงไดมีการปรับขนาดนาฬิกาอินซูลินท่ีใชในหองผูปวยใหมีขนาดใหญขึ้น เพ่ือใหมองไดชัดเจนมากขึ้น   
และมีอาการของภาวะนํ้าตาลต่ําไวท่ีนาฬิกา เพ่ือใหผูปวยและญาติทราบอาการของภาวะนํ้าตาลใน
เลือดต่ํา และแจงใหพยาบาลทราบทันที  ไดแก อาการใจส่ัน หัวใจเตนเร็ว มือส่ัน กระสับกระสาย 
คล่ืนไส เหง่ือออก ชา รูสึกหิว  ออนเพลีย ผิวหนังจะเย็นและช้ืน มึนงง ปวดศีรษะ สับสน ตาพรา พูดชา 
งวงซึม หลงลืม หากเกิดอาการดังกลาวใหหานํ้าผลไมหรือนมหน่ึงกลองทันที 
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การติดตามผล 
ติดตามผลทุกเดือน โดยทําตารางการเกิดภาวะ hypoglycemia ในผูปวยเบาหวานท่ีไดรับ insulin 

เก็บขอมูลสองชวง ตั้งแตเดือน ต.ค. 54- มี.ค. 55 และ เม.ย. 55 – มิ.ย.55 
ผลการดําเนินการ 

ระยะเวลาท่ีเก็บขอมูล อัตราการเกิด  hypoglycemia  (รอยละ) 
ต.ค. 54 - มี.ค. 55 
เม.ย. 55 – มิ.ย.55 

15.65 
10.62 

     
       สรุปผลลัพธ 

1. การเกิดภาวะ hypoglycemia  ในผูปวยเบาหวานท่ีไดรับ insulin ในอัตราท่ีลดลง 
2. ลดระยะเวลาการนอนโรงพยาบาลนานขึ้นจากการเกิดภาวะ  hypoglycemia 
3. ผูปวยและญาติมีความรูความเขาใจ ในการดูแลตนเองขณะไดรับยา  Insulin 
4. บุคลากรทางการพยาบาลในหนวยงานมีความรูความเขาใจ ในการดูแลผูปวยเบาหวานท่ี

ไดรับยา Insulin ถูกตองแมนยํามากขึ้น 
5.  มีการพัฒนากระบวนการทํางานใหเกิดความสะดวก  และเหมาะสมกับงานมากขึ้น 
6. ผูปวยไดรับการดูแลรักษาอยางมีคุณภาพ มีความปลอดภัยและผูรับบริการเกิดความพึง

พอใจ 
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ปรอทหาย สตีามได 
 
ช่ือสมาชิกกลุม   นางสาวสุทธารัตน  ภูกลิ่น    ผูชวยเหลือคนไข  หัวหนากลุม 

 นางสาวบุญยลักษณ  สุวรรณโท ผูชวยเหลือคนไข 
   นางสาวณัฐชา   จําปาศรี  พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 

 นางสาวปริญาภรณ  พุมเจริญ พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 
 
หนวยงาน  หอผูปวยอายุรกรรมหญิง ฝายการพยาบาล โรงพยาบาลสิรินธร 

มูลเหตุจูงใจ  
หอผูปวยอายุรกรรมหญิง ใหบริการผูปวยทางดานอายุรกรรม จํานวน ๓๐ เตียง อัตราครองเตียง 

คาเฉลี่ยรอยละ ๙๙-๑๑๐ ผูปวยสวนใหญมีอายุมาก ชวยเหลือตัวเองไดนอยตลอดจนไมสามารถชวยเหลือตัวเองได 
การใหบริการข้ันพ้ืนฐานท่ีสําคัญคือการวัดสัญญาณชีพทุก ๔ ชั่วโมง ซ่ึงตองใชเวลานานไมตํ่ากวา ๔ นาทีตอคน 
โดยเฉพาะการวัดไขตองใชเวลานานพอควร ซ่ึงหอผูปวยไดเตรียมปรอทไวจํานวน ๑๐ อัน เพ่ือใหเพียงพอตอการ
ใชงานและประหยัดเวลา แตยังพบวาตองใชเวลานานในการคนหาปรอทจากตัวผูปวย เนื่องจากปรอทวัดไขท่ีหนีบ
สวนมากจมอยูในตัวผูปวย บางครั้งตองรื้อคนในตัวผูปวย นอกจากนี้พบวาปรอทมีการสูญหาย จํานวน ๖ อัน 
ถึงแมจะมีตารางในการตรวจเช็คก็ตาม 

วัตถุประสงค      

๑. เพ่ือปองกันการสูญหายของปรอทวัดไข 
๒. เพ่ือลดระยะเวลาในการคนหาปรอทวัดไขหลังจากวัดท่ีตัวผูปวย 

รูปแบบการพัฒนา 
  พัฒนารูปแบบการบริการดวยสรางนวัตกรรม  

กลุมเปาหมาย 
   พยาบาลวิชาชีพ พยาบาลเทคนิค ผูชวยเหลือคนไข ปฏิบัติงานในหอผูปวยอายุรกรรมหญิง 
จํานวน ๒๐ คน  

วิธีดําเนินการ 
1. ระดมสมองสํารวจ วิเคราะหปญหาและทางแกไข จึงสรุปสรางเคาโครงนวัตกรรม “ปรอทหาย

สีตามได” โดยอิงทฤษฎีการรับรูของมนุษยทางสายตา และทฤษฎีสีมาใช 
2. สํารวจวัสดุ อุปกรณ จากสิ่งของเหลือใช+อุปกรณท่ีมี(ขยะรีไซเคิล)ท่ีเหมาะสม 
3. ประดิษฐนวัตกรรม จากวัสดุและอุปกรณตางๆท่ีสามารถนํามาใชประโยชนได 
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4. นําเสนอนวัตกรรมและวิธีการใช ใหกับหัวหนาหอผูปวย บุคลากรและเจาหนาท่ีในหอผูปวย
อายุรกรรมหญิงทราบ และนําขอเสนอแนะไปพัฒนาตอ 

5. ทดลองใช“ปรอทหายสีตามได” ในหอผูปวยอายุกรรมหญิง  และประเมินผลตามแบบ
ประเมินท่ีสรางข้ึนเอง พรอมปรับปรุงนวัตกรรม ปรอทหาย สีตามได เพ่ือสะดวกตอการใชงาน ปลอดภัย           
ไดมาตรฐาน โดยติดตามความคิดเห็นและขอเสนอแนะของบุคลากรภายในหนวยงานท้ังหมด ๓ ครั้ง   

6. นําเสนอนวัตกรรม และวิธีการใชงานในการประชุมและนําขอเสนอแนะไปพัฒนางานตอ 
๗.  สรุปไดรูปแบบปรอทติดสี และ กําหนดเปนมาตรฐานปรอทติดสี พรอมขยายผลนวัตกรรม  

รูปภาพการพัฒนาปรอทติดส ี

                      

๑ รูปครั้งแรกทําเปนรูปหัวใจ ปญหา หลุด บอย   ๒.  เปลี่ยนเปนรูปดาวและเย็บดวยลูกแม็ก  
  พบมีมุมแหลมและลวดแม็กมีโอกาสบาดผูปวย  

                    

๓. สรุปภาพรวม ทายสุดทําเปนรูปทรงกลม       ๔. ภาพปรอทติดสีและทําปมไวสวนปลายเพ่ือปองกัน 
การเลื่อนหลุด 

                 
๕ มองเห็นปรอทชดัเจน ขณะวัดไข 
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ตัวช้ีวัดท่ีสําคัญ 
๑. ปรอทอยูครบ มากกวา รอยละ ๙๐   
๒. ลดระยะเวลาในการคนหาปรอทท่ีวัดไข รอยละ ๙๐ 
๓. บุคลากรมีความพึงพอใจ รอยละ ๙๐ 

ผลการดําเนินการ 
จากผลการดําเนินงาน ปญหาปรอทวัดไขหาย ตองใชเวลาในการคนหาปรอทหลังจากวัดไขผูปวยไดคิดคน

นวตกรรมปดปายวงกลมสีบานเย็น โดยใชทฤษฎีการรับรูของมนุษยทางสายตาและใชทฤษฎีสี  ผลการดําเนินงาน
พบวา บุคลากรแสดงความคิดเห็นพึงพอใจมากท่ีสุด คือทําใหบุคลากรเกิดความภาคภูมิใจภายในหนวยงาน       
คิดเปนรอยละ ๙๗  รองลงไปคือ ลดระยะเวลาในการคนหาปรอท คิดเปนรอยละ ๙๖  สีสะดุดตาสวยงามใชงาน
งายคิดเปนรอยละ ๙๕ บุคลากรมีความพึงพอใจในการใชงานปรอทหายสีตามได คิดเปนรอยละ ๙๔ และบุคลากร
ไดแสดงความคิดเห็นใหคะแนนเทากัน รอยละ ๙๒ คือสะดวกตอการใชงาน เพ่ิมพูนคุณคาขยะรีไซเคิล และทําให
บุคลากรเกิดความระมัดระวังการหายของปรอทได ซ่ึงสามารถแสดงในตารางและกราฟไดดังนี้   
ตารางแสดง  ความคิดเห็นความพึงพอใจของการใชปรอทหายสี ของบุคลากรหอผูปวยอายุรกรรมหญิง  

      จํานวน 20 คน 

 หัวขอ คะแนน 
๑ เกิดความภาคภูมิใจภายในหนวยงาน ๙๗ 
๒ ลดระยะเวลาในการคนหาปรอท ๙๖ 
๓ สีสะดุดตา สวยงามใชงานงาย ๙๕ 
๔ ระดับความพึงพอใจในการใชงาน "ปรอทหายสีตามได" ๙๔ 
๕ สะดวกตอการใชงาน ๙๒ 
๖ เพ่ิมพูนคุณภาพของขยะ Recycle ใหเกิดประโยชนมากข้ึน ๙๒ 
๗ บุคคลากรเกิดความระมัดระวังการปองกันการสูญหายของปรอท ๙๒ 
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๘๙
๙๐
๙๑
๙๒
๙๓
๙๔
๙๕
๙๖
๙๗

ร้อยละ

กราฟแสดงความคดิเห็นความพงึพอใจของการใช้ ปรอทหายสีตามได้ 
ของบุคคลากร หอผู้ป่วยอายุรกรรมหญิง  จํานวน 20 คน

เกดิความภาคภมูใิจภายในหนว่ยงาน

ลดระยะเวลาในการคน้หาปรอท

สสีะดดุตา สวยงามใชง้านงา่ย

ระดบัความพงึพอใจในการใชง้าน
"ปรอทหายสตีามได"้

สะดวกตอ่การใชง้าน

เพิมพนูคณุภาพของขยะ Recycle ให้
เกดิประโยชนม์ากขึน

บคุคลากรเกดิความระมดัระวงัการป้องกนั
การสญูหายของปรอท

 

นอกจากนี้จากการสํารวจจํานวนปรอทอยูครบรอยละ ๑๐๐ ขอเสนอแนะมีบุคลากร รอยละ ๒๐ เสนอ
เชือกอาจเปนแหลงสะสมเชื้อโรค อาจหาพัสดุใหมมาใชแทน  

 

ประโยชนท่ีไดรับ  
ประหยัดทรัพยากร ประหยัดเวลา  สะดวกใช บุคลากรสามารถมีเวลาในการใหบริการผูปวยไดมากข้ึน  

ไมลวงละเมิดผูปวยในการคนหาปรอทในตัวผูปวย สามารถนําขยะรีไซเคิลมาใชประโยชนอยางคุมคา 
สรุป จากการสรางนวัตกรรม ปรอทติดสี สามารถติดตามปรอทวัดไขไดดีข้ึน บุคลากรมีความพึงพอใจ เกิด
เปาหมาย  

แผนพัฒนาตอไป   

คนหาพัสดุทดแทนเชือกปองกันการการแพรกระจายเชื้อและขยายผลงานทดลองใชในหนวยงานอ่ืน 
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แนวทางปองกันความคลาดเคลือ่นทางยา 
 
ช่ือ-สกุล นางวันวิสาข  สิริวันต   พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 
หนวยงาน งานวิสัญญีพยาบาล ฝายการพยาบาล โรงพยาบาลสิรินธร สํานักการแพทย 
วัตถุประสงค 
  1. เพ่ือใหผูรับบริการไดรับยาระงับความรูสึกอยางถูกตอง ปลอดภัย ไมเกิดความคลาดเคลื่อนจาก
การใหยา 
  2. ปองกันภาวะแทรกซอนจากการบริหารยา 
  3. เพ่ือพัฒนาแนวปฏิบัติในการปองกันความคลาดเคลื่อนของการใหยาในงานบรกิารวิสัญญี 
รูปแบบการพัฒนา 
  พัฒนาและปรับปรงุรูปแบบการทํางาน   
กลุมเปาหมาย 
  ผูปวยท่ีมารับบริการงานวิสัญญีวิทยา 
วิธีการดําเนินงาน 
  จากการสํารวจสภาพปจจุบัน คนหาสาเหตุ และแนวทางแกไข ในเรื่อง ใหยาผิดขนาด ใหยาผิดชนิด เก็บ
ยาผิดชอง ไมระบุวันท่ีเปดใชยา ไมระบุขนาดยาท่ีผสม ไมบันทึกภายหลังการใหยา พบยาหมดอายุ 
  วิเคราะหสาเหตุ 
  ดานคน - ขาดแคลนบุคลากร 
   - ขาดทักษะ/ประสบการณ 
   - ขาดการทบทวนความรูอยางตอเนื่อง 
   - ขาดความรอบคอบ 
   - ไมปฏิบัติตามข้ันตอน/มาตรฐาน/ขอตกลง 
   - ความออนลาจากการทํางาน 
  วัสดุ/อุปกรณ/เวชภัณฑ  
   - ลักษณะของยามีความคลายคลึงกัน(LASA) 
   - ฉลากระบุชื่อยา/ขนาดยา ไมชัดเจน 
  งบประมาณ   
   - ตองใชงบประมาณในการจัดซ้ือ/จัดทําฉลากยา 
   - วิสัญญีพยาบาลท่ีจะปฏิบัติงานได ตองไดรับการอบรมหลักสูตรวิสัญญีพยาบาลของราช 
     วิทยาลัยวิสัญญีแพทยแหงประเทศไทย 
   - วิสัญญีพยาบาลควรไดรับการอบรม ฟนฟูวิชาการอยางตอเนื่องการจัดการ 
   - ไมมีแนวทางปฏิบัติท่ีเปนมาตรฐานและแนวทางเดียวกัน 
  วิเคราะหแนวทางการแกปญหา 
  ดานคน    
   - เสนอผูบังคับบัญชาเรื่องการเพ่ิมอัตรากําลัง 
   - มีการจัดนิเทศงานและฝกทักษะใหกับบุคลากรท่ีจบใหม 
   - จัดใหมีการอบรมฟนฟูวิชาการอยางนอยปละ 1 ครั้ง 
   - กระตุนใหบุคลากรปฏิบัติตามแนวทางการปฏิบัติอยางเครงครัด 
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   - จัดใหมีการทบทวนความรูภายในหนวยงานอยางตอเนื่อง 
   - กระตุนใหบุคลากรมีความรอบคอบ  มีสมาธิ  มีสติในการปฏิบัติงาน 
  วัสดุ/อุปกรณ/เวชภัณฑ  
   - เสนอผูบังคับบัญชาเรื่องจัดทําฉลากยาระบุชื่อยา  ขนาดยา  แยกประเภทยา 
     อยางชัดเจนโดยใชสต๊ิกเกอรสีแตกตางกัน 
   - จัดทําสัญลักษณในยาท่ีมีลักษณะคลายคลึงกัน(LASA) 
   - จัดเก็บยาตามมาตรฐานการจัดเก็บยาของหนวยงานอยางเครงครัด 
  งบประมาณ   
   - เสนอผูบังคับบัญชาเรื่องการของบประมาณการจัดซ้ือ/จัดทําฉลากยา 
   - ของบประมาณเพ่ือสงพยาบาลเขารับการอบรมหลักสูตรวิสัญญีพยาบาลของ 
     ราชวิทยาลัยวิสัญญีแพทยแหงประเทศไทย 
   -ของบประมาณเพ่ือสงพยาบาล เขารับการอบรมฟนฟูวิชาการอยางตอเนื่อง 
  การจัดการ   
   - จัดทํามาตรฐานการจัดเก็บยาของหนวยงาน 
   - จัดทํามาตรฐานการเตรียมยา 
   - กระตุนใหบุคลากรสื่อสารใหชัดเจน  โดยเฉพาะยาท่ีมีชื่อคลายคลึงกัน 
   - กระตุนใหมีการบันทึกทุกครั้งท่ีมีการใหยา 
ผลการดําเนินการ 
 การกําหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานเรื่องแนวทางการปฏิบัติเก่ียวกับการบริหารยา 
 แนวทางการปฏิบัติเก่ียวกับการบริหารยา 

1. การเบิกยา  การรับยา  และการจัดเก็บ 
     1.1  เขียนเบิกยาไมใหเกินจํานวน Maximum ท่ีกําหนด 
   1.2  ตรวจสอบความถูกตองของใบเบิกยากอนสงเบิกท่ีหองยา 
   1.3  ตรวจสอบจํานวนและชนิดของยาใหตรงกับใบเบิกยา 
   1.4  จัดเก็บยาตามมาตรฐานการจัดเก็บยาของหนวยงานในเรื่องการตรวจสอบวันหมดอายุ
ของยาท่ีไดรับกอนจัดเก็บทุกครั้ง การจัดเก็บตามหลัก First Expire – First Out การจัดเก็บยา High Alert 
Drug แยกเปนสัดสวนในท่ีท่ีจัดไว การจัดเก็บยาควบคุมไวในท่ีท่ีกําหนดลอคกุญแจโดยมอบหมายผูรับผิดชอบ
จัดเก็บกุญแจในแตละวัน 
  2. การเตรียมใหยา 

  2.1 ซักประวัติและประเมินสภาพผูปวยกอนการระงับความรูสึกเพ่ือเลือกใชยาท่ีเหมาะสม 
กับผูปวยแตละราย 

    2.2 เตรียมยาตามมาตรฐานการเตรียมยาของหนวยงานดังตาราง 
 2.3 ระบุชื่อยา ขนาดยา และวันท่ีผสมยาท่ีเตรียมไวทุกครั้งเพ่ือปองกันการหยิบผิดโดยใช 

สต๊ิกเกอรสีท่ีกําหนดดังรูป 
 2.4 ตรวจสอบความถูกตองของยาท่ีเตรียมไวกอนใหผูปวยโดยวิสัญญีแพทยหรือวิสัญญีพยาบาล 

    2.5 ใหยาตามหลัก 6 R 
    2.6 ลงบันทึกการใหยาในใบAnesthetic Record 

 2.7 ลงนามผูใหการระงับความรูสึกอยางนอย 2 ชื่อ ไดแก Anesthesiologist และ Anesthetist nurse 
  3. การเฝาระวังและประเมินผล 

  3.1  เฝาระวังอาการผูปวยตลอดการระงับความรูสึกและภายหลังการระงับความรูสึกใน 
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หองพักฟน  รวมถึงการเยี่ยมภายใน 48 ชั่วโมง ภายหลังการระงับความรูสึกท่ีหอผูปวย 
    3.2  กรณีมีอาการแพ  อาการไมพึงประสงค  ใหรายงานแพทยเพ่ือดําเนินการแกไข 
  4. การเก็บขอมูลและการวิเคราะหปญหา 

   4.1  รวบรวมเหตุการณความคลาดเคลื่อนทางยาท่ีเกิดข้ึนทุกข้ันตอนในการบริหารยา (จากแบบ 
บันทึกความคลาดเคลื่อนทางยา หนวยงานวิสัญญีวิทยา โรงพยาบาลสิรินธร) 

    4.2  จัดระดับความรุนแรงของเหตุการณ ไดแก 
  A  มีเหตุการณท่ีอาจทําใหเกิดความคลาดเคลื่อนได 
  B  มีความคลาดเคลื่อนเกิดข้ึนแตยังไมถึงตัวผูปวย 
  C  มีความคลาดเคลื่อนเกิดข้ึนและไปถึงผูปวยแตไมเปนอันตรายตอผูปวย 
  D  มีความคลาดเคลื่อนเกิดข้ึนไมเปนอันตรายตอผูปวยแตตองมีการติดตามผูปวย 
  E  มีความคลาดเคลื่อนเกิดข้ึนและเปนอันตรายตอผูปวยชั่วคราวจําเปนตองรักษาเพ่ิม 

 F  มีความคลาดเคลื่อนเกิดข้ึนและเปนอันตรายตอผูปวยชั่วคราวจําเปนตองรักษาตัวนานข้ึน 
  G  มีความคลาดเคลื่อนเกิดข้ึนและเปนอันตรายตอผูปวยอยางถาวร 
  H  มีความคลาดเคลื่อนเกิดข้ึนและเปนอันตรายตอผูปวยเกือบถึงแกชีวิต/ตองชวยชีวิต 
  I  มีความคลาดเคลื่อนเกิดข้ึนและเปนอันตรายตอผูปวยจนเสียชีวิต 
  5. รายงานเหตุการณ 
    5.1 รายงานเหตุการณความคลาดเคลื่อนท่ีเกิดข้ึน 

    -กรณีระดับความรุนแรงอยูระดับ A-C บันทึกคะแนนในแบบบันทึกความคลาดเคลื่อนจาก 
การบริหารยา (ของหองยา) 

     -กรณีระดับความรุนแรงอยูระดับ D-I เขียนใบรายงานความเสี่ยงสงRM 
   5.2 ผูรับผิดชอบเรื่องยาของหนวยงานสรุปรายงานแบบบันทึกความคลาดเคลื่อนจากการบริหาร 

ยา (ต้ังแต A-I) สงคณะกรรมการความคลาดเคลื่อนทางยา ภายในวันท่ี 7 ของเดือนถัดไป 
สรุป 
  จากการติดตามตัวชี้วัดของหนวยงานผลลัพธท่ีได คือ ความคลาดเคลื่อนทางยาของหนวยงานมีอัตราลดลง  
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ความคลาดเคลือน
ทางยา

 
  1. ผูรับบริการมีความปลอดภัย 
  2. กระบวนการดูแลผูปวยมีคุณภาพ 
  3. ระบบการบริหารยาของหนวยงานมีคุณภาพ สอดคลองกับนโยบายการบริหารยาของโรงพยาบาล
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แถบควบคุมปริมาณและอตัราการไหลสารละลายหลอดเลือดดํา Closing System 
(หน่ึงหยด หน่ึงชีวิต) 

 
ช่ือสมาชิกกลุม       

1. นางสาววัชราภรณ      สิมศิริวัฒน   พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ   หัวหนากลุม 
2. นางสมฤทัย              เจมิไธสง       พยาบาลวิชาชีพชาํนาญการ 
3. นางเบญจวรรณ         นาพานิช       พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
4. นางสาวสุพัตรา          หม่ันเพียร     พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
5. นางสาวฉวีวรรณ        นนทศิริ        พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ    
6  นางสาวพลอย           ภาสนภูรี      พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
7. นางพิชากร               สวสัดิผล      พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  

หนวยงาน  หอผูปวยพิเศษ 6 ตะวันออก ฝายการพยาบาล โรงพยาบาลสิรินธร      
บทนํา                 

พยาบาลเปนผูหนึ่งท่ีมีบทบาทสําคัญในการดูแลควบคุมใหผูปวยไดรับสารละลายทางหลอดเลือดดํา
เปนไปตามแผนการรักษาของแพทย วัตถุประสงคท่ีสําคัญของการใหสารละลายหลอดเลือดดําแกผูปวย      
คือการท่ีผูปวยไดรับสารละลายท่ีถูกตอง ครบถวนตามเวลา ปริมาณ และปลอดภัยจากภาวะแทรกซอน        
ท่ีเปนอันตราย ไดแก ภาวะน้ําเกินในรางกายเกิดภาวะหัวใจวาย ภาวะขาดน้ําหลอดเลือดดําอักเสบ เปนตน 
โดยอาศัยเครื่องมืออุปกรณในการควบควบอัตราการไหล ไดแก เครื่อง infusion pump ซ่ึงมีราคาคอนขางสูง 
และยังมีปริมาณท่ีไมเพียงพอ  
  หอผูปวยพิเศษ 6 ตะวันออก เปนหนวยงานท่ีเพ่ิงเปดใหบริการเม่ือปลายป 2554 รับผูปวยพิเศษ
ทุกสาขาท้ังเด็กและผูใหญ จํานวนผูปวยท่ีไดรับสารละลายทางหลอดเลือดดําประมาณวันละ 5-8 ราย       
แตเนื่องจาก เครื่องinfusion pump กําลังอยูในข้ันตอนกระบวนการจัดซ้ือท้ังยังมีราคาสูง ไมสามารถซ้ือได
เพียงพอ หอผูปวยพิเศษ 6 ตะวันออกไดยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดํารัสของในหลวง  จึงคิด
นวัตกรรมแถบติดขวดสารละลายระบบ closing system เพ่ือระบุเวลาและอัตราการไหลของสารละลายท่ีมี
คาความเชื่อม่ัน เชื่อถือไดแทนเครื่อง infusion pump ในกลุมผูปวยท่ีไมมีความเสี่ยงสูง จากการศึกษาขอมูล
วิธีปฏิบัติท่ีผานมามีการใชแถบติดขวดน้ําเกลือ แตเปนแบบ open system และยังไมไดมีการทดลองถึงความ
เท่ียงตรง ทําใหเกิดความไมนาเชื่อถือและไมอาจยืนยันไดวาผูปวยไดรับสารละลายตามแผนการักษา รวมถึง 
ลดอันตรายท่ีเกิดจากการใชปากกาเคมีเขียนลงท่ีขวดสารละลายพลาสติก ท่ีสารเคมีสามารถดูดซึมผานเขา 
เจือปนในสารละลายได 

วัตถุประสงคการทดลอง 
1. เพ่ือสรางเครื่องมือในการควบคุมปริมาณและกําหนดอัตราการไหลของสารละลายทางหลอด

เลือดดําท่ีมีความเชื่อม่ัน 
2. ลดภาระงานของพยาบาลและอํานวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน 
3. เพ่ือตรวจสอบและบันทึกการไดรับสารละลายทางหลอดเลือดดําตามแผนการรักษา 
4. ลดอันตรายจากสารเคมีจากปากกาเคมีท่ีเขียนลงท่ีขวดสารละลายโดยตรง 
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รูปแบบการพัฒนา 
 เปนการทดลองเพ่ือสรางเครื่องมือในการควบคุมปริมาณและอัตราการไหลของสารละลายทางหลอด
เลือดดํา โดยใชอุปกรณทางการแพทยคือเครื่องใหสารละลายทางหลอดเลือดดําท่ีผานการตรวจคุณภาพแลว 
โดยนําผลการทดลองท่ีไดมาปรับใชกับการปฏิบัติงานในหนวยงานเพ่ือใหเปนแนวทางเดียวกันและลดภาระงาน
ของพยาบาล รวมถึงความสวยงามเปนมาตรฐานเดียวกัน 

กลุมเปาหมาย 
1. ผูปวยท่ีไดรับสารน้ําทางหลอดเลือดดําท่ีไมมีภาวะความเสี่ยงสูง หรือผูที่ไดรับยาท่ีมีความเสี่ยงสูง 

ไดแก ผูปวยท่ีไดรับผาตัดทางศัลยกรรมท่ัวไป ผาตัดไสติ่ง ผูปวยทองเสีย ลําไสอักเสบ เปนตน 
2. เปนขวดสารละลายท่ีมีใชใน โรงพยาบาลสิรินธร 

วิธีดําเนินงาน 
      -ข้ันตอนทดลองเพ่ือสรางเครื่องมือแถบติดขวดสารละลาย 

1. ระยะเวลาในการเริ่มดําเนินการต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม - 30  ธันวาคม  2554 
2. เตรียมสารละลายขวดใหมใหอยูในระบบปด การทดลองแบงเปน 2 ครั้ง  

2.1 โดยครั้งท่ี 1 เริ่มต้ังInfusion pump อัตราการไหล 120 cc/ hr ต้ังปริมาตร  120 
cc เม่ือครบ  1 ช.ม. เครื่องจะ alarm เตือน ผูทดลองทําเครื่องหมายท่ีเวลาครบ 1 ช.ม. และเริ่ม start เครื่อง
โดยเริ่ม อัตราการไหล ท่ี 120 cc/ hr ในชั่วโมงตอไป และทําซํ้าจนครบ 8 ชม.  1,000 cc และเปลี่ยนขวด
สารละลายทําการทดลองอัตราการไหล ท่ี 80 cc/ hr , 100 cc/ hr , 60 cc/ hr  

2.2 ครั้งท่ี 2 ทําการทดลองเปรียบเทียบซํ้า ในแตละชนิดของอัตราการไหลและนําขอมูล
ท่ีไดมาหาคาเฉลี่ย 

3. นําผลการทดลอง (คาเฉลี่ย) ท่ีไดมาทําเปนเครื่องมือในการทําแถบ สารละลายทางหลอดเลือดดํา
ตามอัตราการไหลท่ีทําการทดลอง 
       -ข้ันตอนหาคาความเชื่อม่ันของเครื่องมือโดยการวิเคราะหทางสถิติ 

1. กลุมควบคุม นําขวดสารละลายใสเครื่อง Infusion pump ต้ังอัตราการไหลเชนเดียวกับการ
ทดลองครั้งท่ี 1 เม่ือครบเวลาใชปากกาขีดระดับสารละลายสุดทาย และน้ํามาตวงปริมาตรสารละลายท่ีเหลือ
ในขวด ทําท้ังหมด 20 ขวด 

2. กลุมทดลอง นําขวดสารละลายยี่หอเดียวกับกลุมควบคุม ติดแถบเครื่องมือท่ีสรางไว และนําเขา
เครื่องInfusion pup ต้ังอัตราการไหลเชนเดียวกับกลุมควบคุม เพ่ือตองการอัตราการไหลท่ีสมํ่าเสมอ เม่ือครบ
เวลากําหนดตามแถบท่ีระบุไว ขีดระดับสารละลายสุดทายแลวนํามาตวงปริมาตรสารละลายท่ีเหลือท้ังหมด 
20 ขวด  

3. นําขอมูลท้ัง 2 กลุม มาวิเคราะหเทคนนิคทางสถิติดวยการเปรียบเทียบคาเฉลี่ย t- test ท่ีระดับ
ความเชื่อม่ัน 0.05 

4. นําแถบท่ีไดจัดทําเปนรูปแบท่ีสวยงาม แบงแถบแยกสีตามอัตราการไหลของสารละลายและ
นําไปทดลองใชภายในหนวยงานและประเมินปญหาและหาแนวทางแกไข 
 



160 นวัตกรรม

ตัวช้ีวัดท่ีสําคัญ 
1. ปริมาณสารละลายท่ีใหโดยขวดสารละลายท่ีติดแถบควบคุมสารละลายในกลุมทดลอง           

ไมแตกตางจากสารละลายท่ีใหผานเครื่อง Infusion pump ในกลุมควบคุม 
2. อัตราความพึงพอใจของผูนําแถบควบคุมสารละลาย หนึ่งหยด หนึ่งชีวิต ไปใช ≥80%  

ผลการดําเนินงาน  (ตัวอยางผลการทดลอง)  
แถบเครื่องมือ อัตราการไหล 80 cc /hr ไดจํานวนชองท้ังหมด 1 ชอง : 1 ชม รวม 12 ชอง      

จะครบปริมาณสารละลายทางหลอดเลือดดํา 1,000 cc โดยระยะหางแตละชองมีระยะแตกตางกันตาม
ระยะเวลาในแตละชั่วโมง ดังนี้ 
 

12  hr 

0.2 cm. 
0.23 cm. 
0.3 cm. 
0.5 cm 
0.6 cm. 
0.4 cm. 
0.3 cm. 
0.3 cm 
1.5 cm 
2.1 cm 
3.2 cm 
1.2 cm 

 
3. ผลการทดลองแถบเครื่องมือในการติดขวดสารละลาย ท้ังสองกลุม พบวา สารละลายท่ีใหโดย

ขวดสารละลายท่ีติดแถบควบคุมสารละลายในกลุมทดลองไมแตกตางจากสารละลายท่ีใหผานเครื่อง Infusion 
pump ในกลุมควบคุม อยางมีนัยสําคัญท่ีระดับ 0.01  

4. อัตราความพึงพอใจของผูนําแถบควบคุมสารละลาย หนึ่งหยด หนึ่งชีวิต ไปใช รอยละ 91   

สรุป  
จากการสรางเครื่องมือแถบควบคุมปริมาณสารละลายหลอดเลือดดํา “หนึ่งหยด หนึ่งชีวติ”เพ่ือใชใน

การติดขวดสารละลายในผูปวยกลุมท่ีไมมีความเสี่ยงสูง โดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียงสามารถสรุปประโยชนท่ี
ไดรับดังนี้ 

1. เปนเครื่องมือควบคุมปริมาณและอัตราการไหลสารละลายหลอดเลือดดํา Closing System  
ท่ีมีความเชื่อม่ัน เท่ียงตรง  สามารถนํามาใชไดจริง มีรูปแบบท่ีสวยงาม จัดเก็บงาย 

2. ประหยัดคาใชจายในการจัดซ้ือเครื่อง Infusion pump 

80 cc/hr 
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3. ผูปวยไดรับสารละลาย ตามแผน การรักษาของแพทย 
4. ลดความคลาดเคลื่อนในการดูแลการใหสารละลายทางหลอดเลือดดํา 
5. ลดความเสี่ยงในการเกิดภาวะแทรกซอนจากการไดรับสารน้ําทางหลอดเลือดดํา 
6. ลดอันตรายจากการใชปากกาเคมี 
7. ใชทรัพยากรท่ีมีในหนวยงานหาเฉพาะหนา กรณีฉุกเฉิน ไฟดับ น้ําทวม ประหยัดพลังงาน 

แนวทางการพัฒนา 
 เนื่องจากแถบเครื่องมือในการควบคุมปริมาณและอัตราการไหลของสารละลายท่ีไดทดลองนั้นมี
ขอจํากัดดวยยี่หอสารละลายท่ีมีใชในโรงพยาบาลสิรินธรเทานั้น ดังนั้นเพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดท่ีสามารถ
นํามาเผยแพรท่ีอ่ืนได ควรมีการนําสารละลายยี่หออ่ืนมาทดลองและเปรียบเทียบคาทางสถิติเพ่ือใหไดคาความ
เชื่อม่ันและเท่ียงตรงตอไป 

 

    

  

แถบติดขวดสารละลายท่ีใชกันท่ัวไปขีดระดับ
สารละลายดวยปากกาเมจิก 

แถบติดขวดสารละลาย หน่ึงหยด หน่ึงชีวิต 
 

 

รูปแบบสวยงาม สามารถจดัเก็บไดเ้ป็นระเบียบ แบ่งอตัราการไหลตามสีทีแตกต่างกนัทาํใหห้ยบิใชง่้าย 
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ตรวจสุขภาพผู้ประกันตน

ออกหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ “วันล้างมือโลก”

ประชุมวิชาการพยาบาล

การตรวจประเมินคุณภาพมาตรฐานสถานพยาบาลประกันสังคม
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รับนายกแพทยสมาคมโลก ณ ท่าอากาศยานสนามบินสุวรรณภูมิ

รณรงค์ออกกำ�ลังกาย

กิจกรรมการเดินรณรงค์ป้องกันไข้เลือดออก

พลังมวลชน “คน” ยุติความรุนแรง
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การปรับกระบวนทัศน์ ความคิด คิดอย่างภาวะผู้นำ� ด้านการบริการ สู่การบริการเป็นเลิศ
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ถวายสัตย์ ปฏิญาณ แด่ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

ทำ�ดี เพื่อ พ่อหลวง
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Bangkok Health Fair

การอบรมเชิงปฏิบัติการซ้อมแผนอัคคีภัย
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สานสัมพันธ์ฉลองปีใหม่ สิรินธรละครไทย

สานสัมพันธ์น้องพี่กีฬาสี 
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โครงการ ธรรมะทำ�ใจให้มีพลัง

โล่ห์ประกาศเกียรติคุณ โรงพยาบาลโครงการสายใยรักแห่งครอบครัว ระดับทอง

โครงการคัดแยกขยะ

ร่วมรณรงค์วันต้อหินโลก
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พญ.มาลินี  สุขเวชวรกิจ ตรวจเยี่ยมและติดตามการพัฒนา โรงพยาบาลสิรินธร

อบรมการเคลื่อนย้ายและช่วยฟื้นคืนชีพเบื้องต้น

อบรมเชิงปฏิบัติการ การพยาบาลผู้ป่วยวิกฤติ
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ร่วมสืบสาน วัฒนธรรม ประเพณีสงกรานต์

โครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม

ประชุมวิชาการ แนวทางปฏิบัติ การป้องกันและควบคุมการติดเชื้อ
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เข้ารับประทานเกียรติบัตรโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ

๙ ปีแห่งความก้าวหน้า โรงพยาบาลสิรินธร
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พิธีเปิดการแข่งขันฟุตบอลกีฬาสัมพันธ์ สำ�นักการแพทย์

การซ้อมแผนปฏิบัติการทางการแพทย์กรณีเผชิญเหตุสาธารณภัย

Big Cleaning Day
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ถวายพระพร สมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ

ประชุมวิชาการประจำ�ปี “Current Practice in Trauma Care 2011”

วันวานที่พากเพียร วันเกษียณที่ภูมิใจ
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คุณ กนกวรรณ เอกโชติ 500          คุณ ดรุณี แฝงพงษ 100          
คุณ กรองกาญจน สวัสดิ์วีรทันธ 600          คุณ ตุน แซซือ 100          
คุณ กวินนาถ แซโยว 100          คุณ ทรงเกียรติ พันธธนาการ 5,000       
คุณ กัญญา ชางโทรเลข 100          คุณ 333,000    
คุณ กําจัด ลักษณะวร 500          คุณ ทวีศักดิ์-คุณภัทร เมฆเจริญลาภ 600,000    
คุณ เกษฎา เมฆเจริญลาภ 10,000      คุณ ทองคํา ขําหรุน 10,000      
คุณ เกษม หิรัญรัตนากร 5,000       คุณ ทองทา ฤทธรงค 100          
คุณ เกสร จันทฟอง 100          คุณ ทองทา สุดใจนาค 100          
คุณ โกมินทร วงศาลัดนากร 1,000       คุณ ทัศนีย ขําหรุน 1,000       
คุณ ขนิษฐา ธรรมสิทธ์ิ 2,429       คุณ ทิพยสุดา อุดมศักดิ์ศิลป 2,100       
คุณ ขวัญใจ ชูจิตร และครอบครัว 500          คุณ ธนภร เอกธนากุลภัชร 2,000       
คุณ ขวัญใจ วองธนะวิโมกษ 180,000    คุณ ธนยา วองธนะวิโมกษ 180,000    
คุณ ไขแสง โรจนตรงจิตต 2,000       คุณ ธนสัน-คุณบุญเรือน ลี้ศัตรูพาย 2,000       
คุณ คาเพียว แซจิว 46,000      คุณ ธนัญชธา ฐติดลโภคิน 1,000       
น.อ. จํานง-คุณประสาน เขมะประภา 3,000       คุณ ธรรมศักดิ์ ออนโพธิชา 3,000       
คุณ จิตราลักขณ พจชมานะวงศ 700          มล. ธัญญลัส เทวกุล 1,200       
คุณ จินดา ฟาอํานวย 5,000       คุณ ธัญยธรณ ชาดาสมบัติไพศาล 2,250       
คุณ จินตนา จันทรสถาพร 500          คุณ ธีระ ทัศนชน 1,000       
คุณ จินตนา สมประเสริฐ 500          คุณ นพวรรณ เทวบุญ 500          
คุณ จุฑารัตน ดาวกิ 1,000       คุณ นภา บุญชื่น 100          
คุณ เจริญ สุขเจริญ 10,000      คุณ นฤมล เตี่ยเอกลาภ 15,000      
คุณ ฉัตรภรณ แสงสวาง 500          คุณ นฤมล พึ่งเนตร 500          
คุณ เฉลิม บุญเกิด 100          คุณ นฤมล ศรีสุริฉัน 200          
คุณ ชนาถา รัศมีทองตระกูล 1,000       คุณ 820,000    
คุณ ชนิตา รักกสิกกรณ 500          คุณ นวลปราง ดวนดวน 1,000       
คุณ ชะนิด สันติสุข 500          คุณ นันทพร พุมอ่ิม 20,000      
คุณ ชาตรี แผนเงิน และครอบครัว 30,000      คุณ นันทวัน ขันติธรรมมากร 100          
คุณ ชีรารักษ พรรณวดี 200          คุณ นันทา เจริญชัยย่ังยืน 100          
คุณ ชุบ นิเวศน 4,000       ด.ช. นาวี โรจนวิจิตร 150          
คุณ ชุบ พันธุกุล 1,000       คุณ นิดา ไตลังคะ 5,000       
คุณ โชคชัย นิมมานเกวินทร 200          คุณ นิตยา แกวเจริญ 100          
คุณ โชดก สินยอดเย่ียม 5,000       คุณ นิลวรรณ เทียมตระกูล 1,000       
คุณ ใชตี่ แซเลา 200,000    คุณ บงกช กฤตินิดดากุล 100          
คุณ ใชฮุน แซจิว 1,000       คุณ บพิธ ธนกิจไพบูลย 200          
คุณ ซุน ทาว เอิน 5,000       คุณ บุญเรียน สินปาน 100          
น.อ. ณรงค โหมาศศวิน 500          คุณ บุญเรือง นุชศิริ 500          
น.อ. ณรงค-คุณวัลลี โหมาศศวิน 1,000       จ.อ. บุญสม-คุณเฉลา ภูทอง 200          
คุณ ณัฐ หวังศุภกิจโกศล 300,000    คุณ บุญสิต แมนจันทรารัตน 5,000       
คุณ ณัฐกณิดรชาต วนาสุขภัณธ 1,000       คุณ บุษกร หลิมประเสริฐ 150          
คุณ ณัฐนันท กิจสุบรรณ 100          คุณ ประคอง โชติพัฒน 100          
คุณ ดนัย จ้ีทรงศักดิ์ 2,000       คุณ 3,000,000  
คุณ ดรุณี นําการุณอรุณโรจน 200          คุณ ประนอม ชุนะภัย 300          

รายนามผูบริจาค เขามูลนิธิโรงพยาบาลสิรินธร
ประจําปงบประมาณ 2554

ทรงธรรม-คุณอมรเทพ-คุณกุสุนา  เพ็ชรพันธศรี

นฤมล-คุณสุรินทร-คุณชูจิต  ทองทา

ประคอง-คุณพยุง-คุณพูลทัย-คุณไพฑูรย  ทับทิมเทศ
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คุณ ประภา โชติบรรยง 10,000      คุณ วรรณี กลีบมะลิ 100          
คุณ ประภาศรี ศรีดารานุชิต 500          คุณ วลัย สามารถ 200,000    
คุณ ประมวล ศรีสวัสดิ์ 500          คุณ วลัยพรรณ นิมมานเทวินทร 200          
คุณ ปวิณ หวังศุภกิจโกศล 4,000       คุณ วันทนีย ศรีพรอมสิน 1,000       
คุณ ปยมน สําเภาจันทร 1,000       คุณ วารินทร กลอมเกลี้ยง 1,000       
คุณ ปุณญิสา พูลชื่น 1,500       คุณ วารี ชุวานนท 1,000       
คุณ เปงจ้ัว แซตั้ง 10,000      คุณ วิจิตรา ถิรสุนรากุล 2,000       
คุณ พจมาลย เลิศไพรวัณ 1,000       คุณ วิชัย สังฆแกว 500          
คุณ พรพรรณ ตันติพัฒนะมนตรี 100          คุณ วิบูลย อวนสมบูรณ 30,000      
คุณ พรศรี เทงวัฒนะ 1,000       คุณ วิภาพร วงศาสดนากร 1,000       
คุณ พาณี บุญสง 1,000       คุณ วิระดี เทวบุญ 2,000       
คุณ พิพัฒน วิวัฒนวรรณผล 500          ผอ. วิสัย บุญลารัตน 120          
คุณ พิภพ อุทัยศิริโรจน 340          คุณ เวชยันต รัศมีตระกูล 10,000      
คุณ พิมพใจ-ปาสําลี ศรีสิทธิพันธกุล 220          คุณ ศรีรัตน สายเชื้อ 10,500      
คุณ พิศมัย สังขออน 1,000       คุณ ศรีสมัคร ชองศรี 10,000      
คุณ พิศิษฐ รีไซเคิล 6,350       คุณ ศศิธร โอภาส 200          
คุณ เพ็ญสุดา ชวนไชยสิทธ์ิ 7,380       คุณ ศิริกูล เทอดเกียรติศักดิ์ 2,000       
คุณ เพิ่มพูน เศรษฐเสถียร 74,000      คุณ ศิริพร แซลิ้ม 500          
คุณ ภณินทรรัตน ศุภธิติปกรณ 100          คุณ ศีสวัสดิ์ ผิวเผือก 100          
คุณ ภาวินี ดวงมาลัย 100          ศิขรินกุล 500          
คุณ ภิภพ อุทัยศิริโรจน 100          คุณ สกล เจริญชัยย่ังยืน 100          
คุณ มงคล ผดุงยุทธ 30,000      ด.ญ. สกุณา นําพา 100          
คุณ มนตชัย ชูเดช 5,000       คุณ สนั่น เสถียรสัมฤทธ์ิ 50,000      
คุณ มนัส ปาลวะวงศ ณ อยุธยา 200          คุณ 500          
คุณ มะลิ ธุปสักการะ 100          คุณ สมบุญชาติ ขําเมือง 1,000       
คุณ มารุจ เทวกุล 200          คุณ สมพร เกียรติกําจร 1,862       
คุณ มาลินี ภูริชชวัช 1,000       คุณ สมพร มธุกาสิทธ์ิ 500          
คุณ เมทิกา วาทีเอ่ียมสวัสดิ์ 1,000       คุณ สมศรี ทองทา 20,000      
คุณ ย่ิงจิต-คุณยุวคนธ ศิขรินกุล 1,000       คุณ สวัสดิ์-คุณวัลภา สูชัย 1,000       
คุณ ย่ิงสุข-คุณละมูล อ้ึงสมรรถโกษา 13,000      คุณ สังวาล จันพุฒ 100          
คุณ 300          คุณ สังเวียน จันทร 10,000      
คุณ รจิต ตองวัฒนา 10,000      คุณ สันติ ณ นคร 5,560       
คุณ ระวี-คุณวัชนี ธรรมเจริญ 10,000      คุณ สายใจ แซจิว 60,000      
คุณ รังสรรค 500          สโรบล และครอบครัว 50,000      
คุณ รัสมี จิวะรังสรรค 1,000       คุณ สําลี ชูเดช 100,000    
คุณ รื่นฤดี เทสวงนนท 5,000       คุณ สุธิณีย ชองศรี 300          
คุณ รุงฤดี วินิตวัฒนคุณ 1,000       คุณ สุประวิณ วองธนะวิโมกษ 100,000    
คุณ รุศิรดา เกาอุดม 10,000      คุณ สุพัตรา จารุมิลินรา 100          
คุณ ลออง โชติบรรยง 2,000       คุณ สุภานัน นนัทพงษ 2,000       
คุณ ละไม ทิลโควสก้ี 1,100       คุณ สุรพงษ หวังศุภกิจโกศล 300,000    
คุณ วณี กฤตศิลป 500          คุณ สุรพล รุจิกาญจนา 3,000       
คุณ วรพงศ อัครสุวรรณศรี 46,000      คุณ สุรินทร-อุบล หลงพลี 500          
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เยาวลักษณ-คุณเทียน-คุณลักษณนันท  เรือนบุญ

สมทิศ-คุณอภิชัย-คุณวีระพล  เพชรานนท

คุณแมสาลี่

คุณพอศุภชัย
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คุณ สุรีย ลิมปรัตนกาญจน 500          หจก. โชคนทีคาวัสดุกอสราง 5,000        
คุณ สุวรรณ แกวมหาไชย 500          บจก. Abbott Laborotories Ltd. 5,000        
คุณ สุวิมล ถวิลหวัง 1,000       บจก. M&A 5,000        
คุณ เสมอใจ ประดิษฐเกษร 300          บจก. กันนารัติ กรุป 5,000        
คุณ เสมอใจ วิเศษสุวรรณภูมิ 2,000       บจก. กาญจนชาติ 500           
คุณ เสรี เจริญรื่น 10,000      บจก. โกสินทร เวชภัณฑ 500           
คุณ เสารัก นิมมานเทวินทร 30,000      บจก. โควีเดียน (ประเทศไทย) 1,000        
คุณ เสาวลักษณ ครุฑทงษ 500          บจก. จรูญเภสัช 2,500        
คุณ แสนหวง ศิริสัมพันธ 5,000       บจก. จีโนมโมเลกุล แลบบอราตอรี่ 2,000        
คุณ โสธร ลาภสมบุญกมล 200,000    บจก. ซาโฟนี่- อเนตีส (ประเทศไทย) 8,000        

สอนดี 3,000       บจก. โซวิค 150,000     
คุณ โสมรัสมิ์ เรืองรัตน 5,000       บจก. ดีเคเอสเอช (ประเทศไทย) 12,000      
คุณ อนงค พานิชวงศ 30,000      บจก. ทาเคดา (ประเทศไทย) 940           
คุณ อนันต บุนนาค 1,000       บจก. ไทยเมจิฟารมาซิวติคัส 3,000        
คุณ อนุรักษ มาประณีต 500          บจก. โนรารตีส (ประเทศไทย) จํากัด 8,000        
คุณ อภิพัฒน เต็มเอ่ียมรณิช 100          บจก. บี บราวน (ประเทศไทย) 51,500      
คุณ อรุณ แสงสวาง 1,000       บจก. เบอรลี่ยุคเกอร (มหาชน) 6,000        
คุณ อรุณี แซอุย 100          บจก. ไบโอฟารม เมดิคอล 20,000      
คุณ อัมพร เลาหะกุล 500          บจก. พร็อตตาฟารม (ประเทศไทย) 8,000        
คุณ อาภรณรัตน ลีลากุลชนิต 100          บจก. ไพรม เมดิคอล 5,000        
คุณ อารีรัตน เมฆเจริญลาภ 10,000      บจก. เฟรเซนีอุส คาบี(ไทยแลด)จํากัด 5,000        
คุณ อําภา แซเจ้ียว 100          บจก. เฟรมเมอร 3,000        
คุณ อุไร คงขุน 1,000       บจก. ไฟเซอร (ประเทศไทย) 2,000        
ครอบครัว ฉัตรเพชรา 3,000       บจก. เมดิทอป 1,380        
ครอบครัว โชติทวีพิสิฐ 3,000       บจก. เมืองไทยประกันชีวิต 600           
ครอบครัวดีทม 3,000       บจก. ร็อกตาฟารม (ประเทศไทย) 30,000      

140          บจก. รังสิตธนาพรโลหะกิจ 20,000      
120,000    บจก. รีแฮบเมดิคอล 1,000        

1,000       บจก. สโมสรฟุตบอลลูกอีสาน 20,000      
800          บจก. สยาม ซี.บี.เอส.จิวเวอรรี่ 500           

87,450      บจก. สยามพารากอน เวิลดไวด 500           
757,398    บจก. อเมริกัน ไตหวัน ไบโอฟารม 5,000        

500          บจก. อารเอ็กซ 420           
14,640      บจก. อินเตอร เมดิคอล 1,000        
2,000       บจก. อินวิภา (ประเทศไทย) 12,000      

10,000      บจก. เอช.เค.เอส.(1989) 3,000        
2,000       บจก. เอไซ (ประเทศไทย) มารเก็ตติ่ง 10,000      
2,000       บจก. เอ็มเอสดี (ประเทศไทย) 10,000      
3,000       บจก. แอสเทลลัส ฟารมา (ประเทศไทย) 3,000        

120,000    บจก. ฮาเบอร กรุป 10,000      
10,000      
5,000       
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มูลนิธิโรงพยาบาลกลาง
โรงพยาบาลราชพิพัฒน

คณะพยาบาลศาสตร เก้ือการุณย
คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต
คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ

ผ.ศ.ร.ท.โสภา-คุณพูลสวัสดิ์

กลุมงานอสส.ศูนยหมูบานเสรีออนนุช

วิทยาลัยศาสตรสาธารณสุข  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

MSD (Thailand) Ltd.
Thai otsuka pharmaceutical Co.,Ltd

โรงพยาบาลหลวงพอทวีศักดิ์ ชุติธโร อุทิศ
โรงพยาบาลลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร

คณะบุคคลรักษสถาปตย

องคการเภสัชกรรม

ชมรมผูสูงอายุโรงพยาบาลสิรินธร
ผูกํากับการสถานีตํารวจนครบาลลาดกระบัง
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ
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โรงพยาบาลสิรินธร สํานักการแพทย กรุงเทพมหานคร เปนโรงพยาบาลทุติยภูมิระดับสูง มีพ้ืนท่ี 84 ไร
เศษ เปดใหบริการต้ังแต 1 ตุลาคม 2545 เริ่มตนมีขนาดเพียง 60 เตียง แตจากความมุงม่ันทุมเทของผูบริหาร
และบุคลากรชาวสิรินธรในการพัฒนาอยางตอเนื่องท่ีจะบูรณาการดูแลผูปวยแบบครบวงจรอยางสมบูรณแบบ
ในการรักษาพยาบาล ปองกันโรค สรางเสริมสุขภาพและฟนฟูสมรรถภาพ ครอบคลุมมิติดานรางกาย จิตใจ 
สังคมและจิตวิญญาณ ทําใหปจจุบันไดขยายการใหบริการเปนขนาด 243 เตียงและเปนสถานพยาบาลหลักใน
การใหบริการแกประชาชนกรุงเทพฝงตะวันออกและบริเวณพ้ืนท่ีใกลเคียง ครอบคลุมพ้ืนท่ี เขตประเวศ เขต
สวนหลวง เขตพระโขนง เขตบางกะป เขตบึงกุม เขตคันนายาวและเขตสะพานสูง มีบุคลากรท่ีมีคุณภาพ 
จํานวน 546 คน ประกอบดวย แพทยผูเชี่ยวชาญในสาขาและอนุสาขาตางๆ 44 คน พยาบาล 239 คน 
เจาหนาท่ีสนับสนุนอ่ืนๆ 263 คน ครอบคลุมการใหบริการทางการแพทยดานอายุรกรรม ศัลยกรรม ออรปดิกส 
สุตินรีเวชกรรม กุมารเวชกรรม จักษุ โสต ศอ นาสิก จิตเวชและคลินิกพิเศษตางๆ โดยทีมสหสาขาวิชาชีพ ผลท่ี
ไดจากการรวมแรง รวมใจ มุงม่ันในการพัฒนาอยางตอเนื่องทําใหโรงพยาบาลสิรินธรไดผานการรับรอง
โรงพยาบาลคุณภาพ เม่ือวันท่ี 26 กุมภาพันธ พ.ศ. 2553 จาก สถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องคการ
มหาชน) ไดผานการรบัรองตามกระบวนการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ เม่ือวันท่ี 26 มกราคม พ.ศ.2554 จาก
กรมอนามัยกระทรวงสาธารณสุข และโรงพยาบาลสายใยรักแหงครอบครัวระดับทอง เม่ือวันท่ี 23 กุมภาพันธ 
2554 จากกรมอนามัยกระทรวงสาธารณสุข นอกจากนี้ทางโรงพยาบาลไดมีการพัฒนาคุณภาพบริการอยาง
ตอเนื่องเพ่ือรองรับการเยี่ยมตรวจเพ่ือตออายุการรับรอง (Re accreditation) ในปงบประมาณ 2555 สิ่ง
เหลานี้เปนความภาคภูมิใจของพวกเราชาวสิรินธร  
 โครงการจัดต้ังศูนยอุบัติเหตุ (Trauma Center) และศูนยลางสารเคมีและอาวุธชีวภาพ เปนแผนการ
พัฒนาตอไปของโรงพยาบาลสิริธรท่ีจะจัดทําข้ึนในป งบประมาณ 2555 เพ่ือรองรับเหตุการณเปลี่ยนแปลงท้ัง
ทางดานสาธารณภัย อุบัติภัย และภัยท่ีเกิดจากธรรมชาติเนื่องจากโรงพยาบาลสิรินธรมีทําเลท่ีต้ังใกลทาอากาศ
ยานนานาชาติสุวรรณภูมิ ซ่ึงเปนจุดยุทธศาสตรท่ีสําคัญของประเทศไทย รวมท้ังศักยภาพดานสถานท่ีซ่ึง
สามารถรองรับอุบัติเหตุกลุมชนจํานวนมากได อีกท้ังเปนการรองรับนโยบายของผูบริหารกรุงเทพมหานครและ
สํานักการแพทยท่ีจะใหโรงพยาบาลสิรินธรเปนโรงพยาบาลหลักในการจัดต้ังศูนยอุบัติเหตุโดยในระยะแรกจะ
จัดต้ังศูนยอุบัติเหตุ ระดับ 2 และพัฒนาเปนศูนยอุบัติเหตุระดับ 1 ตอไป 
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